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1. Identificacao

1.1. Informacgdes Territoriais

UF RN

Municipio CAICARA DO NORTE

Regido de Saude 32 Regido de Saude - Jodao Camara
Area 189,50 Km?

Populacao 6.479 Hab

Densidade Populacional 35 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 14/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAICARA DO NORTE
Numero CNES 6575854

CNP) A informagao nao foi identificada na base de dados

CNP) da Mantenedora 01612375000175

Endereco RUA IRMA ALOIZIA 112

Email smscaicaradonorte@rn.gov.br

Telefone 84 36960136

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 14/03/2026

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a) ALC¢LIO FERNANDES BARBOSA
Secretdrio(a) de Saude cadastrado = MARIA VERONICA RIBEIRO BARBOSA
no periodo

E-mail secretario(a) ecomnatal@gmail.com

Telefone secretario(a) 84981601515

Fonte: Sistema de Informagbes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 14/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 06/1997

CNPJ 12.456.468/0001-74

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARIA VERONICA RIBEIRO BARBOSA

Fonte: Sistema de Informagbes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 14/03/2026

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/05/2024

1.6. Informacgdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 32 Regido de Saude - Jodo Camara

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab)
AFONSO BEZERRA 576.248
BENTO FERNANDES 301.075
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CAICARA DO NORTE 189.495 6479 34,19

CAICARA DO RIO DO VENTO 261.191 3360 12,86
CEARA-MIRIM 739.686 83543 112,94
GALINHOS 342.442 2159 6,30
GUAMARE 259.181 16076 62,03
IELMO MARINHO 305.185 11889 38,96
JANDAIRA 435.678 6752 15,50
JARDIM DE ANGICOS 254.045 2488 9,79
JOAO CAMARA 714.951 34849 48,74
LAJES 676.417 10094 14,92
MACAU 788.022 28350 35,98
MAXARANGUAPE 131.3 10534 80,23
PARAZINHO 274.668 4945 18,00
PEDRA GRANDE 221.429 3736 16,87
PEDRA PRETA 294.979 2495 8,46
PEDRO AVELINO 952.688 6312 6,63
POGO BRANCO 230.37 12565 54,54
PUREZA 504.317 9752 19,34
RIACHUELO 262.873 7646 29,09
RIO DO FOGO 150.282 10692 71,15
SAO BENTO DO NORTE 288.637 3442 11,93
SAO MIGUEL DO GOSTOSO 342.445 10636 31,06
TAIPU 352.818 11708 33,18
TOUROS 839.351 34767 41,42

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco RUA SAO PEDRO
E-mail
Telefone
Nome do Presidente SABRINA BRENA GALVAO DE SOUZA
Numero de conselheiros por segmento Usudrios 8
Governo 4

Trabalhadores 4
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagbes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
02/10/2025 & 18/12/2025 & 25/02/2025 &

e Consideracoes

O conjunto de informagdes de identificacdo demonstra que o municipio de Caicara do Norte/RN apresenta estrutura organizacional compativel
com as diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS), estando inserido na 32 Regido de Salde (Jodo Camara) e caracterizado como municipio de pequeno
porte, com perfil demogréfico definido. O CNPJ do Fundo Municipal de Satde do municipio de Caigara do Norte/RN é 12.456.468/0001-74

Observa-se a existéncia e regularidade dos principais instrumentos de gestdo, como o Plano Municipal de Salde 2022¢2025 devidamente
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e registrado no DIGISUS, bem como a instituicdo do Fundo Municipal de Salde com natureza juridica
definida e CNPJ préprio de nimero 12.456.468/0001-74, garantindo a operacionalizacdo financeira das agdes e servigos de salde.

No que se refere a gestdo, observa-se a devida identificagdo dos responsaveis pelo periodo analisado, com registro no Sistema de Informagdes
sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS). O gestor municipal no exercicio de 2025 é o Prefeito Sr. Alcélio Fernandes Barbosa e a Secretéria
Municipal de Saldde a Sra. Maria Veronica Ribeiro Barbosa.

O 6rgao gestor do Sistema Municipal de Saldde é a Secretaria Municipal de Salde, situada a Rua Séo Pedro, n? 410, Bairro Centro, CEP 59.592-000, no
municipio de Caicara do Norte/RN. Ressalta-se que ndo ha disponibilidade de telefone fixo institucional. O contato eletrénico institucional
é saude.cnm@gmail.com. O Fundo Municipal de Salde esta inscrito no CNPJ sob o n? 12.456.468/0001-74.

Quanto ao controle social, o Conselho Municipal de Salde encontra-se instituido por legislagdo vigente (Lei n? 243/2023), com composigdo
paritéria conforme preconiza a Lei n? 8.142/90, assegurando a participacdo dos segmentos de usudrios, trabalhadores e governo. Destaca-se ainda a
realizagao de processo eleitoral para recomposi¢ao do colegiado no exercicio de 2025, evidenciando a manutencado da governanca participativa.

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 67



Por fim, registra-se o cumprimento das apresentacdes dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) junto ao Poder Legislativo, na
datas descritas acima e demonstrando observancia aos instrumentos de transparéncia e prestacdo de contas. De forma geral, o municipio apresenta
estrutura organizacional e normativa compativel com as exigéncias do SUS, atualizando continuamente os registros nos sistemas de informacao

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 67



2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducéo

O RELATORIO ANUAL DE 2025 foi elaborado em atendimento a lei 141/2012 e a Lei 8142/90 e demais regramentos normativos do SUS. Outrossim, seguiu o
formato da ferramenta do Ministério da Salde ¢ o DIGISUS no qual se registra os instrumentos de gestdo, plano municipal de saide, programacgao anual de salde,
relatérios quadrimestrais e relatério anual de gest&o.

Sua elaboragéo é alicercada nos instrumentos de gestéo vigentes, Plano Municipal de Satide 2022 ¢ 2025 e Programacao Anual de Sadde 2025.

O Relatério abrange informagdes sobre a identificagdo do municipio, do érgédo da secretaria municipal de salde, do gestor municipal, do controle social
representado pelo Conselho Municipal de Saude, informagdes demogréficas dados de morbi-mortalidade, rede fisica, dados da producdo de salde, estabelecimento,
profissionais, avaliacdo da programacéao de saude, demonstrativos da utilizacdo dos recursos, indicadores financeiros, demonstrativo orgamentéario de despesa em saude,
conforme dados do SIOPS, auditoria e consideracdes gerais.

As informacgdes sanitarias, que compde este relatério tem como fonte de dados os sistemas de informacgao importados para o DIGISUS, como o CNES,

Mortalidade (SIM), Sistema de Informagao de Nascidos Vivos (SINASC), como também consultas a sistemas de acesso publico, como Bolsa Familia, painel de imunizacao,
Sistema de Internagdo Hospitalar - SIH, Sistema de Informagdo Ambulatorial ¢ SIADATASUS, Painel de Imunizagao do Ministério da Sadde, SESAP/RN, o Sistema de
Informagdo em Salde para Atengao Basica - SISAB, Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo, Sistema Nacional de Regulagdo ¢ SISREG, entre outros, os
sistemas de informagdo dos dados da base federal, estadual ,municipal e registros de informagdes municipais.

A andlise de execugao financeira e orgamentéria é demonstrado se deu através das informagdes contabeis e financeiras apresentadas no SIOPS ¢ Sistema de
Informagdo de Orgamento Plblico em Saude do periodo. Analisando-se as receitas, despesas e percentual de receita prépria aplicada em saude, conforme preconizada
pela Lei 141/2012.

E por fim as anélises e consideragdes do periodo, pontuando o perfil de morbimortalidade, as agdes de salde de promogdo, prevencao e reabilitacdo ofertadas a
populagéo a nivel de atencdo primaria, média, alta complexidade e internacdo hospitalar, dentro do territério do municipio e referenciado, os investimentos em salde,
resultado dos indicadores, coberturas vacinais, adesdes e implantacdo de programas, cadastros e contemplagdo de emendas parlamentares, realizagéo de capacitacdes,
0s avangos obtidos, o financiamento, receitas e despesas, os desafios a serem perseguidos e o compromisso de qualificagdo da Politica Municipal de Saude.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacéo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagéo estimada por sexo e faixa etéria

Periodo: 2025

Faixa Etdria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 231 215 446
5a 9 anos 260 246 506
10 a 14 anos 260 249 509
15 a 19 anos 279 245 524
20 a 29 anos 524 450 974
30 a 39 anos 509 454 963
40 a 49 anos 508 490 998
50 a 59 anos 357 334 691
60 a 69 anos 243 234 477
70 a 79 anos 120 148 268
80 anos e mais 42 81 123
Total 3.333 3.146 6.479

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 20/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
CAICARA DO NORTE 72 98 66 60
Fonte: Sistema de Informagbes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 20/03/2026.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doengas infecciosas e parasitérias 20 26 18 15 30
Il. Neoplasias (tumores) 23 26 54 60 68
Ill. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - 8 2 1 -

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 - 1 3 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 4 3 1 -

VI. Doencgas do sistema nervoso 1 3 - 4 9
VII. Doengas do olho e anexos - - 7 19 8
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - 1 - 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 21 25 24 32 37
X. Doengas do aparelho respiratério 14 11 24 16 29
Xl. Doengas do aparelho digestivo 23 44 35 32 35
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 6 6 9 7
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 2 4 5 10
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 11 15 14 19 16
XV. Gravidez parto e puerpério 86 97 80 74 91
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 8 12 2 9 9
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 5 - 6 1 5
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 5 6 8 4
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XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas 25 41 45 25 56
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde - 3 15 7 15
CID 102 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 250 328 347 340 435

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 12 3 2 1
II. Neoplasias (tumores) 4 2 8 7

IIl. Doengas sangue érgéos hemat e transt imunitar - - - R

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 5 1 3
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 1
VI. Doencas do sistema nervoso - - 2 2

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - - - R

IX. Doencas do aparelho circulatério 6 13 13 12
X. Doencas do aparelho respiratério 2 6 1 1
XI. Doencgas do aparelho digestivo 1 3 2 2
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - 1 - 2
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 1 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - - 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - 2 1
XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 2 6 4
XXI. Contatos com servigos de satde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - R
Total 39 36 38 40

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 20/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A populacdo estimada por sexo e faixa etaria pelo DATASUS conforme dados do DIGISUS na tabela acima apresentando uma populacdo de 6.479 habitantes, distribuidos entre
3.333 homens e 3.146 mulheres

Distribuigdo por Ciclo de Vida — 2025

A andlise por ciclo de vida agrupa as faixas etarias em grandes grupos populacionais, permitindo identificar demandas especificas de
salde, educacado e protecdo social para o planejamento de politicas publicas municipais.

Primeira Infancia (0-4) I& Infancia(5-14) % Jovens (15-29)
446 hab. — Vigilancia do crescimento, 1.015 hab. — Saude escolar, prevencao 1.498 hab. — Saude sexual e
aleitamento materno, imunizacio e de acidentes, salide bucal e reprodutiva, salide mental, prevengdo
estimulo ao desenvolvimento acompanhamento do crescimento. de ISTs e protagonismo juvenil.

neuropsicomotor.

B Adultos (30-59) ' Pessoaldosa(60+)
2.652 hab. — Prevencao e controle de hipertensao, diabetes, 868 hab. — Envelhecimento ativo, prevencao de quedas,
salde do trabalhador e rastreamento de canceres. polifarmacia, deméncias e cuidado continuado.

Os numeros de nascidos vivos apresentado sdo dos anos de 2017 a 2025:
Grafico n2 1: Nimero de Nascidos Vivos de gestantes residente em Caigara do Norte/RN, no periodo de 2017 a 2025.
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Fonte: sinasc- sujeitos & alteracdo até os fechamentos do banco de dados de 2025.

No ano de 2025 houve 79 nascimentos, tendo como municipios de ocorréncia predominante, Ceara-Mirim /RN (50,63%); Natal/RN (34,18%),
Alexandria/RN8,86%) municipios de pactuacdo com o municipio de Caigara do Norte/RN, veja abaixo tabela:

Tabela 1: Numero absoluto de nascidos vivos de gestantes residentes em Caicara do Norte/RN, por municipio e més ocorréncia, de
janeiro a dezembro é No ano de 2025.

Municipio de Ocorréncia
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Alexandria/RN 00 02 00 01 01 01 00 00 00 00 01 01 07
Ceara Mirim/RN 04 01 01 06 05 03 03 01 03 05 04 04 40
Caicara do Norte/RN 00 00 01 00 01 00 00 00 00 00 00 00 02
Macaiba/RN 00 00 00 01 00 00 00 00 00 01 00 00 02
Natal/RN 03 01 02 02 01 00 02 09 03 00 02 00 27
Pau dos Ferros/RN 00 00 00 00 01 00 00 00 |00 00 00 02 01

Total 07 04 04 10 09 04 05 10 06 06 07 07 79

Fonte: Sinasc municipal. Sujeito a alteragdes até o fechamento do ano de 2025
Ao analisar os nascimentos por faixa etaria, verifica-se um percentual de nascidos vivos de maes adolescentes (10 a 19 anos) de (15,18%),

correspondendo a 12 maes adolescentes e percentuais nascidos vivos de mae a partir dos 40 anos (2,53%) e 82,29% na faixa etaria de 20 a 39
anos. Veja tabela abaixo:

Tabela 2: Numero e (%) de Nascidos Vivos de gestantes residentes em Caicara do Norte, segundo a faixa etdaria e més de ocorréncia,
no periodo de janeiro a dezembro de 2025.

N2 de Nascidos Vivos
de gestantes por
Faixa etéria Jan Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago [Set Out Nov Dez Total

10 a 14 anos 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
15 a 19 anos 00 00 00 01 02 00 01 02 00 03 01 01 11
20 a 29 anos 04 02 04 06 04 04 04 03 05 03 05 05 49
30 a 39 anos 01 01 00 03 03 00 00 05 01 00 01 1 16
40 a 45 anos 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02

Total 07 04 04 09 09 04 05 08 06 06 07 07 79

Fonte: Sinasc municipal. Sujeito a alteragdes até o fechamento do ano de 2025.

Realizando a analise do nimero de consultas realizadas por maes de RN residentes em Caicara do Norte e nascidos No ano 2025, observou-se
que 74% realizaram 07 e mais consultas de pré-natal.

Tabela 3: Percentual de n? de consultas de pré-natal de maes de RN residentes em Caicara do Norte e nascidos no periodo de janeiro a dezembro de
2025.

Ne de Més de Ocorréncia
COnsquas Out | Nov | Dez | Total
de Pré- | jan | Fev |Mar|Abr | Mai | Jun | Jul |Ago

Natal Set %
Nenhuma 00 00 00 | 00 | OO | OO | OO | O1 00 01 00 00 02
la3 00 00 00 [ O1 [ OO | OO | OO | 0O 01 00 01 01 04
4a6 02 01 00 | 02 | 01 | 02| O1 | O3 00 01 01 00 14
7e+ 05 03 04 | 07 | 08 | 02 | 04 | 06 05 04 05 06 59
Ignorado 00 00 00 [ 00 [ OO | OO | OO | 0O 00 00 00 00 00
Total 07 04 04 | 10 | 09 | 04 | O5 | 08 06 06 07 07 50

Fonte: Sinasc municipal. Sujeito a alteracdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2025
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No aspecto, das condicdes de nascimentos segundo o APGAR no 52 minuto de vida, dos nascidos vivos de gestantes residentes em Caigara do
Norte/RN, observa-se a totalidade dos nascidos vivos com APGAR de boa vitalidade em 79 dos nascidos vivos, equivalente a 98,7%, conforme

tabela abaixo.

Tabela 4: Nimero de Nascidos Vivos de gestantes residentes em Caicara do Norte/RN, segundo APGAR no 52 minutos e més de ocorréncia, no periodo
de janeiro a dezembro de 2025.

Més de ocorréncia
APGAR
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
0a3 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
4a6 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01¢
7 al0 06 04 04 09 09 04 04 09 06 06 06 06 76
Ignorado 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
Total 07 04 04 10 09 04 05 10 06 06 07 07 79

Fonte: Sinasc municipal. Sujeito a alteracdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Relativo ao indicador de prematuridade, a tabela a seguir apresenta a distribuicdo dos nascidos vivos segundo a idade gestacional por més de
ocorréncia, permitindo analisar o comportamento dos nascimentos pré-termo, a termo e pds-termo no municipio de Caicara do Norte/RN ao longo de

2025.
Tabela n2 5: Nimero de Nascidos Vivos segundo idade gestacional por més de ocorréncia , Caicara do Norte/RN, periodo janeiro a dezembro/2025
Idade
Gestacional/Prematuridade|Jan Fev |Mar |Abr [Mai [Jun Jul Ago |Set Out [Nov |Dez |TOTAL
Pré-termo (<37s) 3 0 0 1 1 1 0 4 0 0 1 1 12
A termo (37-41s) 4 2 4 8 7 0 5 6 6 6 5 5 58
Pds-termo (¢42s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ignorado 0 2 0 1 1 3 0 0 0 0 1 1 9

Fonte: Sinasc municipal. Sujeito a alteracdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Sob o aspecto do tipo de parto dos nascidos vivos de gestantes residentes em Caicara do Norte/RN, no periodo em andlise observou-se um
percentual de 48% de parto vaginal e 52% de parto cesareo.

Tabela 6: Nimero de Nascidos Vivos de gestantes residentes em Caicara do Norte/RN, por tipo de parto e més de ocorréncia, no periodo de janeiro a

dezembro de 2025.

Més de ocorréncia
Causas Set Out Nov Dez Total
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago %
Parto Vaginal 04 02 04 05 05 01 01 03 02 04 04 02 37
Parto Ceséreo 03 02 00 05 04 03 04 07 04 02 03 05 42
Total 07 04 04 10 09 04 05 08 06 06 07 07 79

Fonte: Sinasc municipal. Sujeito a alteragdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Tabela 7: NUmero de Nascidos vivos por més de ocorréncia segundo escolaridade da mae, Caicara do Norte/RN, no periodo de janeiro a dezembro de

2025

Escolaridade da Mae Jan [Fev |Mar |Abr |Mai |Jun |Jul [Ago [Set [Out [Nov |Dez |TOTAL
1 - Fundamental | (12 a 05
42 Série) 1 1 1 0 1 0|l0] O 1 0 0 0

2 - Fundamental Il (52 a 29
82 Série) 3 0 1 5 2 2 3] 4 3 2 4 0

3 - Médio (antigo 2° 31
grau) 2 1 1 3 5 1 (2] 3 1 4 2 6

4 - Superior incompleto| 0 0 1 0 0 0 |0] 2 1 0 0 0 04
5 - Superior completo 1 0 0 1 0 00| 1 0 0 0 0 03
Ignorado 0 2 0 1 1 1 ]0]O0 0 0 1 1 07
TOTAL 07| 04 |04 | 10 |09 | 04 (0508 | 06 | 06 | 07 | 07 79

Fonte: Sinasc municipal. Sujeito a alteragdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

A anédlise dos indicadores revela que, embora o municipio apresente boa cobertura de pré-natal e elevada vitalidade ao nascer, alguns pontos
merecem atengdo. A proporcdo de gravidez na adolescéncia (15,18%) indica necessidade de fortalecimento das acdes de educacdo em salde e
planejamento reprodutivo. Observa-se também percentual de cesarianas (52%) ligeiramente superior ao de partos vaginais.

Quanto ao grau de escolaridade materna, predomina o ensino médio e fundamental, sugerindo perfil educacional intermediario que, embora
favoreca a adesdo ao pré-natal, ainda requer estratégias de qualificacdo do cuidado e ampliacdo das acdes educativas. De modo geral, os resultados
apontam adequada assisténcia materno-infantil, porém com desafios relacionados a reducdo da gravidez na adolescéncia

Os dados referentes a morbidades apresentadas na tabela 3.3 ¢ Principais causas de internacdo acima, demonstram 435 internacdes, conforme
tabela acima, correspondendo 6,71%% da populacédo, sendo as principais causas de internacdo: gravidez e puerpério, neoplasias, causas externas,
doencas do aparelho circulatério. Observa-se que as doengas cronicas e causas externas como principais causas de internagdo, sendo necessario
portanto investimento das politicas de salide em agdes de promogdo e prevengao, incentivando a adocdo de héabitos saudaveis de vida, como
alimentacdo saudavel, atividade fisica.
Segue abaixo o grafico das internacdes no periodo de 2021 a 2025:

Gréfico n? 2: Internagdes por Grupo , Caigara do Norte/RN, periodo de 2021 a 2025.
https://digisusgmp.saude.gov.br
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Grafico n? 03: Nimero de internacdes por Capitulo CID 10, no periodo de janeiro a dezembro de 2025 no municipio de Caicara do Norte/RN
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Os dados do SIH/DATASUS indicam 435 internagdes no periodo analisado (6,71% da populacdo), evidenciando importante demanda para a rede
municipal. As principais causas concentram-se em gravidez, parto e puerpério; neoplasias; causas externas; e doencas do aparelho
circulatério. O predominio das internagdes materno-infantis reflete o perfil demografico local e reforca a necessidade de qualificagdo do pré-natal e
fortalecimento da linha de cuidado materno-infantil.

As internagdes por neoplasias e doencas circulatérias demonstram o impacto das doencas crénicas ndo transmissiveis, exigindo intensificacéo
do rastreamento, diagndstico precoce e acompanhamento continuo na Atencdo Primaria. As causas externas também se destacam, apontando a
necessidade de acdes intersetoriais de prevencdo de acidentes e violéncias.

A analise dos graficos de 2021 a 2025 permite monitorar tendéncias e orientar o planejamento das acdes de salde. Diante desse cenario,
recomenda-se fortalecer a promogéo da salde e prevengdo de DCNT, qualificar o cuidado materno-infantil, ampliar o acompanhamento das doengas
cronicas e intensificar agdes preventivas para causas externas, com monitoramento continuo dos indicadores de internagdo.

Os dados de mortalidade referente ao periodo de 2017 a 2025, estdo representados no grafico abaixo. Nos anos de 2020 e 2021 ocorreu o
cenario da pandemia do covid-19, com um expressivo nimero de mortos no Brasil € no Mundo. Destaca-se também investimento na qualificagdo das
informagdes de modo oportuno, nos sistemas de informagédo do SINASC e SIM, a fim de mitigar as subnotificagcdes e possibilitar analise do quadro de
morbimortalidade e consequentemente planejamento das agdes de saude.

Gréfico n? 05: Nimero absoluto de ébitos no municipio de Caicara do Norte/RN, no periodo do ano de 2017 a 2025
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Fonte: SIM/TABNET
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Os dados relativos ao ano de 2025, segundo relatério de retroalimentacdo do Sistema de Informacédo de Mortalidade de totalizaram 37 débitos,
sendo 95% (35) ndo fetal, e 5% (02) fetal. Veja abaixo a andlises dos 6bitos por municipio de residéncia e més de ocorréncia.
Tabela 8: NUmero de 6bitos ndo fetal por municipio de residéncia e més de ocorréncia, Caicara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembro de
2025

N Més de Ocorréncia
Municipio de
Residéncia Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Caicara do Norte/RN 03 02 01 01 03 03 04 03 04 02 06 04 37
Total 03 02 01 01 03 03 04 03 04 02 06 04 37

Fonte: SIM municipal. Dados sujeitos a alteragao até o fechamento do banco de dados de 2025

A anélise quanto ao local de ocorréncia dos ébitos, apresenta os municipios de Caicara do Norte/RN e Natal/RN como os predominantes em que
ocorreram os 6bitos.
Tabela 9: Nimero de dbitos ndo fetal dos residentes em Caigara do Norte/RN, por municipio de ocorréncia, Caigara do Norte/RN; no periodo de
janeiro a dezembro de 2025.

Municipio de
Ocorréncia Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set Out Nov Dez Total
Caigara do Norte/RN 00 01 00 00 02 01 03 01 02 01 03 01 15
Jodo Camara/RN 00 00 00 00 00 01 00 00 00 01 00 00 02
Natal/RN 03 01 00 01 01 01 01 02 02 00 03 03 18
Total 03 02 00 01 03 03 04 02 04 02 06 04 35

Fonte: SIM municipal. Dados sujeitos a alteragao até o fechamento do banco de dados do ano de 2025

Ao analisar os 6bitos por sexo, constatou-se que houve maior nimero de mortes pessoas do sexo feminino (50%) em detrimento do masculino
(44,44%).
Tabela 10: Nimero de ébitos por sexo e més de ocorréncia, Caicara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembro de 2025.

Més de Ocorréncia
Sexo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago | Set | Out Nov Dez Total
Feminino 02 02 00 01 03 00 01 00 02 01 03 02 17
Masculino 01 00 00 00 00 03 03 02 02 01 03 02 17
Ignorado 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
Total 03 02 00 01 03 03 04 02 04 02 06 04 35

Fonte: SIM municipal. Dados Sujeitos a alteragao até o fechamento do banco de dados do ano de 2025

Na analise dos ébitos por faixa etaria, o predominio dos ébitos na populacdo acima de 60 anos e +, representando 66,67% do total de dbitos
inferindo-se que a populagdo estd chegando a uma idade de maior expectativa de vida.
Tabela 11: Nimero de ébitos por faixa etaria e més de ocorréncia, Caicara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembro de 2025.

Més de ocorréncia
Faixa Etaria | Jan Fev Mar Abr |Mai|Jun| Jul | Ago [Set|Out| Nov | Dez |Total
Z'f:c’r que 0l g9 00 00 00 | 00| 00| 00 | 0o |©00]00 0L} 00} 01
5a9anos 00 00 00 00 | 00 [ OO | 00 | OO | OO | OO [0O 01 o1
10 a 14 anos 00 00 00 00 | 00 (OO | OO | OO |00 | OO0 | OO 00 00
15 a 19 anos 00 00 00 00 | 00O |00 | OO | OO |00 | OO0 | OO 00 00
20 a 29 anos 00 00 00 00 [ 00 | 00| O1 00 [ 00| OO0 | OO 00 01
30 a 39 anos 01 00 00 00 | 00 (OO | 01 | OO |00 | OO0 | O1 00 03
40 a 49 anos 01 00 00 00 [ 00O (01| OO 00 [ 00| 00| OO 00 02
50 a 59 anos 00 00 00 00 | 00 (01| OO | OO |00 | OO | OO 00 o1
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60 a 69 anos 00 01 00 00 | 0O 00| OO | OO [ 02| 01| O3 01 08

70 a 79 anos 00 00 00 01 |01 {00 | 02 | 02 [ 0O | OO | OO 02 08
80 e+ 01 01 00 00 (02 |01| 01|00 0201|001 00 10
Total 03 02 00 01 (03|03| 04 | 02 |04(02| 06 | 04 35

Fonte: SIM municipal. Dados sujeitos a alteracdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Na andlise dos ébitos por CID-10, verifica-se o predominio dos ébitos causados por doengas do aparelho circulatério e neoplasias, representando
28.5% e 14,25% respectivamente do total de ébitos.
Tabela 12: Principais causas de 6bitos- por capitulo CID-10 e més de ocorréncia, Caicara do Norte/RN, janeiro a dezembro de 2025

Grupo de causas (CID-10) Jan|Fev|Mar|Abr|MaijJunjjul/Ago|Set|Out|Nov|Dez[Total
Doencas infecciosas e parasitarias ojofojJojOf1]0ofO|Of[O]|O]O 1
Neoplasias (tumores) ojofojJ1]O0fOojJOojO]|1]0O0] 2 5
Doencas enddcrinas, nutricionais e
metabdlicas i1o0(0|O0|O|OfJOjO|O|O]|O]|1 2
Doencas do aparelho circulatério oO|{1[0]O|3|0]2(1|0f1]1]1]10
Doencas do aparelho respiratério l1{1/0[0|lO0O]JO]JO]J]OfO]JO|1]O 3
Doengas do aparelho digestivo ojo0o[fO0O]JO|jO|O]JO[O|2[0]|O0]1 3
Doengas do sistema osteomuscular e tecido
conjuntivo ojofofojo|ofr1y,o0|0f0O0fO0|O 1
Doencas do aparelho geniturindrio 1{ojo0o[O0OflOjO|O]jJ]OfO]J]O|O]O 1
Algumas afeccdes originadas no periodo
perinatal ofojofojojojoj1|0|O0O|1]|O 2
Sintomas, sinais e achados anormais de
exames clinicos e laboratoriais 0100701100100} 1}1)0 3
Causas externas de morbidade e mortalidade |0 | 0| 0O | 0|0 |JO|1]1]0]0]|]O0]|O 2
Total 03][02]00|01]|03]|01|04/03]|04|02|06[04]| 35

Fonte: SIM municipal. Dados sujeitos a alteragéo até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Tabela 13: Obitos por neoplasia segundo tipo de neoplasia, sexo e idade, Caicara do Norte/RN, periodo de janeiro a dezembro de 2025

Tipo de Neoplasia Sexo Idade
Neoplasia maligna da lingua (parte nao especificada) |Feminino |61 anos
Melanoma maligno da pele (ndo especificado) Masculino |66 anos
Neoplasia maligna do figado (ndo especificada) Feminino |75 anos

Neoplasia maligna da glandula suprarrenal (ndo
especificada)
Neoplasia maligna da préstata Masculino |66 anos

Masculino |5 anos

Fonte: SIM municipal. Dados sujeitos a alteragao até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Gréfico : distribuicdo de neoplasia segundo idade, Caicara do Norte/RN, periodo de janeiro a dezembro 2025
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No periodo de janeiro a dezembro de 2025, houve 10 dbitos por doenga do aparelho circulatério.

Tabela 14: Obitos por doenca do aparelho circulatério dividido por sexo e idade, Caicara do Norte/RN, no periodo de janeiro a dezembro de 2025.

Faixa etaria Feminino|Masculino| Total
50 ¢ 59 anos 0 1 1
60 ¢ 69 anos 1 3 4
70 anos e + 3 2 5

Fonte: SIM municipal. Dados sujeitos a alteracdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Na andlise do nimero de 6bitos fetais por més e municipio de ocorréncia houveram 2 ébitos fetais no periodo de janeiro a dezembro de 2025,
como demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 15: Nimero de ébitos fetal por més de ocorréncia, Caigara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembrp de 2025.

Obito Fetal
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago Set Out Nov Dez Total
Obito fetal 00 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02
Total 00 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02

Fonte: SIM municipal. Dados Sujeitos a alteragédo até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

No periodo de janeiro a dezembro de 2025, houve 1 dbito infantil de residente do municipio de Caigara do Norte/RN.

Tabela n2 16: Nimero de 6bitos infantis por més e municipio de ocorréncia de residentes do municipio de Caigara do Norte/RN, no periodo de janeiro
a dezembro de 2025.
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Municipio de Ocorréncia do
Obito Infantil

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Natal/RN 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 00 02
Total 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 00 02

Fonte: SIM municipal.. Dados sujeitos a alteragao até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Ndo houve ébito materno no municipio de Caicara do Norte/RN, no periodo de janeiro a agosto de 2025. Ndo houve 6bitos MIF.

Tabela 17: Nimero de ébitos mulher em idade fértil e maternos por més de ocorréncia de residentes do municipio de Caicara do Norte/RN, no periodo
de janeiro a dezembro de 2025.

Obitos Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Mulher em Idade Fértil 02 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02
Obito Materno 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Total 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00

Fonte: SIM municipal.. Dados sujeitos a alteragao até o fechamento do banco de dados do ano de 2025.

Na andlise do percentual de 6bitos fetais, infantis, MIF e maternos, que foram ocorridos e investigados no periodo de janeiro a dezembro de 2025,
houveram 2 dbitos fetais com investigacéo, e 1 ébito infantil em investigacdo, como demonstrado na tabela abaixo:

ibela 15: Percentual de 6bitos fetais, infantis, mulher em idade fértil e maternos, ocorridos e investigados no periodo de janeiro a dezembro de 2025.

s Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov
itos
Ne % N % N % N % N % N % N % Ne % N % N % | N %
Mulher em Idade 00 | 00 | OO | OO
L . 02 100% | 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fértil

Obito Materno 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 | 00 | OO | OO
Obito Fetal 00 00 o1 | 100% | 01 | 100% | 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 | 00 | OO | OO
Obito Infantil 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 | 00| 01 00

Fonte: Planilha do SIM/SESAP/RN

A anélise da mortalidade em Caicara do Norte/RN em 2025 revela um perfil epidemiolégico tipico de populacdes em processo de envelhecimento, com
o predominio de mortes por causas naturais e concentracao na populacdo idosa. Dos 37 ébitos totais registrados no ano de 2025, 95% foram ndo
fetais, demonstrando uma estabilizagdo .

O perfil demografico mostra que 66,67% das vitimas tinham 60 anos ou mais, o que justifica a prevaléncia das doengas do aparelho circulatério
(28,5%) e das neoplasias (14,25%) como as principais causas de morte. Diferente da tendéncia nacional, o municipio apresentou um equilibrio exato
entre os sexos (17 Obitos para cada), sugerindo que fatores externos de violéncia, que geralmente vitimam jovens do sexo masculino, ndo foram
predominantes no periodo.

Quanto a logistica de salde, observa-se que 51,4% dos ébitos ocorreram em Natal/RN, evidenciando o fluxo de transferéncia para servigos de alta
complexidade na capital, enquanto 42,8% ocorreram no préprio municipio. No ambito da saide materno-infantil, destaca-se a auséncia de 6bitos
maternos e a ocorréncia de dois dbitos fetais e dois infantis. Esse monitoramento, aliado a qualificacdo dos sistemas SINASC e SIM, é fundamental
para mitigar subnotificagdes e orientar o planejamento de agdes preventivas na atencao basica local.

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 67



https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 67



4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

o meease oo
o e

g aw
emmas
e s

Fonte: Sistema de informacdo em Salde para a Atencéo Bésica - SISAB

4.2. Produgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

| sistoms de informasdes Ambulstorials  Sistema de Informacbes Hosphlarss
____

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 1 24,20 - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos 169 4.850,42 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 170 4.874,62 - -
Fonte: Sistemas de Informagées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 14/03/2026.

4.3. Produgdo de Atencgdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgado de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 34.596 167.482,07 - -
03 Procedimentos clinicos 91.136 272.378,99 - -
04 Procedimentos cirurgicos 914 24.155,24 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais 379 85.275,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 127.555 549.291,30 - -
Fonte: Sistema de Informagbdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
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Data da consulta: 14/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 272 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 62 -
Total 334 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 14/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

O municipio de Caigara do Norte/RN conta na sua rede de servigos de salide com 03 (trés) Unidades Béasicas de Salde, um Servico de Saude de
Urgéncia nas 24hs ¢ Unidade Mista de Salde, a Vigilancia em Salde, Farmacia e a Central Municipal de Regulagdo Ambulatorial em Saude.

A forca de trabalho do SUS é composta por 03 ESF, 03 ESB, 01 equipe emulti estratégica (Psicdlogo, Fisioterapeuta, Nutricionista, Assistente
Social), ACS, agentes de endemias, Agentes da Vigilancia Sanitaria, educador fisico, fonoaudiéloga, médicos, equipe de enfermagem plantonistas,
digitadores, motoristas, vigias, recepcionistas, condutores de ambulancia, entre outros.

As agbes de saude da atengdo primaria, atengdo especializada e vigilancia em saude produzidas pela rede de salide municipal sdo informadas
nos sistemas de informacgdo oficial SISAB - Sistema de Informagdo de Saude para Atencao Bdsica, sistema de informagdo ambulatorial ¢ SIA- do
DATASUS e demais sistemas de informagao dos dados de morbidade, mortalidade, e programas ministeriais como sisab, sinan, sim, sinasc, sistemas
das endemias e atividades de registros estadual e municipal, entre outros.

De acordo com os dados consolidados do Sistema de Informacdo em Salde para a Atengdo Basica (SISAB), o municipio de Caicara do Norte/RN
registrou, no ano de 2025, realizou 93.499 acdes de saude. Este montante abrange atendimentos individuais, odontolégicos, visitas domiciliares e
procedimentos diversos, refletindo a capilaridade e a produtividade das equipes que compdem a rede de Atencdo Primaria.

No que tange aos atendimentos individuais, o municipio alcangou a marca de 21.062 consultas. A assisténcia médica liderou a demanda
com 9.031 atendimentos, seguida de perto pela enfermagem, com 6.525 consultas realizadas. E fundamental destacar a atuacdo da equipe
multiprofissional, que garantiu suporte a populagdo através de 2.492 atendimentos de fisioterapia, 969 de nutricdo, 944 de fonoaudiologia e 829 de
psicologia, além da assisténcia social e educacdo fisica. Na &rea de salde bucal, foram registrados 3.880 atendimentos odontolégicos,
assegurando o cuidado integral ao usuario.

A estratégia de busca ativa e acompanhamento territorial contabilizou 35.282 visitas domiciliares. Esse dado evidencia o compromisso das
equipes com a continuidade do cuidado diretamente no domicilio do cidaddo. Somam-se a esse esforco 33.275 procedimentos de satde realizados,
que englobam desde a¢des basicas de enfermagem até intervengdes preventivas e curativas.

Em suma, o desempenho produtivo de 2025 demonstra que a APS de Caicara do Norte. O nimero de visitas domiciliares e atendimentos
multiprofissionais busca priorizar a prevencéo e o diagnéstico precoce, servindo como base sélida para a redugédo de danos e para o ordenamento de
toda a rede de salide municipal. A producdo assistencial da Atencdo Primaria, consolidada através dos registros oficiais do SISAB, reflete a capilaridade
dos servigos prestados pelas equipes multiprofissionais, conforme detalhado nas tabelas a seguir:

Tabela n2 1: Distribuicdo de atendimentos individuais e odontoldgicos por categorial profissional - janeiro a dezembro de 2025, Caigara do Norte/RN

Acbes de Saude Quantitativo (N2)
TOTAL DE ATENDIMENTO 21.062
INDIVIDUAL
- Atendimento Individual 9.031
médico
- Atendimento Individual do 6.525
Enfermeiro
- Atendimento Individual do 2.492
Fisioterapeuta
- Atendimento Individual do 829
Psicélogo
- Atendimento Individual do 969
Nutricionista
- Atendimento Individual 944
Fonoaudidlogo
- Atendimento Individual 262
Assistente Social
- Atendimento Individual 20
Educador Fisico
ODONTOLOGIA
- Atendimento Odontolégico 3.880

Fonte: SISAB

Tabela n2 2: Consolidado de visitas domiciliares e procedimento de salde realizados pela APS, municipio de Caigcara do Norte/RN, periodo de janeiro
a dezembro de 2025

Acles de Saude | Quantitativo (N2)
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- Visita domiciliar 35.282
- Procedimentos 33.275

Fonte: SISAB

Relacionado a producdo de atencdao ambulatorial especializada e hospitalar, segue abaixo os registros:
4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Os procedimentos de salde realizados no municipio no ambito da atencdo de salde especializada informados no Sistemas de Informacéo
Ambulatorial (S 1 A /SUS) no ano de 2025, totalizaram 127.555 procedimentos. Os procedimentos distribuidos nos grupos de procedimentos de Acbes
de Promogdo e prevencdo em saude, Procedimentos com finalidade diagndstica, procedimentos clinicos e procedimentos cirlrgicos, veja tabelas
abaixo:

Grupo de Quantidade Aprovada Valor
Procedimento Aprovado
01.Acles de 530 -
Promogdo e

Prevencdo em Saude

02.Procedimento 34.596 167.482,07
Finalidade

Diagndstica

03.Procedimento 91.136 272.378,99
Clinico

04.Procedimentos 914 24.155,24
Cirdrgicos

07.Orteses, proteses 85.275,00
e materiais especiais 379

Total 127.555 549.291,30

Fonte: Tabnet/Dados sujeitos a alteragdo até o fechamento do exercicio 2025

O Grupo de Procedimentos clinicos e finalidade diagndstica no ano de 2025, totalizaram 127.555 procedimentos, compreendendo os
atendimentos médicos e de enfermagem as agdes de salde prestado pelos servigos de urgéncia médica, de enfermagem nas 24hs do municipio. No
periodo também foi ofertado 230 consultas em psiquiatria, exames de ultrassonografias e exames laboratoriais.

No ano de 2025, o municipio deu continuidade a oferta de servicos de salde especializada por meio da operacionalizagdo das vagas reguladas.
Utilizando o Sistema de Regulagdo (sisreg, sigus, regula rn) e as pactuagdes vigentes com prestadores e convénios firmados, foram efetivados 1.576
agendamentos, abrangendo o fluxo de exames e procedimentos de média e alta complexidade.
A produgéo do periodo concentrou-se majoritariamente no eixo de suporte diagndstico, essencial para a resolutividade clinica. Esse fluxo operacional
foi direcionado para suprir demandas de exames de imagem de rotina, como ultrassonografias e radiodiagndsticos, além de viabilizar o acesso a
tecnologias de maior densidade, a exemplo de ressonancias magnéticas, tomografias computadorizadas e cintilografias.
N a linha de cuidado oncoldgico, o municipio buscou manter a regularidade do suporte terapéutico, garantindo o processamento de sessdes de
quimioterapia, radioterapia e hormonioterapia para os pacientes ja inseridos no sistema. Esse acompanhamento é vital para a manutengdo dos
protocolos de tratamento e estabilizacdo do quadro clinico dos usuérios.
Ademais, a gestdo operacionalizou demandas de alta especificidade técnica, incluindo exames anatomopatoldgicos, bidpsias, pungdes aspirativas e
densitometrias 6sseas, cateterismo, cintilografia.

Além da ampliagdo da oferta assistencial presencial, destaca-se a adesdo do municipio de Caigara do Norte ao Projeto Telenordeste ¢ PROADI-SUS, estratégia de telemedicina
inserida no contexto do SUS Digital, que tem como objetivo ampliar o acesso da populagdo a consultas especializadas, qualificar o cuidado e reduzir deslocamentos desnecessarios

para outros niveis de atengao.

No ano de 2025, foram realizados 211 atendimentos especializados por meio da telemedicina, contemplando as areas de neurologia, neuropediatra, psiquiatria,
endocrinologia, cardiologia, pediatria, enfermagem e medicina interna. Trata-se de uma iniciativa relevante para o fortalecimento da Atengdo Priméaria a Saude, possibilitando
suporte especializado as equipes das Unidades Béasicas de Salde, maior resolutividade clinica e acompanhamento longitudinal de usuarios com condigdes cronicas e transtornos de

salde mental.

A UBS Maria Isabel Ferreira concentrou o maior volume de atendimentos (148), seguida da UBS Maria Rufino (51) e do Posto de Saude Nova Olinda (12), evidenciando a
incorporacdo progressiva das praticas de telessalide na rotina assistencial do municipio. A andlise por quadrimestre demonstra estabilidade na utilizagédo do servico, com 52
atendimentos no 12 quadrimestre, 46 no 22 quadrimestre e 50 no 32 quadrimestre, indicando consolidagdo do Projeto Telenordeste como estratégia permanente de apoio matricial
especializado a APS.

Ressalta-se que as agOes de telemedicina configuram importantes atos do SUS Digital, contribuindo para a ampliagdo do acesso a especialistas, qualificagdo da tomada de
decisdo clinica pelas equipes, reducéo de filas de espera e otimizagdo da coordenacdo do cuidado no territdrio. Veja tabela abaixo:

Tabela n? 02 ¢ Produgdo de Atendimentos Especializados por Telemedicina (Projeto Telenordeste ¢ PROADI-SUS), por Unidade de Saude e
Quadrimestre. Municipio de Caigara do Norte/RN, 2025:

1¢ 22 32 TOTAL
Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
UBS MARIA ISABEL FERREIRA

Psiquiatria 11 05 00 16
Endocrinologia 11 10 08 29
Cardiologia 14 13 17 44
Pediatria 03 01 12 16
Enfermagem 07 01 00 08
Neuropediatra 00 08 10 18
Neurologia 05 08 03 16

TOTAL 52 46 50 148

UBS MARIA RUFINO

Psiquiatria 02 04 00 06
Endocrinologia 02 00 03 05
Cardiologia 05 00 07 12
Pediatria 05 06 00 11
Enfermagem 03 00 04 07
Neuropediatra 00 04 03 07
Neurologia 00 00 03 03

TOTAL 17 14 20 51
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POSTO SAUDE NOVA OLINDA
Cardiologia 01 00 00 01
Endocrinologia 02 00 02 04
Enfermagem 01 00 00 01
Medicina 02 00 00 02
Interna
Pediatria 01 01 02 04
TOTAL 07 01 04 12
TOTAL 76 61 74 211
GERAL

Fonte: Projeto Telenordeste

As internacdes hospitalares ndo acontecem no municipio, pois ndo se dispde de Hospital na rede de servicos municipais, no entanto o servico de
salide de urgéncia municipal sdo a porta de entrada e através do processo regulatério sdo encaminhados para os servigos de referéncia nos
municipio de Jodo Camara/RN, Natal/RN, Ceard Mirim, Alexandria e outros.

As pactuagdes se dao dentro do instrumento da PPl ¢ programacgao pactuada integrada e convénios firmados com Cearad Mirim e Jodo Camara
para os servigos de obstétrica e urgéncia e através da Central de Regulagdo Médica da SESAP/RN com a referéncia dos casos de internagdo de trauma,
AVC, Urgéncia Pedidtrica, Infarto, Vascular, urgéncia oncoldgica, Urgéncia de nefrologia, Urgéncia Cardioldgica, Urgéncia de Cirurgia Geral, entre
outros. Ressalta-se que o municipio disponibiliza o transporte sanitario para os pacientes com procedimentos agendados eletivos e os procedimentos
regulados com a Central de Regulagdo Médica da SESAP/RN das urgéncias.

No ano de 2025, o relatério do DATASUS demonstra um total de 435 Autorizacdes de Internagéo Hospitalar (AIH) aprovadas. O dado mais expressivo concentra-se nos
Procedimentos Cirtrgicos, que totalizaram 241 ocorréncias, representando aproximadamente 55,4% de toda a demanda hospitalar do municipio.

Os Procedimentos Clinicos aparecem como o segundo maior grupo, com 191 internagoes (43,9%), englobando o manejo de patologias agudas e cronicas agudizadas que
exigiram suporte hospitalar em municipios pactuados ou via regulagdo estadual (SESAP/RN). Veja abaixo o nimero de internagdes por estabelecimento:

Tabela n® 1: Autorizagbes de Internagdes Hospitalares por residéncia aprovadas por Grupo procedimento segundo estabelecimento, janeiro a
dezembro /2023, por local de residéncia ¢ Municipio de Caicara do Norte/RN

Est i o | Pr i Pr di Pr dil 0! Tr Total
de de finalidade | Clinicios Cirurigicos de Orgaos,
Internacao diagnéstica Tecidos e
Células

TOTAL 01 191 241 02 435 Diante dos dados apresentados, observa-se um avango do
Incor Natal - - 4 - 04 Imunicipio na ampliacédo do acesso aos servicos de salde para a
:?SpF'ta' Memorial : - o7 - 97 | populacdo caicarense. Esse progresso decorre do esforco
a0 Francisco ’ ~ ~ n o a a
Hospital Geral Dr. - 08 - - 0s | continuo da .gestao em fortalecer a Atengao Prlmarlla.a Saude
Jodo Machado (APS), ampliar a oferta de atendimentos especializados e

Natal Hospital Sr. José - 38 23 - 61 qualificar a assisténcia hospitalar, contribuindo para maior
Pedro Bezerra resolutividade do cuidado.
Hospital Infantil 1 55 45 - 101
Varela Santiago Apesar dos avangos, persistem desafios importantes,
Hospital Dr. Luiz - 8 21 - 29 especialmente no que se refere a garantia do acesso em tempo
Antnio oportuno. A crescente demanda por servicos, aliada a limitagdes
:'ate‘mj'dadf . o1 03 : % Ina oferta de determinadas especialidades e exames, ainda
scola Januario ) L.
Cicco impacta o tempo de resposta ao usudrio. Nesse contexto, torna-se
Hospital . 20 27 01 48 essencial o aprimoramento dos fluxos assistenciais, o
Monsenhor fortalecimento dos mecanismos de regulagao e a continuidade da
Walfredo Gurgel cooperacdo interfederativa com uma melhora da politica do
Hospital do - 1 4 - 05 . . . P .
Coragéo financiamento da politica da média complexidade para os
Hospital n 07 0 o1 18 municipios menores de 10.000 habitantes, visando assegurar
Universitario maior agilidade, equidade e integralidade no atendimento a
Onofre Lopes popu|agéo_
Hospital Maria - 05 06 - 11
Alice Fernandes
Hospital Rio - 03 02 - 05
Grande
Hospital Central - 02 02 - 04
Coronel Pedro
Germano
Pronto clinica da - - 6 - 06

Crianga Dr. Paulo
Gurgel

Maternidade - - 1 - 01
Professor Leide
Morais

Hospital Giselda 04 - - 01
Trigueiro

Currais Hospital Dr. - - 1 - 01
Novos Mariano Coelho
Almino Hospital - - 11 - 11
Afonso Maternidade Abel

Belarmino Amorim
Hospital - - 07 - 07
Alexandria | Maternidade

Joaquina Queiroz
Hospital - 01 24 - 25
Maternidade

Guiomar
Fernandes

Joao Hospital Regional - 10 02 - 12
Camara/RN | de Jodo Camara
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Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1
FARMACIA 0 0 2
UNIDADE MISTA 0 0 1
Total 1] V] 8

Observagéo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 14/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0
Total 8 0 0

Observacéo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde pulblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 14/03/2026.

5.3. Consércios em saude

O ente ndo estd vinculado a consdércio publico em sadde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Macaibag | Hospital Regional - 2 2 - 4 |5, Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Alfredo Mesquita
Ceara Hospital Percilio - 23 22 - 45
Mirim Alves de Oliveira 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo
Santa Cruz | Hospital - 02 01 - 03
Universitario Ana
Bezerra A disponibilizagéo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de
Parnamirim | Hospital Regional - 01 07 - 08 publicacdo pelo DRAC/SAES.
Deoclecio
Marques de
Lucena Periodo 12/2025
Sé&o José de | Hospital - 00 02 - 02
Mipibu Monselhor Anténio
Barros
Pau dos Hospital Regonal - 00 01 - 01
Ferros Dr Cleodon Carlso
de Andrade

Total

Total

A Rede SUS de Caicara do Norte/RN, estd apresentada pelo Digisus-Gestor ¢ Médulo Planejamento por tabelas extraidas do Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude - CNES, no qual os servicos de salde da rede municipal de administragdo publica municipal foram cadastrados pelo técnico de Sistema de Informacgéo da

Secretaria Municipal de Salde, sendo 08 (sete) estabelecimentos de salde, e 07 sdo de natureza juridica de administragdo publica.
Tabela n. 1 - Rede Fisica do Municipio de Caicara do Norte/RN, cadastrada no Cadastro Nacional de Estabelecimento em Saude

Origem | CNES Nome Fantasia Natureza Juridica
1 6575854 | Secretaria Municipal de Administracdao
Salde de Caicara do Plblica
Norte/RN

2 7038127 | Posto de Saude Nova Olinda | Administragao
Publica

3 2474042 | Unidade Bésica de Saude do | Administracao
Centro de Caicara do Norte | Publica

4 2474034 | Unidade Béasica de Saude Administragéo
Maria Rufino de Souza Publica

5 3409465 | Centro de Saude de Caicara | Administragéo
do Norte Publica

6 0952885 | Farmacia Basica de Caicara | Administracédo
do Norte Publica
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p Proffsgmﬁa@@ee@aéd@wﬁabalh Adoinrgas1dS

Caicara do Norte Pdblica

A disponipdiregdg dpsdesmao SCNES, no DGMP, piefgagesdo prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.
‘ | Empresariais |

Per‘O%éBr(?rQPée Gestdo em Saude encontra-se cadastrado a Secretaria Municipal de Salde onde funciona a parte administrativa, vigilancia em saude ,o0 setor de

estatistica, e a Central de Regulacdo Ambulatorigl Municipal.
Postos de tra%alho ocupgdog, por ocupaggo e forrr’ia de contratacio

No Posto de Salide e Unidades Bésicas, funciona o atendimento das equipes da Estratégia Saude da Familia, Satde Bucal, o municipio possui cobertura de 100%,
cdapdendo a trés (03 FoqmpssdesEantiatagdaamente com a equipeCBOSiprofissio€BAS atencdo piGBOsa(outras) nivelitiAPS CBOsHoutpesimivedis dLB@sca0
prEstabelegimentericionista, fisioterapeuta, fonoaudiéloga, educador fisianéshicdsoga e enfermeiraocial superioras UBS, Postos de $aédio atendendo a populAES nas

suas necessidades de salide no ambito da Atencao Primaria a Saude.
Publica ( I\H grupo 1)  Auténomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0
nidade Mista de Saude , funciona o Centro de Saude de Caicara do Norte, na funciona os atendimento de urgéncia e emergéncia das 24 hs pela equipe de

médicos, enfermagem e prgfigsietads(@g proio no municipio, os casos de maior compjexidade sdo enq@minhados para os municipgs de referéncia, conformg pactuacgyp
municipal, devidamente regulados e transportados pela equipe de profissionais de satde

E a academia de Saude de Eéﬁ%@ﬂ%ﬁe@%@@%w%‘ﬁ% no ano de 2024, cgm a construgao gas academias ao ar livre, agerto para utilizacdo da a&)ulagéo

(0101, 0102)
Além da rede municipal, através do sistema de informac&o da programacdo pactuada integrada SISPPI, o municipio possui pactuacdo com os servicos de média,

alta complexidade e |nterm@%§r§@ﬁbg§r@@Wﬁ@w@myytaI/RN Jodo Camara/RN, Guamagg/RN , Ceara Mirim/RN e Algxandria/RN. O municipiogparticipa d¢p
Consércio Publico Intermunicipal do Rio Grande do Norte.

Postoshdeitirabathatocupadas)por€ontrate Temparario EiGangosmem Gomissdale obstetricia, parto de risco habitual e pré-natal de alto risco e com o municipio
de Jodo Camara para o servigo de urgenua e emergéncia realizado no Hospital Re |ona| (0} serwb o de ultrassonografia, atendimento de especialista, e o senm;o de

oAAM: 49 0 atoriais sadiREMARFE LANERYAGAD contratado pelo municipio e parti ﬁo cons&BB%ublico Int%mfﬁrﬂﬁ RAfvelon ERBS 4RMErash.

Estabelecimento médicos enfermeiro superior nivel médio ACS
Publica (NJ grupo  Contratos tempordrios e cargos em comissao 5 8 16 32 4
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacédo e forma de contratacdao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024
Publica (NJ grupo 1) Estatutdrios e empregados publicos (0101, 15 13 14 14
0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 74 77 98 100
comisséao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Satude Trabalhando no SUS

Os dados do CNES referente aos profissionais apresentados acima referem-se a 12/2025, tem como vinculo: bolsista, estatutarios, cargos
comissionados e contratos temporérios. Demonstrado na tabela acima o cadastro de 81 profissionais, o bolsista é o profissional médico do Programa
Mais Médico, os estatutarios na maioria sdo técnicos e agentes de salde, demais profissionais médicos, enfermeiros, outros profissionais de nivel
superior, como nutricionistas, psicélogos, fisioterapeutas, educador fisico, fonoaudidlogo, e outros profissionais de nivel médico.

O quadro de profissionais é um pilar indispensédvel para assegurar o funcionamento adequado e a qualidade dos servicos nos sete
estabelecimentos de salde existentes. Estes profissionais sdo a base para o atendimento a populagdo nos servigos essenciais, atengao primaria,
média complexidade, vigilancia em salde, regulagdo, transporte sanitdrio e gestdo e qualidade que sustentam as operagdes administrativas

gerenciais, assegurando a organizagao e acesso da populagdo aos servigos de saude.
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7. Programacdo Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Atencdao Primaria a Saude

OBJETIVO N2 1 .1 - Ampliar o acesso, resolutividade e qualificacdo da atencao primaria a saude, aumentando a capacidade de
resposta as necessidades de saude no ambito da atencao primaria a saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter cobertura de 100% Cobertura populacional Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Estratégia Saude da estimada pelas equipes
Familia de Atencgéo Basica

Agdo N2 1 - Acao 1: Garantir a contratualizacdo dos Profissionais de Salde e de apoio para atuagao nas equipes da estratégia saide da familia na
Atencdo Primaria a Saude

Acdo N9 2 - Acdo 2: Garantir o custeio das acdes da Atencdo Primaria a Saude
Agado N° 3 - Agao 3: Cadastro dos profissionais da ESF no CNES
Agdo N2 4 - Acao 4: Realizar reunides com equipe da ESF

Agdo N2 5 - Acao 5: Disponibilizar aos profissionais de saude as informagdes referente aos protocolos e Indicadores da Politica da Atengdo Priméaria
a Saude

Acdo N2 6 - Acdo 6: Definir Profissional de Saltde responsavel pela Coordenagao Municipal da APS

Acdo N2 7 - Agdo 7: Divulgar nas UBS o rol de servigos da atengéo primaria a satde

Acdo N2 8 - Agao 8: Desenvolver junto a comunidade agdes voltadas a promogao, prevengao e recuperagao da saude

Agdo N2 9 - Acao 9: Registrar no Esus/PEC os atendimentos e agdes realizadas pelos profissionais da Atencdo Primaria a Saude nas UBS

Agdo N2 10 - Agao 10: Monitorar , avaliar e registrar no Relatério Quadrimestral as agdes desenvolvidas pela equipe da ESF

2. Manter a cobertura de Cobertura populacional Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% da Estratégia de estimada de salde
Saude Bucal bucal na atencao

bésica

Acdo N° 1 - Garantir a contratualizacdo dos Profissionais de Salde para atuagéo nas equipes da estratégia salde bucal e profissionais de satde
bucal na Atencéo Primaéria a Saude

Acdo N° 2 - Garantir o custeio das acdes de salide bucal na Atencdo Primaria a Salude

Acao N° 3 - Manter atualizado o cadastro dos profissionais da ESB no CNES

Acao N2 4 - Realizar reunides de equipe

Acdo N° 5 - Disponibilizar aos profissionais de salde as informacgdes referente aos protocolos e Indicadores da Politica da Atengdo Priméria a Saude
Acdo N2 6 - Definir Profissional de Saude referéncia para a Sadde Bucal no municipio

Acdo N° 7 - Desenvolver junto a comunidade agdes voltadas a promogdo, prevencao e recuperacao da saude

Acao N9 8 - Registrar no Esus/PEC os atendimentos e acdes realizadas pelos profissionais da ESB

Acdo N° 9 - Monitorar , avaliar e registrar no Relatério Quadrimestral as acdes desenvolvidas pela equipe de sadde bucal

Acdo N2 10 - Implantar o Servigo de Especialidades em Salde Bucal

3. Garantir equipe Percentual de ESF/ESB  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 33,00 33,00
multiprofissional na atencdo com apoio da equipe

primaria a satde (NASF) multiprofissional da

para 100% das ESF Atencao Basica (NASF)

Acdo N° 1 - Garantir a contratualizagdo dos Profissionais de Salide para atuagdo nas equipes multiprofissional da Atencéo Primaria a Saude

Acdo N° 2 - Garantir o custeio das acdes de salide da equipe multiprofissional na Atencéo Primaria a Salde

Acao N° 3 - Cadastrar os profissionais da equipe multiprofissional da APS no CNES

Acao N2 4 - Realizar reunides de equipe

Acdo N2 5 - Disponibilizar aos profissionais de salde as informacgdes referente aos protocolos e Indicadores da Politica da Atengdo Priméria a Saude
Acdo N2 6 - Definir Profissional de Satde referéncia para Coordenar a equipe multiprofissional da APS no municipio

Acdo N° 7 - Desenvolver junto a comunidade agdes voltadas a promogdo, prevencao e recuperacao da saude

Acao N9 8 - Registrar no Esus/PEC os atendimentos e a¢des realizadas pelos profissionais da equipe multiprofissional da APS

Acdo NQ 9 - Buscar parceria com ente estadual e federal na adesdo de politicas publicas no &mbito da APS

Acdo N2 10 - Monitorar , avaliar e registrar no Relatério Quadrimestral as acdes desenvolvidas pela equipe multiprofissional na APS
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4. Acompanhar as
condicionalidade do
Programa Bolsa Familia pel
menos 80% das familias
cadastradas

Cobertura de Percentual 2021 Percentual
acompanhamento das

condicionalidades de

Saude do Programa

Bolsa Familia (PBF)

86,00 80,00 80,00 91,51 114,39

Acdo NO 1 - Definir Profissional de Saude referéncia para Coordenar as acdes de sadde no ambito do Programa Bolsa Familia

Acdo N@ 2 - Definir Profissional técnico para a digitagdo das informagdes das condicionalidade do Programa Bolsa Familia

Acdo N° 3 - Garantir os recursos materiais (material de expediente, equipamentos de informatica, internet ) para o preenchimento e informagao
das condicionalidades do bolsa familia

Acdo N2 4 - Acompanhamento dos beneficidrios do bolsa familia pelos ACS e profissionais da APS

Acdo N° 5 - Digitacdo dos mapas de acompanhamento do bolsa familia no sistema e monitorar e avaliar a cobertura de acompanhamento das

condicionalidade

5. Ampliar a oferta de Razdo de exames de Razdo 2021 0,36 0,40 0,34 Razao 0,20 58,82
exames de mamografia de mamografia de
rastreamento de céancer de rastreamento
mama para as mulheres na realizados em
faxia etaria de 50 a 69 anos  mulheres de 50 a 69
anos na populacéo
residente de
determinado local e
populacdo da mesma
faixa etaria.
Acdo N° 1 - Realizar consulta médica e consulta de enfermagem para avaliacdo clinica das mamas e rastreamento do cancer de mama
Agao N2 2 - Solicitar mamografia de rastreamento
Agado N° 3 - Agendamento das mamografias pela Central de Regulagdo Municipal
Agado N2 4 - Garantia do Transporte Sanitario para a realizagcdo do exame
Agdo N° 5 - Avaliagao do resultado da mamografia e o devido seguimento ou alta
Agdo N2 6 - Monitorar e Avaliar Quadrimestralmente o nimero de mamografias realizadas e demais registros
6. Ampliar a testagem de Percentual de Percentual 0,00 60,00 60,00 Percentual 0 0
Gestantes com exames de Gestantes com exames
sifilis realizados durante a de sifilis realizados
gestagao durante a gestagdo
Acdo N2 1 - Relagdo nominal das Gestantes por microdrea
Acdo N° 2 - Adotar estratégia de captacdo das gestantes até o 122 semanas de idade gestacional
Acdo N9 3 - Realizar o acompanhamento do pré-natal pelos profissionais da APS e testagem das gestantes com exames de sifilis durante a
gestagao, conforme protocolo ministerial
Agao N2 4 - Disponibilizar as equipes o guia de qualificagdo dos Indicadores da APS para o preenchimento dos atendimentos de testagem de
gestantes na ficha do Esu/PEC
Acdo N° 5 - Realizar reunides de monitoramento com as ESF para avaliacdo da qualificacdo da assisténcia ao pre-natal e indicadores
7. Ampliar a testagem em Percentual de Percentual 60,00 60,00 Percentual 0 0

Gestantes com exames
de HIV durante a
gestagao

gestantes com exames de
HIV durante a gestacao

Agdo N° 1 - Relagdo nominal das Gestantes por microarea
Agdo N° 2 - Adotar estratégia de captacdo das gestantes até o 122 semanas de idade gestacional

Agdo N° 3 - Realizar o acompanhamento do pré-natal pelos profissionais da APS e testagem das gestantes com exames de HIV durante a gestagao,
conforme protocolo ministerial

Acao N2 4 - Disponibilizar as equipes o guia de qualificacdo dos Indicadores da APS para o preenchimento dos atendimentos de testagem de
gestantes na ficha do Esus/PEC

Agdo N° 5 - Disponibilizar painel de monitoramento dos indicadores aos profissionais de satide da APS

Agdo N° 6 - Realizar reunides de monitoramento com as ESF para avaliacdo da qualificagdo da assisténcia ao pre-natal e alcance do indicador

8. Ampliar a Cobertura de Percentual de Percentual 51,00 60,00 6,00 Percentual 100,00 1.666,67
atendimento odontolégico Gestantes com
em gestantes durante o pré- atendimento
natal odontolégico durante o
pré-natal
Agdo N2 1 - Acao 1: Relagao nominal das Gestantes por microarea
Agdo N° 2 - Acao 2: Adotar estratégia de captagdo das gestantes até o 122 semanas de idade gestacional
Agdo N° 3 - Acao 3: Realizar o acompanhamento odontolégico das gestantes durante o pré-natal
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Agdo N° 4 - Acao 4: Qualificar os profissionais para o preenchimento dos atendimentos de odontoolégicos as gestantes e monitoramento dos
indicadores

9. Aquisicao e ou locagao de N2 de veiculos NUmero 1 1 NUmero 2,00 200,00
no minimo 01 (um) veiculo adquiridos e/ ou

para atengdo priméria a locados para atengdo

salde primaria a satude

Acdo N2 1 - Acdo 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federis em emendas parlamentares para aquisigao de veiculo para APS

Acdo N2 2 - Acdo 2: Garantir recurso de investimento para aquisigdo de veiculo para APS

Acdo N9 3 - Agdo 3: Garantir recurso de manutengdo para locagdo de veiculo para APS

10. Implantagdo do Percentual de Equipes  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

prontuério eletronico em
100% das equipes da APS

da Atencdo Primaria a
Salude com o
Prontuario Eletronico

Acao N2 1 - Acao 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares para aquisicao de equipamentos de informatica
Acdo N2 2 - Acdo 2: Manter a Informatizagdo das Unidades Bésicas de Saude

Acdo N° 3 - Acdo 3: Contratualizar prestacdo de servico para implantacdo e acompanhamento do funcionamento do prontuéario eletrénico

Acdo N° 4 - Acdo 4: Capacitar os profissionais de salide da atencéo primaria a salide para a operacionalizacao do PEC

Acdo N° 5 - Acdo 5: Encaminhar regularmente as informacées de salde para o Ministério da Salude através do PEC

Acdo NQ 6 - Acdo 6: Realizar monitoramento das acdes executadas pelos profissionais de saldde através de relatérios do PEC

Percentual 100,00 Percentual 0 0

11. Adquirir equipamentos 25,00

e/ou material permanente
para funcionamento de
100% UBS

Adquirir equipamentos
e/ou material , no
permanente para
funcionamento de
100% UBS

Acao N2 1 - Agao 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares para aquisicao de equipamentos e material
permanente para as UBS

Acao N@ 2 - Agao 2: Atualizar levantamento das necessidades de material permanente e equipamentos para as UBS
Agdo N° 3 - Acdo 3: Solicitar ao setor responsavel a aquisicdo do material permanente e equipamento

Agao N2 4 - Acao 4: Garantir as condigdes de manutencdo dos equipamentos e material permanente

12. Locar espaco fisico para N2 de espacos locados  NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
o funcionamento da equipe para funcionamento do

multidisciplinar da atencdo NASF

primdria a saude

Agdo N° 1 - Acdo 1: Garantir recurso orgamentarios para locagdo do espaco fisico para o funcionamento da equipe multidisciplinar da APS

Agdo N° 2 - Agcdo 2: Organizar e manter higienizadao as instalagdes fisicas do servigo de saude da equipe multidisciplinar da APS

13. Aquisicao de transporte N2 de transporte NiUmero 1 1 NUmero 1,00 100,00
sanitadrio no minimo (01) um  sanitério para APS

veiculo para atengao adquiridos

primaria a satde

Agdo N2 1 - Agcao 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares para aquisicdo de veiculos para APS

Acdo N2 2 - Acao 2: Cadastrar no FNS e outros Plano de Trabalho das Emendas Parlamentares

Agdo N° 3 - Acao3: Executar Plano de Trabalho apds disponibilidade do Recurso .

Acdo N2 4 - Acao 4: Realizar a Prestacao de Contas no RAG

Agdo N2 5 - Agdo 5: Locagao de transporte sanitéario

14. Elaborar projeto de N¢ de habilitagdes ao NUmero 2021 0 1 1 Namero 2,00 200,00

construcao de UBS ,
reforma/ampliagdo em
habilitagdo ao Programa
Requalifica UBS

Programa Requalifica
UBS

Acao N2 1 - Acao 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares e outros para construcao , reforma e ampliacdo
de UBS

Agao N° 2 - Acao 2: Cadastrar no FNS e outros Plano de Trabalho das Emendas Parlamentares e outros.
Acdo N° 3 - Acdo 3: Executar Plano de Trabalho apés disponibilidade do Recuros
Agao N2 4 - Acao 4: Engenheiro realizar o Monitoramento e Avaliagao das Obras no SISMOB

Agado N2 5 - Acao 5: Executar Plano de Trabalho das propostas do NOVO PAC
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% de UBS com
realizacdo de servicos
de manutencao
(equipamentos e/ou
estrutura)

15. Realizar manutencao de Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipamentos e/ou de
detetizacao e/ou,
refrigeragao e/ou, de pintura
e/ou, hidraulica e/ou, elétrica

e/ou 100% das UBS.

33,00

Agdo N2 1 - Acao 1: Manter equipamentos em funcionamento e realizar manutengéo

Acdo N° 2 - Acdo 2: Manter UBS em funcionamento e realizar manutencdo dos equipamentos e estrutura fisica, pintura, hidraulica , ambientacéo e

outros.

16. Manter ou aumentar no No minimoem 8% em 0 8,00 2,00 Percentual 7,00
minimo em 8% a razao de relagdo ao ano de 2021

exames citopatoldgicos do

colo de Utero em mulheres

de25a64anosea

populacdo da mesma faixa

em relacdo ao ano anterior

Agdo N2 1 - Acao 1: Realizar levantamento das mulheres de 25 a 64 anos por microarea e o ano do Ultimo citopatologico de colo uterino
Agdo N° 2 - Agdo 2: Realizar atividade de educagao em saude para estimular a procura do servigo de saude para a realizagdo do exame
Agdo N° 3 - Acao 3: Realizar busca ativa da mulheres que realizaram o exame preventivo hd mais de 3 anos.

Agdo N2 4 - Acdo 4: Entrega do resultado do exame no tempo oportuno e realizar acompahamento pertinente ao caso

Agdo N° 5 - Acao 5: Informar a coleta do citopatoldgico na ficha do Esus e monitorar indicador

17. Implantar e Implementar % das agdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00

as agdes do Programa
Gestacao e Nascimento
Saudavel em parceria com a
acao social , com garantia de
acesso as consultas de pré-
natal, acées de promogao a
salde e garantia da
referéncia da assisténcia
obstétrica.

implantadas e
implementadas

Agdo N° 1 - Acdo 1: Realizar acompanhamento de pré-natal das gestantes
Agdo N° 2 - Acdo 2: Promover agdes de promogdo a salide com as gestantes em parceria com a agao social
Agdo N° 3 - Acdo 3: Realizar atividade de promogao a salde a cerca da vinculagdo e garantia do servigo de referéncia a assisténcia obstétrica

Agdo N° 4 - Acdo 4: Avaliar os indicadores do sistema de nascidos vivos (tipo de parto, nimero de consulta, nimero de parto )

18. Implementar agbes de - % de UBS com agdes  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salde bucal a idosos e de Saude Bucal a
gestantes em 100% das idosos e gestantes
ESF/ESB implementadas
Agdo N° 1 - Acao 1: Realizar atendimento e atividades de promogao a salde com gestantes
Agdo N° 2 - Acao 2: Realizar atividade de promogéao a salde de salde bucal a idosos em todas as UBS
Agdo N° 3 - Acdo 3: Registrar as Atividades na ficha do Esus/PEC
19. Realizar atividades do % de escolas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa Saude na Escola, pactuadas com
segundo metas atividades do PSE
estabelecidas na Adeséo realizadas
(gravidez na adolescéncia,
salde bucal, alimentacéo
saudavel, entre outros) em
100% das escolas pactuadas
Agao N2 1 - Acao 1: Realizar planejamento das agdes do PSE nas escolas
Agao N° 2 - Agao 2: Executar as agdes planejadas
Agao N@ 3 - Acao 3: Registrar as Agdes do PSE na Ficha de Atividade Coletiva do Esus/PEC
Acdo N2 4 - Acéo 4: Monitorar e avaliar as acdes do PSE executadas no Relatério Quadrimestral
20. Garantir a Manutengdo e % de grupos de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aprimoramento das agdes promocao a salde com
dos grupos de promogao a acdes de manutencgao
salde e aprimoramento
garantidos
Agdo N° 1 - Acdo 1: Constituir grupos de promocdo a saude incluindo as atividades de incentivo a atividade fisica
Agdo N° 2 - Acdo 2: Planejar e executar as agdes de promogao a saude
Agdo N° 3 - Acdo 4: Monitorar e avaliar as agdes do PSE executadas no Relatério Quadrimestral
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Agdo N° 4 - Acao 3: Registrar as Acdes do PSE e Atividade Fisica na Ficha de Atividade Coletiva do Esus/PEC

21. Promover reunides de Ne de reunides de NUmero 2 2 Namero 5,00 250,00
monitoramento e avaliacdo monitoramento e

no minimo 01 (uma) avaliacao realizadas

semestralmente com a semestralmente

equipe de atencdo primaria a

saude

Acdo N2 1 - Acdo 1: Realizar reunides com as Equipes da Atencdo Primaria a Salde para planejamento, processo de trabalho, educacéo
permanente e outros

Agdo N° 2 - Acao 2: Registrar as A¢gdes do na Ficha de Atividade Coletiva do Esus/PEC e outros

22. Garantir no minimo o % de metas Percentual 70,00 70,00 Percentual 0 0
alcance de 70% das metas alcangadas dos

conforme pactuacao dos indicadores do sispacto

indicadores estabelecidas no

SISPACTO

Agdo N° 1 - Acao 1: Realizar o Monitoramento e Avaliagao dos Indicadores do SISPACTO quadrimestralmente - pactuagao suspensa pelo Ministério
da Saude

23. Implementar agles de % da Atencdo Priméria  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
promogao de saude no com acles de

combate, controle do COVID  promogao, combate,

19 e acompanhamento pés controle e

Covid 19 em 100% da APS acompanhamento Pds
COVID 19

Acado N2 1 - Acao 1: Notificar os casos suspeitos de COVID 19
Agdo N° 2 - Acao 2: Realizar atividades de vacinagao da COVID 19 conforme protocolo Ministerial e Estadual
Acao N° 3 - Acao 3: Registrar as acdes na ficha de atendimento individual e atividade coletiva do Esus/PEC

Acdo N2 4 - Acéo 4: Disponibilizar as Equipes da APS as normativas (protocolos, manuais, notas técnicas e outros) das acées no combate e controle

da COVID

24, Garanitr as despesas de % dos servigos de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
custeio e manutencéo dos salde da primaria a

servicos de salde da salde com as

atengdo priméria a saude despesas de custeio

garantida
Agdo N° 1 - Acdo 1: Garantir o funcionamento dos servigos de salde da atencdo primaria a satde
Agdo N° 2 - Acdo 2: Informar as despesas no SIOPS bimestralmente e quadrimestralmente no Relatério Quadrimestral

25. Buscar parceria com o N2 de programa Ndmero 2021 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
Ministério da Saude para implantado

implantagao do Programa

Brasil Sorridente - Prétese

Dentéria

Agdo N2 1 - Agao n? 1: Garantir o funcionamento do Programa Brasil Sorridente - Prétese dentdria

26. Buscar Adeséao a N2 de adesdes NuUmero 1 1 NUmero 3,00 300,00
Programas do Ministério da realizadas

Saude e Programas

Estaduais que o Municipio

atenda aos critérios de

Elegibilidade

Acdo N2 1 - Acéo n® 1: Acompanhar o calendério de Adesdo aos Programas do Ministério da Salde e Programas Estaduais
Acdo N° 2 - Acdo n? 2: Verificar a elegibilidade do municipio ao atendimento aos critérios dos Programas Propostos
Acdo N° 3 - Acdo n? 3: Realizar ades&o aos programs de critérios atendidos pelo Municipio

27. Implantar o Programa N¢ de Programa Ndmero 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Salde e Cidadania nas implantado

Comuniddes com agdes de

consultas, exames,

vacinagao e promogao a

salde

Acdo N2 1 - Acao n? 1: Realizar reuniao intersetorial
Agdo N° 2 - Agao n? 2: Elaborar Planejamento das Acdes de forma intersetorial

Acdo NQ 3 - Acao n? 3 : Executar as Acles

28. - Garantir a vinculacao Percentual de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de 100% das gestantes a gestantes com
maternidade de referéncia vinculacao a

para partos de risco habitual maternidade de
referéncia
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Agdo N° 1 - Agdo n? 1: Manter contratualiagdo do convénio de obstetricia para o parto de risco habitual com o municipio de Ceard Mirim
Agdo N° 2 - Agdo n? 2: Garantir adimplemento do convénio
Agdo N° 3 - Acdo n? 3 : Garantir o transporte sanitario as gestantes para o servigo de obstetricia de parto de risco habitual

Agdo N° 4 - Acdo n? 4 : Realizar orientagdo as gestantes durante o pré-natal da vinculagdo a maternidade de referéncia

29. Monitorar os indicadores  NUmero de NiUmero 2021 3 3 3 Namero 3,00 100,00
do Previne Brasil Monitoramento dos
quadrimestralmente Indicadores do Previne

Brasil

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Disponibilizar aos profissionais de Saude da Atengao Priméria a Saude o guia de qualificagdo dos Indicadores de Saude do
Previne Brasil e componente de qualidade

Agdo N° 2 - Agao n? 2: Estabelecer metas dos indicadores para as equipes da APS, conforme normatizagdo da politica nacional da APS

Agdo N° 3 - Acao n? 3: Realizar reunido monitoramento e avaliagao dos indicadores previne brasil e indicadores substitutivo no novo modelo de
APS

Agdo N2 4 - Acao n? 4: Registrar o resultado dos indicadores no relatério Detalhado do Quadrimestre

30. Melhorar o acesso e Percentual de UBS com Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
qualidade da assisténcia a Carteira de Servigos

salde prestada na Atencéo Implantadas,

Primaria em todas as UBS atendimentos médicos,

enfermagem e
odontoldgicos
implantados e
protocolos
disponibilizados e
instituidos

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Divulgar nas UBS a Carteira de Servigos de Saude ofertados a Populagdo
Agdo N° 2 - Agao n? 2: Elaborar agenda dos profissionais de salde através de agendamento de consultas
Agdo N° 3 - Agdo n? 3 : Disponibilizar vagas para atendimento de urgéncia

Agdo N2 4 - Acao n%4: Implementar as agdes de acesso aos pacientes aos servigos de salde através do telemedicina, telesaide, emulti, entre
outros

31. - Melhorar a ambiéncia % de UBS trabalhada a Percentual 0,00 100,00 25,00 Percentual 12,50 50,00
de 100% das UBS ambiéncia

Agdo N2 1 - Agao n? 1: Organizar a ambiéncia dos espacgos nas UBS
Acdo N2 2 - Acao n? 2 : Evitar a Poluicao visual nas UBS com fixacdo aleatéria de informes
Agdo N° 3 - Acao n? 3 : Manter a higienizagao dos espagos, material permanente e equipamentos das UBS

Agdo N2 4 - Acao n? 4: Realizar manutencgao e reparagao das instalagdes hidraulicas, elétricas, pinturas, telhado, identificagdo, entre outros.

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecer, qualificar e Ampliar as Acoes de Atencao Especializada

OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir o acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica da atencao especializada

Indicador para Unidade Ano - . Meta JEEC % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g . Base 2025 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Cadastrar o Servigo de Ne de Servico de Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Salde de Unidade Mista Saude Cadastrado
Municipal
Acdo N° 1 - Acdo n? 1:Manter atualizado o cadastro no CNES do Servico de Salde de Unidade Mista Municipal
Acdo N° 2 - Acdo n? 2: Manter atualizagdo o o licenciamento do Servico de Sadde no corpo de bombeiro
Acdo N° 3 - Acdo n? 3 : Instituir e nomear diretor técnico do Servico e Responsavel Técnico ¢ RT de enfermagem - manter atualizado
Acdo NQ 4 - Acdo n2 4: Melhorar a ambiéncia do Servico de Saude de Unidade Mista Municipal
2. Garantir o funcionamento Ne de Servico de Ndmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
do Servico de Salde de Salde de Urgéncia e
urgéncia e emergéncia Emergéncia nas 24
especializado nas 24 horas horas

Acdo N2 1 - Acdo n® 1: Garantir quadro de servidores ( médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e profissionais de apoio) para o
funcionamento do serivco de salde de urgéncia nas 24 hs

Agdo N° 2 - Acdo n? 2: Registrar os atendimentos de urgéncia e emergéncia
Agdo N° 3 - Acdo n? 3: Realizar as informagdes das doencas de notificagdo compulséria e doengas diarréicas agudas, segundo portaria ministerial

Acdo N2 4 - Acdo n? 4: Identificagdo dos ambientes do servigo de salde

27 de 67



Agdo N° 5 - Agao n? 5: Manter convénio com o Hospital Regional de Jodo Camara com o Servico de Urgéncia/Emergéncia Hospitalar e outros
Agdo N2 6 - Agao n? 6: Informatizar os servigos de atengao especializada em salde

Acao N2 7 - Agao n? 7: Adquirir equipamentos e material permanente

3. Aquisicao e/ou locagao de N2 de veiculos NUmero 1 1 Namero 3,00 300,00
veiculo para transporte de locados e ou

paciente adquiridos

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Captagao de recursos através de emendas parlamentares para aquisi¢cao de transporte sanitario

Agdo N° 2 - Agao n? 2: Investimento com recursos préprios e recursos de emendas parlamentares na aquisigdo de transporte de paciente

Agdo N° 3 - Acdo n? 3: Locacao de veiculo para o transporte de pacientes

4. Garantir contratacao de NUmero de servicos NUmero 3 3 NUmero 4,00 133,33
pelo menos de 3 servigos de de atencao

atencgao especializada para o  especializado

aumento da oferto de servico  contratados.

a populagéo de acordo com o

perfil do municipio

Agao N2 1 - Acao n? 1: Identificar as demandas existentes aos servigos de especialidades

Acdo N° 2 - Acdo n? 2: Contratualizar servigos especializados de acordo com o perfil da necessidade de sadde da populagédo

Acao N° 3 - Acao n? 3: Registro dos servigos ofertados.

Acdo N2 4 - Acdo n? 4: Firmar convénio com a LIGA/RN e COPIRN

Acdo N° 5 - Acdo n? 5: Implementar acdes do telemedicina, telesalide

5. Garantir 100% das - Percentual dos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
despesas de custeio de servicos de salde da

manutengao dos servigos de atencao especializada

salde da atencao com as despesas de

especializada em saude custeio garantida

Acgdo N° 1 - Acdo n2 1: Prover os recursos material de expediente, graficos , farmacoldgicos, insumos e demais despesas correntes.

Agao N° 2 - Agao n? 2: Realizar Manutengao e Conservagao de Material Permanente e Equipamentos

Acdo N° 3 - Acdo n° 3: Realizar Manutencdo, e Conservagado de Veiculos

Acdo N2 4 - Acdo n? 4: Realizar Manutengdo das instalagdes fisicas, hidraulicas, elétricas e ambientagdo do servico de salde

Acdo N° 5 - Acdo n? 5: Prover os recursos automotivos/combustivel e lubrificantes para o funcionamento dos transportes de pacientes

Acdo N2 6 - Acdo n? 6: Manter recursos de custeio para funcionamento da informatizacdo dos servicos de atencdo especializada em saude

Acao N2 7 - Agao n? 7: Contratualizagao de servigcos especializados e /ou especialistas

6. Garantir o transporte Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

sanitério a 100% dos
pacientes referenciados para
0s outros servigos de maior
complexidade conforme
processo regulatério

pacientes
referenciados no
servigo de urgéncia
com o transporte
garantido

Agdo N° 1 - Agdo n? 2: Regular os pacientes que necessitam de assisténcia a saide de maior complexidade com os servigos de referéncia ,

conforme pactuacgdo e regulagao estadual

Agdo N° 2 - Acao n? 3: Realizar o transporte dos pacientes referenciados e regulados para os servigos de referéncia mediante a devida assisténcia
da equipe de profissionais de salde e profissionais de apoio

Agdo N° 3 - Agao n? 1 : Disponibilizar computador, internet , linha telefénica para o funcionamento do processo regulatério, através do REGULA RN
e contatos via telefone com os hospitais para regulagdo dos pacientes

7. Buscar adesdo ao consércio N2 de adesao Percentual 100,00 100,00 Percentual 1,00 1,00
do SAMU realizada
Acdo N2 1 - Acdo n? 1: Elaborar documentacdo necessaria a adesao ao Consércio SAMU
8. Adesdo ao COPIRN - Ne de adeséo Ndmero 1 1 NUmero 1,00 100,00
Consorcio Intermunicipal do realizada
RN
Acdo N2 1 - Acdo n? 1: Providenciar documentacdo necessario a adesdo / continuidade ao copirn
Acdo N9 2 - Acdo n2 2: Garantir técnico para operacionalizacdo do sistema de agendamento dos procedimentos pelo COPIRN
Acdo N° 3 - Acdo n? 3: Melhorar o acesso dos usuarios aos servicos de salide especializados ofertados pelo COPIRN
9. Monitoramento no minimo N2 de NUmero 2021 2 1 2 Ndmero 2,00 100,00
semestral da Programacao monitoramentos
Pactuada Integrada realizados
Acao N2 1 - Agao n? 1: Manter atualizada a versdo da SISPPI
Acao N2 2 - Acao n? 2: Monitorar e Avaliar o instrumento da programacgdo pactuada integrada
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Agdo N° 3 - Agao n? 3: Realizar alteragdes na PPl quando necessario

Agdo N° 4 - Acdo n? 4: Garantir Recursos humanos para execugdo e gestao das acdes de regulagao ambulatorial

Acao N2 5 - Agao n? 5: Participagao da equipe de regulagao nas capacitagcdes promovidas pela SESAP/RN

Agdo N° 6 - Acao n? 6: Monitorar e avaliar através do relatério quadrimestral os procedimentos de internagao hospitalar através do SIH

Agdo N° 7 - Acao n? 7: Disponibilizar recursos tecnoldégicos, computador, impressora e internet para operacionalizacdo das agdes de regulagao

10. Cadastrar 100% dos Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
pacientes que realizam pacientes que

Tratamento Fora do Municipio  realizam TFD

(hemodidlise, oncologia, cadastrados.

salde mental e outros)

Agdo N2 1 - Agao n? 1: Elaborar formulério de cadastro dos pacientes que realizam tratamento fora de domicilio

Agdo N° 2 - Agao n? 2: Realizar visita aos pacientes que realizam TFD

Acdo N° 3 - Acao n? 3: Manter atualizado os cadastros

Agdo N2 4 - Acao n? 4: Garantir o acesso ao servigo de referéncia aos pacientes que realizam tratamento fora do municipio

11. Manter convénio para a N¢ de convénio NUmero 1 1 Namero 1,00 100,00
prestacdo de servigo de contratualizado

obstetricia - parto de risco

habitual e porta de urgéncia

Acdo N2 1 - Acdo n? 1: Garantir recursos financeiros Adimplemento regular do convénio da prestacdo de servico de obstetricia

Acdo NQ 2 - Acdo n2 2: Monitorar através do relatério quadrimestral os partos de risco habitual ocorridos mediante a prestacdo de servico do
convénio

12. Monitorar Ne de monitoramento  NUmero 3 3 Ndmero 1,00 33,33
quadrimestralmente a realizados

implantagao das acdes de

boas praticas para o

funcionamento dos servigo de

salde

Acao N2 1 - Agao n? 1: Realizar Controle Integrado de Vetores e Pragas Urbanas
Agdo N° 2 - Acao n? 2: Nomear Responsdavel Técnico de Enfermagem e Médico

Agdo N° 3 - Acdo n? 3: Realizar capacitagdes em servico referente as boas praticas

DIRETRIZ N2 3 - Implementar e Qualificar as A¢oes de Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 3 .1 - Reducao de riscos e agravos a satde da populacdo, por meio de acoes de promocao, prevencao e qualificacao
das acoes em Vigilancia em Saude

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Atingir, no minimo 80% Percentual de Percentual 80,00 80,00 Percentual 3,00 3,75
dos domicilios em pelo domicilios cobertos
menos 4 ciclos de visita através de visita
domiciliar para o controle domiciliar para o
vetorial da dengue controle da dengue
em pelo menos 4
ciclos
Acdo N2 1 - Acdo n2 01: Definir profissional responsével para coordenar o trabalho de controle da dengue
Acao N° 2 - Acao n? 02: Realizar o Planejamento e a execugao das atividades de Controle Vetorial de dengue
Agao N° 3 - Acao n? 03: Realizar o moniotaramento e avaliagdo mensal das atividades de Controle Vetorial da dengue
Acao N2 4 - Acao n? 04: Registrar avaliagdo das metas
2. Implantar o Programa de Numero de Programa  NUmero 1 1 Ndmero 0 0
Combate a Leishmaniose de Combate a
Visceral Leishmaniose Visceral
implantado

Acao N2 1 - Agao n2 01: Solicitar Capacitagao a Ill URSAP/RN para implantagdo do Programa de Leishmaniose Visceral
Acao N2 2 - Agao n? 02: Realizar o Planejamento e Execugao das Atividades do Programa de Leishmaniose Visceral
Agdo N° 3 - Acdo n? 03: Registrar avaliagdo das metas no Relatério Detalhado do Quadrimestre

Agdo N° 4 - Acao n? 04: Constituir , capacitar e prover os recursos humanos e materiais necessarios para o implantagéo e funcionamento do
programa
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3. Garantir recursos humanos Percentual de recursos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e materiais para as agdes de  humanos na equipe de
endemias, VISA, VIGE acordo com a

legislagdo e agdes

preconizadas

desenvolvidas

Agdo N2 1 - Agao n? 2: Registrar as atividades realizadas no SIA, PNCD, SINAN, Dengue On line, GAL e outros.
Acdo N° 2 - Acdo n 3: Garantir a Manutencéo das Acdes da Vigilancia em Saude

Acdo NQ 3 - Acdo n? 1: Contratualizacdo de recursos humanos para o funcionamento da vigilancia

4. Aquisicdo e/ou locacdo de  Numero de transporte  NUmero 1 1 Ndmero 0 0
transporte (carro ou moto) locados e/ou
para endemias adquiridos

Acao N2 1 - Acao n2 01: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares e outos para aquisicao de transporte para
vigilancia em salde

5. Manter o niimero de 6bitos NUmero de dbitos por  NUmero 2021 0 0 0 Ndmero 0 0
por dengue em zero dengue

Acao N2 1 - Agao n2 01: Realizar as notificagles, investigacdes e encerramento dos casos suspeitos de dengue
Acdo N2 2 - Acéo n2 02: Monitorar e avaliar as causas de 6bitos

Acdo N° 3 - Acdo n° 03: Registrar no Relatério Detalhado do quadrimestre anterior os dados referente a dengue, indice de infestacdo, nimero de
casos, numero de ébitos

Agdo N° 4 - Acdo n? 04: Promover agbes de educacdo em salide no combate a dengue

6. Aquisicao de material N¢ de equipamentos, Ndmero 4 4 NUmero 0 0
permanente, equipamento e  equipamentos de
equipamento de informética ( informatica e material
no minimo 2) permanente
adquiridos

Agdo N2 1 - Agdo n? 1: Estruturagdo (aquisicdo de equipamentos e material permanente) para vigilancia em satde (epidemiolégica, vigilancia
sanitaria, ambiental e endemias)

7. Monitorar os indicadores NiUmero de NUmero 2021 3 3 3 Ndmero 3,00 100,00
do PQAVS Monitoramentos
quadrimestralmente realizados

Agdo N2 1 - Agao n? 1: Acompanhar as normativas ministeriais relativas ao PQAVS
Agao N2 2 - Agao n? 2: Monitorar e avaliar quadrimestralmente os indicadores do PQAVS
Agdo N2 3 - Acao n? 3: Implementar as agdes para o alcance dos indicadores do PQAVS

8. Elaboragao/revisao do NuUmero de Plano de NUmero 1 1 NUmero 0 0
plano de contingéncia Contingéncia

(arboviroses , enfrentamento  Elaborado/Revisado

de emergéncias em salde

publica - COVID 19 e outros))

para o enfrentamento e

resposte a emergéncias em

salde publica

Acdo N2 1 - Acao n? 1: Realizar atualizacbes mediante orientacao da instituicdo da SESAP/RN
Agdo N° 2 - Acdo n? 2: Encaminhar o Plano ao Conselho Municipal de Saude
Acdo N° 3 - Acao n? 3: Monitorar e Avaliar as Acdes

9. Investigar 100% dos ébitos Percentual de dbitos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MIF por MIF investigados

Agdo N° 1 - Acdo n? 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigagdo de ébito MIF e normativas técnicas do Ministério da
Saude

Agdo N° 2 - Agao n? 2: Definnir profissional de salde responsével/coordenagao das atividades de investigagao dos 6bitos de MIF com cadastro na Il
URSAP/RN

Agdo N° 3 - Agao n? 3: Articular junto aos profissionais da atengao primaria a salde a investigacdo dos ébitos em MIF
Agdo N2 4 - Acao n? 4: Alimentacdo do SIM da WEB com a investigagao dos 6bitos em MIF
Agdo N° 5 - Acdo n? 5: Incentivar a particpacdo em capacitagdes dos profissionais da atengao priméria a salde na teméatica de vigilancia de ébitos

Agdo N2 6 - Agao n? 6: Monitorar e avaliar quadrimestralmente através do Relatério Detalhado do quadrimestre Anterior a ocorréncia e
investigagao dos 6bitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF)

10. Investigar 100% dos Percentual de ébitos Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
6bitos maternos maternos investigados

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigacdo de ébito Maternos e normativas técnicas do
Ministério da Saude
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Agdo N° 2 - Agao n? 2: Definir profissional de salide responsavel/coordenacgao pelas atividades de investigagdo dos ébitos maternos com cadastro
na Il URSAP/RN

Agdo N° 3 - Acao n? 3: Articular junto aos profissionais da atengao primdria a salde a investigacdo dos ébitos maternos

Agdo N2 4 - Agao n? 4: Alimentagdo do SIM da WEB com a investigagao dos 6bitos maternos

Agdo N° 5 - Acao n? 5: Incentivar a participagdo em capacitagdes dos profissionais da atencdo primaria a satide na tematica de vigilancia de ébitos
Acdo N2 6 - Acao n2 6: Monitoramento e Avalicdo

11. Investigar 100% dos Percentual de dbitos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Obitos fetais fetais investigados

Agdo N° 1 - Acdo n? 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigagdo de ébito Maternos e normativas técnicas do
Ministério da Saude

Acdo N2 2 - Acao n? 2: Definir profissional de salide responséavel/coordenagdo das atividades de investigagdo dos 6bitos fetais com cadastro junto a
11 URSAP/RN

Agdo N° 3 - Agao n? 3: Articular junto com os profissionais da atengao primaria a salde a investigagao dos ébitos fetais

Agdo N2 4 - Acao n? 4: Alimentacdo do SIM da WEB com a investigagao dos dbitos fetais

Agdo N2 5 - Acdo n? 5: Incentivar a participagdo em capacitagdes dos profissionais da atencdo primaria a satide na tematica de vigilancia de ébitos
Acdo N2 6 - Acao n2 6: Monitoramento e Avaliacdo

12. Investigar 100% dos Percentual de dbitos Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
Obitos infantis infantis investigados

Agdo N2 1 - Agao n? 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigagao de dbitos infantis e normativas técnicas do
Ministério da Saude

Agdo N2 2 - Acao n? 5: Incentivar a participagdo em capacitagdes dos profissionais da atencdo primaria a salide na tematica de vigilancia de dbitos

Acdo N2 3 - Acao n? 2: Definir profissional de salde responsavel/coordenagdo das atividades de investigagao dos 6bitos infantis com cadastro junto
a lll URSAP/RN

Agdo N2 4 - Agao n? 3: Articular junto com os profissionais da atengdo primaria a salde a investigagao dos ébitos infantis
Agdo N2 5 - Agao n? 4: Alimentacdo do SIM da WEB com a investigacao dos 6bitos infantis
Acdo N2 6 - Acao n2 6: Monitoramento e Avaliacao

13. Investigar 100% dos Percentual de ébitos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Obitos neonatais neonatais investigados

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigacdo de dbito neonatais e normativas técnicas do
Ministério da Saude

Acdo N2 2 - Agdo n? 2: Definir profissional de salide responsavel/coordenagdo das atividades de investigagdo dos 6bitos neonatias com cadastro
junto a Il URSAP/RN

Acdo NQ 3 - Acdo n? 3: Articular junto com os profissionais da atencéo primaria a satde a investigacao dos 6bitos neonatais

Acdo N2 4 - Acdo n2 4: Alimentagéo do SIM da WEB com a investigacdo dos 6bitos neonatais

Acdo N2 5 - Agdo n2 5: Incentivar a participacdo em capacitacdes dos profissionais da atengdo primaria a saide na tematica de vigilancia de ébitos
Acdo N2 6 - Acao n2 6: Monitoramento e Avaliagao

14. Alcancgar cobertura Percentual de Percentual 95,00 95,00 Percentual 117,00 123,16
vacinal de 95% Cobertura Vacinal

(pentavalente, poliomielite,

penumo 10 valente, triplice

viral (D1) em criangas

meores de 1 ano

Agdo N° 1 - Acéo n2 1: Definir profissional de salde responsével/coordenacgao das atividades de imunizagéo, devidamente cadastrado na Il
URSAP/RN

Agdo N° 2 - Acdo n? 2: Relacionar nominalmente as criangas menores de 1 ano de idade a serem vacinadas através do ACS

Acao N° 3 - Agao n? 3: Realizar a administracao das vacinas e informar no ESUS/PEC

Acao N2 4 - Acao n? 4: Realizar busca ativa das criangas faltosas

Agdo N° 5 - Acdo n? 5: Realizar Monitoramento através dos relatérios do ESUS, planilhas de monitoramento e painel de imunizagao
Agdo N° 6 - Acdo n? 7: Realizar avalicdo da cobertura vacinal e registrar no relatério quadrimestral.

15. Curar 85% dos casos Percentual de Cura de Percentual 85,00 85,00 Percentual 0 0
novos de TB Casos Novos de
Tuberculose

Agdo N° 1 - Acdo n? 1: Definir profissional de salide responsével/coordenacao das atividades de Controle da Tuberculose com cadastro na Ill
URSAP/RN

Agdo N° 2 - Acao n? 2: Disponibilizar as equipes da atengao primaria o Manual de Recomendagdes de Controle de Tuberculose no Brasil de forma
digital
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Agdo N° 3 - Acdo n? 3: Disponibilizar as equipes todos os instrumentos de registro das agdes de controle da TB ( ficha de notificacdo, ficha de
solicitacao de medicamentos

Agdo N2 4 - Acao n? 4: Realizar busca ativa dos Sintomaticos Respiratérios

Acdo N2 5 - Acao n? 5: Notificar os casos confirmados de Tuberculose e examinar os comunicantes

Agdo N2 6 - Acao n? 6: Realizar o tratamento e acompanhamento dos pacientes confirmados com tuberculose
Agdo N° 7 - Agao n? 7: Concluséo do tratamento do paciente, alta por cura, realizar registro

16. Realizar Campanhas de N2 de eventos NUmero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
prevengdo anual: outubro realizados
rosa e novembro azul

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Realizar Reunido de Planejamento das agdes do outubro Rosa e Novembro azul em 100% das Equipes da APS
Agdo N° 2 - Acao n? 2: Intensificar no més de outubro e novembro as agdes de promogao e prevengao do cancer de mama e préstata

17. Realizar 100% das Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Campanhas de Vacinagdo de Campanhas de

acordo com o Ministério da Vacinacao realizadas

Saude

Acdo N2 1 - Agdo n? 1: Definir profissional de salde responsavel para Coordenar as campanhas municipais de vacinagdo, com registro na lll
URSAP/RN

Acdo N2 2 - Agdo n? 2: Realizar levantamento pelos ACS do publico alvo a ser vacinado
Acdo NQ 3 - Acdo n? 3: Realizar administracdo das vacinas no publico alvo da campanha

Acdo NQ 4 - Acdo n? 4: Realizar divulgacéo das Campanhas de Vacinagéo nas redes sociais , radio local, servicos de satde , através dos ACS e
outros

Acdo N° 5 - Acdo n2 5: Intensficar as acdes de promogéo a salde na teméatica de vacinagéo

Agdo N2 6 - Agao n? 6: Registar no RN + Vacina e demais sistemas de vacinagdo as vacinas aplicadas
Acdo N2 7 - Agdo n® 7: Realizar busca ativa do publico alvo a ser vacinado

Acao N2 8 - Acao n? 8: Monitorar e avaliar o percentual de vacina alcancado

18. Implantar o Programa do  NUmero de Programa  NUmero 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Vigidgua Implantado

Acdo N2 1 - Acdo n? 01: Solicitar Capacitacéo a Ill URSAP/RN para implantacédo/continuidade do Programa do Vigidgua
Acdo NQ 2 - Acdo n? 02: Realizar o Planejamento e execucéo das Atividades do Programa Vigidgua
Acao N° 3 - Acao n2 03: Monitorar e avaliar as acdes realizadas quadrimestralmente

19. Realizar no minimo 6 N de acbes NiUmero 2021 6 6 6 Ndmero 6,00 100,00
gruos de acdes de vigilancia  executadas

sanitaria consideradas

necessarias a todos os

municipios

Acao N2 1 - Agao n2 01: Realizar agdes de cadastro, inspegao, recebimento e atendimento a denuncias e reclamacdes, atividade educativa para a
populagdo e setor regulado

20. Garantir o registro de no  Percentual de dbitos Percentual 95,00 95,00 95,00 Percentual 94,29 99,25
minimo 95% dos ébitos por com causa bdésica
causa bésica definida definida

Agdo N° 1 - Agao n2 01: Definir profissional de salde responsével/coordenagdo das atividades de investigagao de 6bitos com cadastrado na Il
URSAP/RN

Acdo N9 2 - Acao n2 02: Monitorar e avaliar os relatérios do Sistema de informacdo de mortalidade
Agdo N° 3 - Agao n? 03: Disponibilizar instrumentos de investigagao dos ébitos de causa basica mal definida
Agdo N° 4 - Acao n? 04: A equipe da atengdo primaria a salde investigar os ébitos de causa béasica nao definida

Agdo N2 5 - Acdo n? 5: Digitar no SIM o resultado da investigagao do 6bito

21. Encerrar no minimo 80%  Percentual de Percentual 80,00 80,00 Percentual 0 0
dos casos de notificacdo encerramento de

compulséria imediata em até notificagao

60 dias apds notificagdo Compulséria imediata

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Disponibilizar a Lista de agravo de notificagao e fichas de notificagdo para todos os servigos de salde municipal

Agdo N° 2 - Acao n? 3: Realizar a notificacdo dos agravos e enviar semanalmente a vigilancia

Agdo N° 3 - Acao n? 4: Digitar as notificagdes no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo ¢ SINAN e demais sistemas de informacgao
Agdo N2 4 - Acao n? 5: Realizar a investigagdo dos agravos e o seu encerramento com informagao no SINAN

22. Implantar o Programa N2 de Programa NUmero 1 1 NUmero 1,00 100,00
Cuidando do Trabalhador Implantado

Agdo N2 1 - Agao n? 01: Planejamento das Agdes do Programa Cuidando do Trabalhador voltado aos Pescadores e Agricultores
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Agdo N° 2 - Acao n? 02: Realizar agOes de vacinagao contra o tétano aos pescadores e agricultores
Agdo N° 3 - Acdo n? 03: Realizar ag0es de promogao e prevengao ao cancer de pele e préstata aos pescadores e agricultores

Acdo N2 4 - AcOes n2 04: Desenvolver acles de Salde do Trabalhador

23. Curar 85% dos casos Percentual de Cura de Percentual 2021 85,00 85,00 Percentual 0 0
novos de hanseniase Casos Novos em
Hanseniase

Acao N2 1 - Definir profissional de salide responséavel/coordenacgao das atividades de Controle da Hansenfase e com cadastro junto a Ill URSAP/RN
Agdo N° 2 - Disponibilizar as equipes da atengdo Priméria o Guia Pratico de Hanseniase do Ministério da Salde

Agdo N 3 - Disponibilizar as equipes todos os instrumentos de registro das agdes de Controle de Hanseniase : fichas de notificagdo, ficha de
Solicitacao de Medicamentos

Acdo N9 4 - Realizar Busca Ativa dos Casos de hanseniase
Acdo N9 5 - Notificar os casos confirmados de Hanseniase e examinar os contatos

Agdo N2 6 - Conclusao do Tratamento do paciente, alta por cura, realizar registro

DIRETRIZ N2 4 - Organizar e qualificar a Assisténcia Farmacéutica
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OBJETIVO N2 4 .1 - Organizar a assisténcia farmacéutica no municipio a fim de promover e assegurar o acesso da populacado aos
medicamentos essencial.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Revisar o REMUME N¢ de revisdo do NiUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
anualmente REMUME
Agdo N2 1 - Agdo n? 3: Encaminhar o REMUME ao Conselho Municipal de Saude
Agdo N° 2 - Acao n? 2: Disponibilizar o Remume em todas as Unidades Basicas de Salde
Acao N@ 3 - Agao n? 1: Elencar os medicamentos o Remume
2. Manter atualizado a lista dos N2 de ESF com lista  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pacientes que realiza uso de de medicamentos
medicamento continuo em continuo atualizados
100% ESF

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Solicitar aos ACS a relagdo dos pacientes hipertensos e diabéticos com uso de medicamento continuo
Agdo N° 2 - Agao n? 2: Garantir a distribuicdo dos medicamentos aos hipertensos e diabéticos cadastrados
Agdo N° 3 - Acao n? 3: Digitalizar e atualizar periodicamente a relagdo dos pacientes hipertensos e diabéticos que fazem uso de medicagao.

3. Garantir recursos humanos , Percentual UBS com Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
farmacéutico na atencao recursos humanos

primdria a saude e auxililiares  responsavel pela

de farmacia responsavel pelas  Assisténcia

atividade de assisténcia Farmacéutica

farmacéutica em 100% das

UBS

Acdo N2 1 - Acdo n? 1: Contratualizagdo de farmacéutico e auxiliares para desenvolver acdes de assisténcia farmacéutica
Acdo N° 2 - Acdo n? 2: Manter organizado o ambiente das farmécias

4. Capacitar, no minimo (01) Ne de Capacitagbes  Numero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
uma por ano, os profissionais

da farmacia da UBS para agdes

de qualificagado da assisténcia

farmacéutica

Agdo N° 1 - Acdo n? 1: Divulgar junto aos profissionais da Assisténcia Farmacéutica promovidas pelo Ministério da Saide e SESAP/RN

Agdo N° 2 - Agdo n? 2: Promover acdes de capacitagdo com o objetivo de qualificar as agdes da Assisténcia Farmacéutica

5. - Disponibilizar a populacao Percentual de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 98,00 98,00
100% dos medicamentos medicamentos do

relacionandos no REMUME REMUME

(atencdo primaria a saude ) disponibiizados

Agdo N2 1 - Agao n? 1: Disponibilizar o Remume em todas as Unidades Basicas de Saude
Acdo N9 2 - Acao n? 2: Garantir o abastecimento das farmacias das UBS com os medicamentos do REMUME

Agdo N° 3 - Acao n? 3: Realizar a orientagao adequada na dispensacgao dos farmacos

6. Garantir 100% dos insumos Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
basicos para os servigos de insumos basicos
salde disponibiizados

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Garantir o abastecimento das farmacias com os insumos bésicos (algoddo, seringas, agulhas, scalpes, equipos, luvas,
mascaras e outros)

Acdo N9 2 - Acdo n? 2: Realizar o devido armazenamento dos insumos basicos

7. Implementar as agdes de Percentual das UBS  Percentual 100,00 100,00 Percentual 75,00 75,00
funcionamento do H6rus em com as agdes do
100% das UBS e CAF Hérus

implementadas
Acdo N2 1 - Acdo n® 1: Manter o ambiente das farmacias e CAF devidamente organizado
Agao N° 2 - Agao n? 2: Realizar a distribuicdo dos Medicamentos
Acdo N° 3 - Acdo n? 3: Estruturacdo (aquisicdo de equipamentos e material permanente) da Assisténcia Farmacéutica
Acdo N2 4 - Acdo n? 4: Organizagdo dos Servigos da Assisténcia Farmacéutica - QUALIFARSUS

Acdo N° 5 - Acdo n? 5: Garantir profissional farmacéutico para gerenciar o Hérus

DIRETRIZ N2 5 - Contribuicdo a Adequada Alocacao, Qualificacao, Valorizacdo e Democratizacao das Relacées de Trabalho dos
Profissionais do SUS
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OBJETIVO N2 5 .1 - Investir em qualificacao e fixacao de profissionais para o SUS

Indicador para Unidade Ano - . Meta e aacs % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar o Programa de - N2 de Programa NiUmero 1 1 Namero 1,00 100,00
Educagcao Permanente para Implantado e Avaliado
os Profissionais de Salde e
avaliacao anual
Acdo N2 1 - Acao n? 1: Revisar o Plano de Educacao Permanente
Agdo N° 2 - Agdo n? 2: Aplicar formuldrio para levantamento da necessidade de capacitagdes e tematicas
Acao N2 3 - Agao n? 3: Monitorar e avaliar a execugao do plano de educagao Permanente
2. Manter o pagamento de Percentual dos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
incentivo por desempenho, profissiionais da APS
conforme legislagdo a 100%  (ESF/ESB/NASF/ACS
dos profissionais da atengdo  com incentivo
primdria a saude financeiro por
(ESF/ESB/NASF/ACS) desempenho
Acdo N2 1 - Acao n? 1: Garantir regulamentacao e pagamento de incentivo por desempenho aos profissionais da APS - regularmente
Agao N° 2 - Agao n? 2: Realizar Monitoramento dos indicadores de desempenho estabelecidos pelas normativas
Acao N° 3 - Acao n? 3: Realizar Capacitacdo a cerca dos Indicadores a serem alcancados
3. Promover/fomentar acdes Percentual das acdes Percentual 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
de educagao permanente educacdo permanente
para os profissionais de executadas

salde de acordo com o Plano
de Educacdo Permanente

Acao N2 1 - Agao n? 1: Executar as agdes de Educacdo Permanente presentes no Plano de Educagao Permanente

Acgdo N° 2 - Acdo n? 2: Incentivar e Garantir a Participacdo dos Profissionais de Salide nas Capacitagdes Promovidas pela Secretaria Estadual de
Salde , Ministério da Saude, COSEMS, CONASEMS e demais instituicdes

4. Valorizagao dos NiUmero de meses de NiUmero 12 12 12 Ndmero 12,00 100,00
Servidores com efetivacao efetivacdo de
do Pagamento Salarial Pagamento Salarial

mensal e regular
Agdo N° 1 - Agdo n? 2: Garantir o pagamento da Assisténcia Financeira Complementar do Piso da Enfermagem enviado pelo Ministério da Saude
Acao N2 2 - Agao n? 3: Garantir incentivo aos profissionais que trabalham nas campanhas de vacinagao

Acao N2 3 - Agao n2 1 : Garantir os pagamentos salariais mensais

DIRETRIZ N2 6 - Implementacdo de Novo Modelo de Gestao e Instrumentos de Relacdao Federativa, com Centralidade na Garantia do
Acesso, Gestdo Participativa com Foco em Resultados, Participacao Social e Financiamento Estavel

OBJETIVO N2 6 .1 - Promover gestao participativa com foco em resultados na efetividade da Politica Municipal de Saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta DLERE % meta
- - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Apoiar a eleigdo e Ne de eleigdes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento do Conselho realizadas e apoio
Municipal de Saude ao funcionamento

Acdo N2 1 - Acdo n? 1: Garantir recursos materiais e equipamentos para o Conselho Municipal de Salde

Acdo N° 2 - Acdo n? 2: Promover ou Garantir participacdo dos Conselheiros Municipais de Salde em capacitacdes

Acdo N° 3 - Acdo n? 3: Realizar reunides Ordinaria e Extraordinarias regularmente

Agao N2 4 - Acao n? 4: Deliberar sobre matéria da Politica Municipal de Saude

Agdo N2 5 - Agao n? 5: Manter registro dos atos de funcionamento do Conselho

Acao N2 6 - Acao n? 6: Realizacdo de Visitas aos Servicos Municipais de Saude

Agdo N2 7 - Agao n? 7: Participacdo em eventos de Controle Social do SUS, representando o municipio de Caicara do Norte/RN

2. Garantir o investimento na No minimo 15% Percentual 2021 27,74 15,00 15,00 Percentual 20,84 138,93
salde de acordo com a

legislagdo vigente (no minimo

15% dos recursos proprios)

Acdo N2 1 - Acéo n2 1 : Monitorar o % de investimento em salde através dos Relatérios Quadrimestrais
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3. Elaborar os instrumentos de N2 de instrumentos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestao (Plano Municipal de elaborados

Saude, Programacdo Anual de

Saude, Relatério Anual de

Gestdo e Relatérios

Quadrimestrais)

Acdo N2 1 - Acdo n® 2: Elaborar a Programacé&o Anual de Saide 2024 de acordo com o PMS 2022- 2025

Acdo N2 2 - Agdo n? 3 : Monitorar as Metas da PAS 2025 através dos Relatérios Quadrimestrais

Agao N° 3 - Acao n? 4: Realizar Coleta de dados dos Sistemas de Informagao

Acdo N2 4 - Acao n? 1: Contratualizacao de consultoria para apoio na elaboracao dos instrumentos de gestao
Acdo N2 5 - Acdo n2 5: Elaborar o Relatério Anual de Gestao

Acdo N2 6 - Agdo n2 6: Encaminhar os Instrumentos de Gestdo ao Conselho Municipal de Satde

Agdo N2 7 - Agao n? 7: Disponibilizar no Portal do DIGISUS os instrumentos de Gest&do

4. Garantir a alimentacao N2 de bimestres NiUmero 2021 6 6 6 Ndmero 6,00 100,00
Regular alimentagdo bimestral  informados e
do SIOPS (6 (seis) bimestre) homologados

Acdo N2 1 - Acdo n? 1: Observar o Calendario de informacao dos dados no SIOPS disponibilizado pelo Ministério da Saude
Agdo N2 2 - Agao n? 2: Monitoramento o envio e homologagao dos 6 (seis) bimestres do SIOPS
Acdo NQ 3 - Acdo n? 3: Informar e Homologar o 62 bimestre no prazo previsto pelo Ministério da Saude

5. Realizar audiéncia Publica , - N2 de audiéncia Ndmero 2021 2 1 1 Ndmero 3,00 300,00
no minimo 01 (uma) por ano na publica realizadas

Camara municipal para

prestagdo de contas

Acgdo N2 1 - Acdo n? 1: Convocar Audiéncia Publica para a Prestacao de Contas dos Relatérios Quadrimestrais da Secretaria Municipal de Salde na
Camara Legislativa Municipal

Acdo N2 2 - Acdo n® 2: Registro dos atos administrativos constitutivos da Audiéncia Publica

6. Realizar conferéncias Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipais conforme Conferéncias
regulamentagao do conselho municipais

propostas e

realizadas

Agdo N2 1 - Agao n? 1: Convocar com o Conselho Municipal de Salude as Conferéncias Municipais de Saude e Reuniées Ampliadas
Agdo N° 2 - Agao n? 2: Garantir a participagdo dos representantes e delegados municipais em Conferéncias regional, estadual e Nacional
Agdo N° 3 - Acao n? 3: Elaborar Proposituras para a Politica Municipal de Saude

7. - Implementar o N2 de agoes de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Funcionamento da Regulagdo Regulagao Municipal

Municipal a nivel central e em implementadas nas

100% das UBS UBS e Central

Agdo N2 1 - Acao n? 1: Garantir recursos humanos e materiais para o funcionamento das agdes de regulagao Municipal
Agdo N° 2 - Agao n? 2: Participar de capacitagcdes Promovidas pelo setor de Regulagdo Estadual

Agado N° 3 - Agao n? 3: Participacdo em reunides das equipes da APS com informes da regulagédo

Agdo N2 4 - Acao n? 6: Agendar os procedimentos de média e alta complexidade

Agdo N° 5 - Acao n? 5: Buscar parcerias para implementar as agdes de telemedicina

Agdo N2 6 - Agao n? 6: Manutencdo das agdes do funcionamento da regulagdo municipal

8. Garantir o financiamento das Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
agoes de gestdo administrativa garantia de

da secretaria municipal de financiamento de

saude acles de gestdo

administrativa
Acdo N2 1 - Acdo n? 2: Realizar o acolhimento dos usuérios e direciona-los mediante sua necessidade de salde
Agao N° 2 - Agao n? 3: Realizar atividades administrativas em parceria com as demais secretarias
Acdo N9 3 - Acdo n? 4: Atender aos usudrios nas suas demandas informativas, além das demandas assistenciais

Acdo N° 4 - Acdo n? 5: Garantir a participacdo do Secretario Municipal de Salde e equipe técnica em eventos de representacdo do municipio (CIR,
CIB, CONASEMS, COSEMS entre outros)

Acdo N2 5 - Agdo n® 1: Garantir recursos humanos e materiais para o funcionamento da Sede da Secretaria Municipal de Saltde
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9. Responder as demandas - Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Administrativas e Judiciais demandas

enviadas pelos érgaos respondidas

administrativos e juridiscionais

enviados a Secretaria Municipal

de Saude

Acdo N2 1 - Agdo n? 1: Constituir Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Saude
Acdo N2 2 - Agdo n? 2: Encaminhar a Equipe Técnica as Demandas Administrativas e Judiciais para atendimento e devolutiva

10. Garantir equipe técnica - N2 de equipe Ndmero 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
para assessoramento nas técnica constituida
acles de gestdo em salde

Acdo N° 1 - Acdo n? 1: Contratualizacdo de Equipe de Consultoria e Assessoria em Gestdo de Salde

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncgoes Descricao das Metas por Subfuncao s;c:gr:mada Resultados
exercicio

122 - Manter cobertura de 100% da Estratégia Saude da Familia 100,00 100,00

Administracao ) L ) o |

Geral Apoiar a eleicdo e funcionamento do Conselho Municipal de Saude 100,00 100,00
Implantar o Programa de Educagdo Permanente para os Profissionais de Salde e avaliacdo anual 1 1
Revisar o REMUME anualmente 1 1
Atingir, no minimo 80% dos domicilios em pelo menos 4 ciclos de visita domiciliar para o controle 80,00 3,00
vetorial da dengue
Cadastrar o Servico de Salde de Unidade Mista Municipal 1 1
Manter a cobertura de 100% da Estratégia de Salde Bucal 100,00 100,00
Garantir o investimento na satde de acordo com a legislacdo vigente (no minimo 15% dos 15,00 20,84
recursos proprios)
Manter o pagamento de incentivo por desempenho, conforme legislagao a 100% dos profissionais 100,00 100,00
da atengdo primaria a satde (ESF/ESB/NASF/ACS)
Manter atualizado a lista dos pacientes que realiza uso de medicamento continuo em 100% ESF 100,00 100,00
Implantar o Programa de Combate a Leishmaniose Visceral 1 0
Garantir o funcionamento do Servico de Salde de urgéncia e emergéncia especializado nas 24 1 1
horas
Garantir equipe multiprofissional na atencao primaria a salde (NASF) para 100% das ESF 100,00 33,00
Elaborar os instrumentos de gestdo (Plano Municipal de Satde, Programacgéo Anual de Salde, 100,00 100,00
Relatério Anual de Gestéo e Relatérios Quadrimestrais)
Promover/fomentar agées de educagao permanente para os profissionais de salide de acordo com 50,00 50,00
o Plano de Educacdo Permanente
Garantir recursos humanos , farmacéutico na atengao priméria a salde e auxililiares de farmacia 100,00 100,00
responsavel pelas atividade de assisténcia farmacéutica em 100% das UBS
Garantir recursos humanos e materiais para as agdes de endemias, VISA, VIGE 100,00 100,00
Aquisicdo e/ou locacdo de veiculo para transporte de paciente 1 3
Acompanhar as condicionalidade do Programa Bolsa Familia pel menos 80% das familias 80,00 91,51
cadastradas
Garantir a alimentagao Regular alimentacdo bimestral do SIOPS (6 (seis) bimestre) 6 6
Valorizagdo dos Servidores com efetivagdo do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Capacitar, no minimo (01) uma por ano, os profissionais da farméacia da UBS para agdes de 1 1
qualificacdo da assisténcia farmacéutica
Aquisicdo e/ou locacdo de transporte (carro ou moto) para endemias 1 0
Garantir contratagdo de pelo menos de 3 servigos de atengao especializada para o aumento da 3 4
oferto de servigo a populagao de acordo com o perfil do municipio
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento de cancer de mama para as 0,34 0,20
mulheres na faxia etéria de 50 a 69 anos
Realizar audiéncia Publica , no minimo 01 (uma) por ano na Camara municipal para prestacdo de 1 3
contas
- Disponibilizar a populacdo 100% dos medicamentos relacionandos no REMUME (ateng&o 100,00 98,00

primaria a saude )
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Manter o nimero de 6bitos por dengue em zero 0 0

Garantir 100% das despesas de custeio de manutencdo dos servigos de salde da atengao 100,00 100,00
especializada em salde

Ampliar a testagem de Gestantes com exames de sifilis realizados durante a gestagao 60,00 0,00
Realizar conferéncias municipais conforme regulamentagao do conselho 100,00 100,00
Garantir 100% dos insumos basicos para os servigos de salde 100,00 100,00
Aquisicdo de material permanente, equipamento e equipamento de informética ( no minimo 2) 4 0
Garantir o transporte sanitario a 100% dos pacientes referenciados para os outros servigos de 100,00 100,00

maior complexidade conforme processo regulatério

Ampliar a testagem em gestantes com exames de HIV durante a gestagao 60,00 0,00
- Implementar o Funcionamento da Regulagao Municipal a nivel central e em 100% das UBS 100,00 100,00
Implementar as agdes de funcionamento do Hérus em 100% das UBS e CAF 100,00 75,00
Monitorar os indicadores do PQAVS quadrimestralmente 3 3
Buscar adesdo ao consércio do SAMU 100,00 1,00
Ampliar a Cobertura de atendimento odontolégico em gestantes durante o pré-natal 6,00 100,00
Garantir o financiamento das agdes de gestao administrativa da secretaria municipal de satde 100,00 100,00
Elaboragao/revisao do plano de contingéncia (arboviroses , enfrentamento de emergéncias em 1 0
salde publica - COVID 19 e outros)) para o enfrentamento e resposte a emergéncias em salde

publica

Adesao ao COPIRN - Consorcio Intermunicipal do RN 1 1
Aquisicdo e ou locagdo de no minimo 01 (um) veiculo para atengéo primdria a satide 1 2
Responder as demandas Administrativas e Judiciais enviadas pelos 6rgaos administrativos e 100,00 100,00

juridiscionais enviados a Secretaria Municipal de Saude

Investigar 100% dos ébitos MIF 100,00 100,00
Monitoramento no minimo semestral da Programagao Pactuada Integrada 2 2
Implantagao do prontudrio eletrénico em 100% das equipes da APS 100,00 100,00
Garantir equipe técnica para assessoramento nas agdes de gestdo em salde 1 1
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 0,00
Cadastrar 100% dos pacientes que realizam Tratamento Fora do Municipio (hemodiélise, 100,00 0,00

oncologia, saide mental e outros)

Adquirir equipamentos e/ou material permanente para funcionamento de 100% UBS 25,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos fetais 100,00 100,00
Manter convénio para a prestacao de servico de obstetricia - parto de risco habitual e porta de 1 1
urgéncia

Locar espaco fisico para o funcionamento da equipe multidisciplinar da atengao primaria a saude 1 1
Investigar 100% dos 6bitos infantis 100,00 0,00
Monitorar quadrimestralmente a implantagdo das agdes de boas praticas para o funcionamento 3 1

dos servico de saude

Aquisicdo de transporte sanitario no minimo (01) um veiculo para atengdo primaria a saude 1 1
Investigar 100% dos 6bitos neonatais 100,00 100,00
Elaborar projeto de construgao de UBS , reforma/ampliacao em habilitacdo ao Programa 1 2

Requalifica UBS

Alcancar cobertura vacinal de 95% (pentavalente, poliomielite, penumo 10 valente, triplice viral 95,00 117,00
(D1) em criangas meores de 1 ano

Realizar manutengdo de equipamentos e/ou de detetizacdo e/ou, refrigeracdo e/ou, de pintura 100,00 33,00
e/ou, hidraulica e/ou, elétrica e/ou 100% das UBS.

Curar 85% dos casos novos de TB 85,00 0,00

Manter ou aumentar no minimo em 8% a razdo de exames citopatolégicos do colo de Utero em 2,00 7,00
mulheres de 25 a 64 anos e a populagdo da mesma faixa em relagao ao ano anterior

Realizar Campanhas de prevencdo anual: outubro rosa e novembro azul 2 2

Implantar e Implementar as acdes do Programa Gestagao e Nascimento Saudavel em parceria 100,00 100,00
com a agao social , com garantia de acesso as consultas de pré-natal, acdes de promogdo a satde
e garantia da referéncia da assisténcia obstétrica.

Realizar 100% das Campanhas de Vacinagao de acordo com o Ministério da Saude 100,00 100,00
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Implementar agées de salde bucal a idosos e gestantes em 100% das ESF/ESB 100,00 100,00
Implantar o Programa do Vigidgua 1 1

Realizar atividades do Programa Salde na Escola , segundo metas estabelecidas na Adesdo 100,00 100,00
(gravidez na adolescéncia, satude bucal, alimentacdo saudavel, entre outros) em 100% das
escolas pactuadas

Realizar no minimo 6 gruos de agdes de vigilancia sanitaria consideradas necessarias a todos os 6 6
municipios

Garantir a Manutengao e aprimoramento das acdes dos grupos de promogao a saude 100,00 100,00
Garantir o registro de no minimo 95% dos ébitos por causa béasica definida 95,00 94,29
Promover reunides de monitoramento e avaliacdo no minimo 01 (uma) semestralmente com a 2 5

equipe de atengdo primaria a saude

Encerrar no minimo 80% dos casos de notificagdo compulséria imediata em até 60 dias apds 80,00 0,00
notificacdo
Garantir no minimo o alcance de 70% das metas conforme pactuagao dos indicadores 70,00 0,00

estabelecidas no SISPACTO
Implantar o Programa Cuidando do Trabalhador 1 1

Implementar agées de promogdo de salide no combate, controle do COVID 19 e acompanhamento 100,00 100,00
pds Covid 19 em 100% da APS

Curar 85% dos casos novos de hanseniase 85,00 0,00
Garanitr as despesas de custeio e manutencdo dos servicos de salde da atencéo primaria a 100,00 100,00
saude

Buscar parceria com o Ministério da Saude para implantacdo do Programa Brasil Sorridente - 1 1

Prétese Dentéria

Buscar Adeséo a Programas do Ministério da Saude e Programas Estaduais que o Municipio 1 3
atenda aos critérios de Elegibilidade

Implantar o Programa Saulde e Cidadania nas Comuniddes com acdes de consultas, exames, 1 1
vacinagao e promogao a saude

- Garantir a vinculacdo de 100% das gestantes a maternidade de referéncia para partos de risco 100,00 100,00

habitual

Monitorar os indicadores do Previne Brasil quadrimestralmente 3 3

Melhorar o acesso e qualidade da assisténcia a salide prestada na Atengdo Primaria em todas as 100,00 100,00

UBS

- Melhorar a ambiéncia de 100% das UBS 25,00 12,50
301 - Atencgao Manter cobertura de 100% da Estratégia Saude da Familia 100,00 100,00
Basica Implantar o Programa de Educagdo Permanente para os Profissionais de Salde e avaliagdo anual 1 1

Revisar o REMUME anualmente 1 1

Manter a cobertura de 100% da Estratégia de Salde Bucal 100,00 100,00

Manter o pagamento de incentivo por desempenho, conforme legislagao a 100% dos profissionais 100,00 100,00

da atengdo primaria a satde (ESF/ESB/NASF/ACS)

Manter atualizado a lista dos pacientes que realiza uso de medicamento continuo em 100% ESF 100,00 100,00
Implantar o Programa de Combate a Leishmaniose Visceral 1 0
Garantir equipe multiprofissional na atencdo primaria a salide (NASF) para 100% das ESF 100,00 33,00
Promover/fomentar acdes de educagdo permanente para os profissionais de salide de acordo com 50,00 50,00

o Plano de Educagao Permanente

Garantir recursos humanos , farmacéutico na atengao primaria a salde e auxililiares de farmacia 100,00 100,00
responsavel pelas atividade de assisténcia farmacéutica em 100% das UBS

Garantir recursos humanos e materiais para as agdes de endemias, VISA, VIGE 100,00 100,00
Acompanhar as condicionalidade do Programa Bolsa Familia pel menos 80% das familias 80,00 91,51
cadastradas

Valorizagao dos Servidores com efetivagdo do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Capacitar, no minimo (01) uma por ano, os profissionais da farméacia da UBS para agdes de 1 1

qualificacdo da assisténcia farmacéutica

Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento de cancer de mama para as 0,34 0,20
mulheres na faxia etaria de 50 a 69 anos

- Disponibilizar a populacdo 100% dos medicamentos relacionandos no REMUME (atengéo 100,00 98,00
primdria a saude )
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Manter o nimero de 6bitos por dengue em zero 0 0

Ampliar a testagem de Gestantes com exames de sifilis realizados durante a gestacdo 60,00 0,00
Garantir 100% dos insumos bésicos para os servigos de salde 100,00 100,00
Ampliar a testagem em gestantes com exames de HIV durante a gestagao 60,00 0,00
Implementar as agdes de funcionamento do Hérus em 100% das UBS e CAF 100,00 75,00
Monitorar os indicadores do PQAVS quadrimestralmente 3 3
Ampliar a Cobertura de atendimento odontolégico em gestantes durante o pré-natal 6,00 100,00
Elaboracgao/revisao do plano de contingéncia (arboviroses , enfrentamento de emergéncias em 1 0
salde publica - COVID 19 e outros)) para o enfrentamento e resposte a emergéncias em salde

publica

Aquisicdo e ou locagdo de no minimo 01 (um) veiculo para atengéo primaria a satude 1 2
Investigar 100% dos ébitos MIF 100,00 100,00
Implantagao do prontudrio eletrénico em 100% das equipes da APS 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 0,00
Adquirir equipamentos e/ou material permanente para funcionamento de 100% UBS 25,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos fetais 100,00 100,00
Locar espaco fisico para o funcionamento da equipe multidisciplinar da atengéo primaria a satde 1 1
Investigar 100% dos ébitos infantis 100,00 0,00
Aquisicdo de transporte sanitario no minimo (01) um veiculo para atengdo primaria a satde 1 1
Investigar 100% dos ébitos neonatais 100,00 100,00
Elaborar projeto de construcao de UBS , reforma/ampliacdo em habilitacdo ao Programa 1 2

Requalifica UBS

Alcancar cobertura vacinal de 95% (pentavalente, poliomielite, penumo 10 valente, triplice viral 95,00 117,00
(D1) em criangas meores de 1 ano

Realizar manutengdo de equipamentos e/ou de detetizagao e/ou, refrigeracao e/ou, de pintura 100,00 33,00
e/ou, hidraulica e/ou, elétrica e/ou 100% das UBS.

Curar 85% dos casos novos de TB 85,00 0,00

Manter ou aumentar no minimo em 8% a razdo de exames citopatolégicos do colo de Utero em 2,00 7,00
mulheres de 25 a 64 anos e a populacdo da mesma faixa em relagéo ao ano anterior

Realizar Campanhas de prevencdo anual: outubro rosa e novembro azul 2 2

Implantar e Implementar as acdes do Programa Gestagao e Nascimento Saudavel em parceria 100,00 100,00
com a agao social , com garantia de acesso as consultas de pré-natal, acdes de promogao a salde
e garantia da referéncia da assisténcia obstétrica.

Realizar 100% das Campanhas de Vacinagdo de acordo com o Ministério da Saude 100,00 100,00
Implementar agdes de salde bucal a idosos e gestantes em 100% das ESF/ESB 100,00 100,00
Realizar atividades do Programa Saude na Escola , segundo metas estabelecidas na Adesdo 100,00 100,00

(gravidez na adolescéncia, satude bucal, alimentacdo saudavel, entre outros) em 100% das
escolas pactuadas

Garantir a Manutengao e aprimoramento das agdes dos grupos de promogao a saude 100,00 100,00
Garantir o registro de no minimo 95% dos ébitos por causa bésica definida 95,00 94,29
Promover reunides de monitoramento e avaliacdo no minimo 01 (uma) semestralmente com a 2 5

equipe de atengdo primaria a saude

Encerrar no minimo 80% dos casos de notificagdo compulséria imediata em até 60 dias apds 80,00 0,00
notificagdo

Implantar o Programa Cuidando do Trabalhador 1 1
Implementar agées de promogdo de salide no combate, controle do COVID 19 e acompanhamento 100,00 100,00

pbs Covid 19 em 100% da APS

Curar 85% dos casos novos de hanseniase 85,00 0,00
Garanitr as despesas de custeio e manutencdo dos servicos de salde da atencéo primaria a 100,00 100,00
saude

Buscar parceria com o Ministério da Saude para implantacdo do Programa Brasil Sorridente - 1 1

Prétese Dentéria

Buscar Adeséo a Programas do Ministério da Saude e Programas Estaduais que o Municipio 1 3
atenda aos critérios de Elegibilidade
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Implantar o Programa Saude e Cidadania nas Comuniddes com agdes de consultas, exames, 1 1
vacinagao e promogao a saude

- Garantir a vinculagdo de 100% das gestantes a maternidade de referéncia para partos de risco 100,00 100,00
habitual
Monitorar os indicadores do Previne Brasil quadrimestralmente 3 3
Melhorar o acesso e qualidade da assisténcia a salide prestada na Atengdo Priméria em todas as 100,00 100,00
UBS
- Melhorar a ambiéncia de 100% das UBS 25,00 12,50
302 - Assisténcia Cadastrar o Servigo de Saude de Unidade Mista Municipal 1 1
Hospitalar e ) . . . . L o
Ambulatorial Garantir o funcionamento do Servigo de Saude de urgéncia e emergéncia especializado nas 24 1 1
horas
Garantir contratagdo de pelo menos de 3 servigos de atengao especializada para o aumento da 3 4
oferto de servigo a populagdo de acordo com o perfil do municipio
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento de cancer de mama para as 0,34 0,20
mulheres na faxia etaria de 50 a 69 anos
Garantir 100% das despesas de custeio de manutengdo dos servigos de salde da atengdo 100,00 100,00
especializada em salde
Garantir o transporte sanitario a 100% dos pacientes referenciados para os outros servigos de 100,00 100,00
maior complexidade conforme processo regulatério
Garantir 100% dos insumos basicos para os servicos de salde 100,00 100,00
Buscar adesdo ao consércio do SAMU 100,00 1,00
Adesdo ao COPIRN - Consorcio Intermunicipal do RN 1 1
Monitoramento no minimo semestral da Programacao Pactuada Integrada 2 2
Cadastrar 100% dos pacientes que realizam Tratamento Fora do Municipio (hemodialise, 100,00 0,00
oncologia, saide mental e outros)
Manter convénio para a prestacdo de servico de obstetricia - parto de risco habitual e porta de 1 1
urgéncia
Monitorar quadrimestralmente a implantacdo das agdes de boas praticas para o funcionamento 3 1
dos servico de saude
Implantar o Programa Saulde e Cidadania nas Comuniddes com acdes de consultas, exames, 1 1
vacinagao e promogao a saude
- Garantir a vinculacdo de 100% das gestantes a maternidade de referéncia para partos de risco 100,00 100,00
habitual
303 - Suporte Revisar o REMUME anualmente 1 1
Profilatico e ) ) . ) ) 3
Terapéuti Manter atualizado a lista dos pacientes que realiza uso de medicamento continuo em 100% ESF 100,00 100,00
péutico
Garantir recursos humanos , farmacéutico na atengao primaria a salde e auxililiares de farmacia 100,00 100,00

responsavel pelas atividade de assisténcia farmacéutica em 100% das UBS

Capacitar, no minimo (01) uma por ano, os profissionais da farméacia da UBS para agdes de 1 1
qualificagdo da assisténcia farmacéutica

- Disponibilizar a populagao 100% dos medicamentos relacionandos no REMUME (atengao 100,00 98,00
primaria a saude )
304 - Vigilancia Garantir recursos humanos e materiais para as agdes de endemias, VISA, VIGE 100,00 100,00
Sanitaria o )
Aquisicao e/ou locagcao de transporte (carro ou moto) para endemias 1 0
Valorizagao dos Servidores com efetivagdo do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Aquisicdo de material permanente, equipamento e equipamento de informética ( no minimo 2) 4 0
Monitorar os indicadores do PQAVS quadrimestralmente 3 3
Elaboragao/revisao do plano de contingéncia (arboviroses , enfrentamento de emergéncias em 1 0
salde publica - COVID 19 e outros)) para o enfrentamento e resposte a emergéncias em salde
publica
Implantar o Programa do Vigidgua 1 1
Realizar no minimo 6 gruos de agdes de vigilancia sanitéria consideradas necessérias a todos os 6 6
municipios
Implementar agées de promogédo de saide no combate, controle do COVID 19 e acompanhamento 100,00 100,00

pés Covid 19 em 100% da APS

305 - Vigilancia Atingir, no minimo 80% dos domicilios em pelo menos 4 ciclos de visita domiciliar para o controle 80,00 3,00
Epidemiolégica vetorial da dengue

Implantar o Programa de Combate a Leishmaniose Visceral 1 0
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Garantir recursos humanos e materiais para as agdes de endemias, VISA, VIGE 100,00 100,00

Aquisicdo e/ou locacdo de transporte (carro ou moto) para endemias 1 0
Valorizagao dos Servidores com efetivagdo do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Manter o nimero de 6bitos por dengue em zero 0 0
Ampliar a testagem de Gestantes com exames de sifilis realizados durante a gestagao 60,00 0,00
Aquisicdo de material permanente, equipamento e equipamento de informética ( no minimo 2) 4 0
Ampliar a testagem em gestantes com exames de HIV durante a gestagao 60,00 0,00
Monitorar os indicadores do PQAVS quadrimestralmente 3 3
Elaboragdo/revisdo do plano de contingéncia (arboviroses , enfrentamento de emergéncias em 1 0
salde publica - COVID 19 e outros)) para o enfrentamento e resposte a emergéncias em saude

publica

Investigar 100% dos 6ébitos MIF 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos fetais 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos infantis 100,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos neonatais 100,00 100,00
Alcancar cobertura vacinal de 95% (pentavalente, poliomielite, penumo 10 valente, triplice viral 95,00 117,00

(D1) em criangas meores de 1 ano

Curar 85% dos casos novos de TB 85,00 0,00
Realizar Campanhas de prevengao anual: outubro rosa e novembro azul 2 2
Implantar e Implementar as acdes do Programa Gestacao e Nascimento Saudavel em parceria 100,00 100,00

com a agao social , com garantia de acesso as consultas de pré-natal, acdes de promogao a satude
e garantia da referéncia da assisténcia obstétrica.

Realizar 100% das Campanhas de Vacinagado de acordo com o Ministério da Saude 100,00 100,00
Garantir o registro de no minimo 95% dos dbitos por causa béasica definida 95,00 94,29
Encerrar no minimo 80% dos casos de notificagdo compulséria imediata em até 60 dias apds 80,00 0,00
notificacdo

Implantar o Programa Cuidando do Trabalhador 1 1
Implementar agées de promogédo de saide no combate, controle do COVID 19 e acompanhamento 100,00 100,00

pds Covid 19 em 100% da APS

Curar 85% dos casos novos de hanseniase 85,00 0,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfungao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias Transferéncias Operacoes de Royalties do Outros Total(R$)
Econémica  ordindrios impostos e de fundos a Fundo de  de fundos ao de convénios Crédito petréleo recursos
- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Fundo de i a i ladas a il a i a
Livre (R$) i (receita pr i do Recursos do Saude (R$) Saude (R$) Saude (R$) Saude (R$)
prépria - R$) Governo Federal Sus,
(R$) provenientes do
Governo

Estadual (R$)

0 - Informacdes  Corrente 0,00 N/A N/A N/A 0,00 N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital 0,00 N/A N/A N/A 0,00 N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 0,00 2.082.000,00 N/A N/A 0,00 N/A  100.000,00 31.000,00 2.213.000,00
Administracao
Geral Capital 0,00 30.000,00 N/A N/A 0,00 N/A N/A N/A 30.000,00
301 - Atencdo Corrente 0,00 1.798.000,00 2.628.000,00 70.000,00 0,00 N/A N/A N/A  4.496.000,00
Béasica

Capital 0,00 21.000,00 89.000,00 1.000,00 0,00 N/A N/A N/A 111.000,00
302 - Assisténcia Corrente 0,00 300.000,00 498.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A  798.000,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 0,00 147.000,00 42.000,00 N/A 0,00 100.000,00 N/A N/A  289.000,00
303 - Suporte Corrente 0,00 130.000,00 130.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A  260.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 N/A 0,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 89.000,00 89.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A  178.000,00
Sanitéaria

Capital 0,00 1.000,00 21.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A 22.000,00
305 - Vigilancia ~ Corrente 0,00 79.000,00 89.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A  168.000,00
Epidemiolégica

Capital 0,00 1.000,00 1.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A 2.000,00
306 - Corrente 0,00 50.000,00 651.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A  701.000,00
Alimentacgdo e )
Nutricdo Capital 0,00 N/A 2.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A 2.000,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacéo Anual de Salde - PAS

A andlise das metas pactuadas na Programacdo Anual de Saude 2025 observa-se um alcance satisfatério para o exercicio de 2025, pontos a
serem implementados estratégias de intensificagcdo para o alcance das metas com finalidade qualificar e ampliar a assisténcia a salde prestada a
populagdo de Caicara do Norte.

Foi utilizada na andlise as informagdo dos registros municipais, e os sistemas de informacdo do Ministério da Saude, como o Sistema de
Informacgao de Mortalidade, Sistema de Informagao de Nascidos Vivos, SISAB, Sistema de Informacdo Ambulatorial, Sistema de Informagao Hospitalar,
Relatério de Endemias, Projeto Telenordeste, Painel de Imunizagao, registros municipais e outros. Os dados dos sistemas de informacdo em salde
estdo sujeitos a alteragbes até o fechamento do banco de dados do ano em exercicio. Tece-se abaixo andlises e consideracdes das metas por diretriz:

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Atencdo Primdria a Saude.

A atencgdo bésica possui cobertura de 100% (3 ESF/ESB ) das equipes da atengdo priméaria a saude , e profissionais da Emulti da APS -
fisioterapeuta, psicéloga, educador fisico, assistente social, fonoaudiléga, nutricionista que realizam atendimentos de promocdo , prevencdo e
recuperacdo da salde. No tocante aos atendimentos individuais encontra-se descrita no item 4. Dados de producdo de servigos no SUS deste relatério.
O municipio aguarda novos credenciamentos de equipe emulti pelo ministerio da satde

O prontuério eletrénico em funcionamento nas vem qualificando os registros de informacdo em salde resultando na qualificacdo das
informagdes em salde que subsidiam o processo da gestdo em saude.

A cartilha de servico ofertado na atengdo priméria a sadde inclui atengao e cuidados centrados na crianga e no adolescente, atengao e cuidados
clinicos em sadde do adulto e idoso, mulher, atengao e cuidados relacionados a salde bucal, procedimentos na atencdo primaria a saude, agdes de
promogao em saude.

A producao dos profissionais da atengdo primaria a saide foram descrita neste relatério, no item 4 ¢ produgdo da atengdo bdasica.

Os resultados s dos novos indicadores da Atencéo Priméaria a Saude (APS) refletem um periodo de adaptagdo das equipes aos novos critérios de monitoramento e avaliagdo. A

andlise desses indicadores permite identificar resultados positivos, tendéncias, fragilidades e potencialidades nos processos de trabalho, subsidiando a tomada de decisdo e o
planejamento de agles estratégicas voltadas ao fortalecimento da APS. Os indicadores da APS relacionado ao acompanhamento de vinculo e acompanhamento territorial,
componente qualidade e satde bucal tiveram resultados satisfatdrios, conforme demonstrado abaixo:

Tabela N2 1 ¢ Avaliacdo do Componente de Vinculo e Acompanhamento Territorial por Equipe de Atencdo Primaria a Saude, por quadrimestres de
2025, Caicara do Norte/RN.

Nota do Componente de Vinculo e Acompanhamento Territorial

Equipe | 12 quadrimestre 22 quadrimestre 32 Quadrimestre
Nota | Classificacao | Nota | Classificacao | Nota | Classificacao
Final Final Final

107565 | 10 Otimo 10 Otimo 10 Otimo

¢ PSF 1

107557 | 8,06 Bom 10 Otimo 10 Otimo

¢ PSF 2

107573 | 2,5 Regular 2,5 Regular 2,5 Regular

¢ PSF 3

Fonte SIAPS - MS

Tabela N2 2 ¢ Avaliagdo do Componente de Qualidade por Equipe de Atencgdo Priméria a Saude, por quadrimestres de 2025, PCaigara do Norte/RN.

Nota Final do Componente Qualidade

Equipe [1° quadrimestre | 2° quadrimestre | 3° Quadrimestre |

https://digisusgmp.saude.gov.br 43 de 67



Nota | Classificacao | Nota | Classificacao | Nota | Classificacao
Final Final Final
114162 | 6,25 Bom 7,25 Bom 7,75 Otimo
¢ Zona
Rural
114154 | 5,75 Bom 7,75 Otimo 5,5 Bom
¢ Zona
Urbana
2227401 | 7,00 Bom 8,5 Otimo 6,75 Bom
¢ Zona
Urbana
Il

Fonte SIAPS - MS

Durante o periodo de janeiro a dezembro 2025, as agées do PSE foram realizadas nas escolas, sendo realizadas 65 atividades educativas com a

participagao de 1.409 participantes/alunos e 127 praticas em salde com a participagdo de 2300 alunos, veja abaixo:

Atividades Coletivas na Atencao Basica ¢ PSE (Saude)

Municipio: Caigara do Norte/RN ¢ Competéncia Jan a Dez/2025

Temas para Saude Q‘f:t?::g:g:sde N2 de Participantes
Alimentacao saudavel 21 289
Autocuidado de pessoas com doencas cronicas 1 11
Acdes de combate ao Aedes aegypti 16 255
Cidadania e direitos humanos 9 96
Saude ambiental 1 47
Saude bucal 6 224
Salude mental 9 410
Saude sexual e reprodutiva 2 77

TOTAL 65 1.409

Fonte: SISAB

Atividades Coletivas na Atencéo Bésica ¢ PSE (Praticas em Saude)

Municipio: Caigara do Norte/RN ¢ Competéncia Jan a Dez/2025

fes . Quantidade de|, . .
Praticas em Saude Atividades N2 de Participantes
Antropometria 22 306
Aplicacao tépica de flGior 4 103
Escovaggo dental 5 97
supervisionada
Outro procedimento coletivol 6 215
Praticas corporais /
atividade fisica 28 369
Saude ocular 15 218
Ver[flcagao da situagéo 47 992
vacinal
TOTAL 127 2300

Fonte: SISAB

As Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), como hipertensdo arterial, diabetes mellitus, doencas cardiovasculares e obesidade, estdo
fortemente associadas a fatores de risco modificaveis, dentre os quais se destacam a alimentagao inadequada, o sedentarismo, o excesso de peso, o
consumo de alimentos ultra processados e habitos de vida ndo saudaveis. Nesse contexto, o estado nutricional da populagao configura-se como um
importante determinante das condicdes de salde, influenciando diretamente a ocorréncia, o agravamento e a mortalidade por DCNT. O
monitoramento nutricional ao longo do ciclo da vida possibilita identificar precocemente situagdes de risco, subsidiando o planejamento de agdes de

promogao da salde, prevengao de agravos e cuidado integral na Atengdo Priméria a Saude.

Com o objetivo de analisar o perfil nutricional da populagdo acompanhada pela Atengao Primaria a Salide, apresentam-se a seguir os dados do
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) referentes aos residentes do municipio de Caicara do Norte/RN, no periodo de janeiro a
dezembro de 2025, estratificados por fase do ciclo da vida: adultos, idosos, gestantes e criangas. Esses dados permitem compreender a distribuicdo do

estado nutricional e orientar intervengdes voltadas ao enfrentamento dos fatores de risco para DCNT no territério.

Tabela n° 4 - Estado Nutricional dos individuos residentes em Caicara do Norte/RN
acompanhados por periodo, fase do ciclo da vida adulto - IMC, periodo janeiro a
dezembro de 2025

Baixo peso | Adequado | Sobrepeso | Obesidade | Obesidade | Obesidade | Tota |

Grau I Grau IT Grau IIT |
Qidd [ % | Qudd | % Qided [ % | Qudsd | % Quded [% | Quind | %
. e e e e e
TOTA 9 |oe7 Da | 154 w6 | 243 |

L

"Fonte : SISVAN - Disponivel no endereqo eletronico

2834 Im 1222 | 1 ‘r.s |\m

hitps://sisaps.saude.qgov.br/sisvan/relatoriopubl) t tricional acesso am 24/01/2026

n. 5 - Estado Nutricional dos individuos residentes em Caicara do MNorte/RN
acompanhados per periodo, fase do ciclo da vida idoso - IMC, periodo janeiro a
dezembro de 2025

| Baixo peso Adequado Sobrepeso Total
| Qridade % Qidade | % Quidade W
TOTAL 4 l 761 ‘ 31 l 3661 | 352 ls!u l 631 ‘

Focnte: SISVAN Disponivel no enderego eletréinico

https://sisaps saude.gov.br/sisvan/relatariopublicofestadonutricional acesso em 24/01/2026
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Tabela n. 6 - Estado Nutricional dos individuos acompanhados por periodo, fase do
ciclo da vida gestante - IMC, periodo janeiro a dezembro de 2025, residentes em
Caigara do Norte/RN

Baixo peso | Adequado Sobrepeso | Obesidade | Tota
|

Qtidsd | % Qtidsd | % Qtidsd | % Qidad | %
. B | e e
TOTA [] B 1 16,67 3

L

50 I 2 nn l ‘
Fonte: SISVAN - Disponivel no enderego eletrdnico
https://sisaps.saude.gov.br/sisvan/relatoriopublico/estadonutricional acesso em 24/01/2026

n. 7 - Estado Nutricional dos individuos acompanhados por periodo, fase do ciclo
da vida crianca de 0 a 5 anos - Peso X Idade, periodo janeiro a dezembro de
2025, residentes em Caigara do Norte/RN

[ [Peso  Muito | Peso Baixo | Peso [Peso  Elevado | Total
‘ Baixo  para | para ldade | Adequado para Idade
Idade
| Qridsge | % | Quidad | % Quidade | % | Qridsde | %
| B

l'fiifé'i." L. 2 | 05 | 5 | 13 | 38 | ®A1 | 36 | 97

Fonte: SISVAN - Disponivel no enderego eletrénico
hitps://sisaps. saude.gov. br/sisvan/relatoriopublico/estadonutricional acesso em 24/01/2026

Tabela n. 8 - Estado Nutricional dos individuos acompanhados por periodo, fase do
ciclo da vida erianga de 5 a 10 anos - IMC X Idade, periodo janeiro a dezembro
de 2025, residentes em Caicara do Norte/RN

Magreza Magreza Eutrofia Sobrepeso Obesidade | Obesidade | Tota
Acentuada Grave I
[Qidd [% | Qiad [ % Qiad [ % Qidd | % Qulbd [ % | Qudsd | %
. e . . . .
TOTA 7 |0 § | 217 | 246 | 6685 | | 16m3 |31 | sAz | ;2 558 | 368

L
Fonte: SISVAN - Disponivel no enderega eletrbnico

hitps://sisaps.saude.gov.br/sisvan/relatoriopublico/estadenutricional acesso em 24/01/20

Diante dos dados do estado nutricional dos individuos por ciclo de vida, apresentados acima, segue-se as analises:

No grupo de adultos (n=1.334), observa-se predominéncia de excesso de peso, com 33,43% classificados com sobrepeso e 28,34% com obesidade grau |, além de 12,22%
com obesidade grau Il e 7,8% com obesidade grau lll. Apenas 17,54% encontram-se com IMC adequado e 0,67% em baixo peso. Esse cenério evidencia elevada carga de fatores de
risco para doengas cronicas, indicando necessidade de intensificacdo das agdes de promoc&o da alimentagédo saudavel, incentivo a pratica de atividade fisica e acompanhamento
sistemético dos individuos com excesso de peso na APS.

Entre os idosos (n=631), observa-se maior proporgdo de sobrepeso (55,78%), seguida de eutrofia (36,61%) e baixo peso (7,61%). A elevada prevaléncia de sobrepeso nesse
grupo etério reforga a importancia do acompanhamento nutricional continuo, considerando a associagédo entre excesso de peso, multimorbidades e declinio funcional.

No grupo de gestantes, foram acompanhadas 6 mulheres, das quais 50% apresentaram IMC adequado, 33,33% sobrepeso e 16,67% obesidade, sem registro de baixo peso.
Apesar do numero reduzido de acompanhamentos, os dados indicam a presenga de excesso de peso na gestacdo, fator associado a maior risco de complicagées maternas e
perinatais, como diabetes gestacional e hipertenséao.

Em relagdo as criangas de 0 a 5 anos (n=371), a maioria apresentou peso adequado para idade (88,41%), enquanto 9,7% apresentaram peso elevado, 1,35% baixo peso e
0,54% muito baixo peso. O predominio de peso adequado demonstra situagdo nutricional globalmente satisfatéria nessa faixa etéria, embora a presenca de peso elevado sinalize

risco futuro para obesidade infantil.

Nas criangas de 5 a 10 anos (n=368), observou-se 66,85% em eutrofia, porém com proporcdes relevantes de sobrepeso (16,03%), obesidade (8,42%) e obesidade grave
(5,98%), totalizando cerca de 30% com excesso de peso. A magreza acentuada e magreza somaram 2,71%. Esses achados evidenciam transigao nutricional precoce, com aumento
do excesso de peso em escolares, o que demanda fortalecimento das agdes intersetoriais, especialmente no &mbito do Programa Saude na Escola.

De forma geral, o perfil nutricional do municipio em 2025 demonstra predominancia de excesso de peso em adultos, idosos e criangas em idade escolar, configurando
importante fator de risco para o desenvolvimento de doengas crénicas ndo transmissiveis. Esses resultados reforcam a necessidade de consolidar estratégias de vigilancia alimentar
e nutricional, educagdo em saude, incentivo a alimentacdo adequada e saudavel e promogéo da atividade fisica, no ambito da Ateng&do Priméaria a Salde e das agdes intersetoriais no
territério.

No ambito das agdes de promogao da salide desenvolvidas pela Atencdo Priméria a Salde, o municipio de Caicara do Norte/RN realizou, ao longo
do ano de 2025, um conjunto expressivo de atividades educativas, preventivas e de incentivo a estilos de vida sauddveis, voltadas aos diversos ciclos
de vida e as principais necessidades identificadas no territério. Essas agdes tiveram como foco a prevengdo de doengas crdénicas nao transmissiveis, a
promogao da alimentagao saudavel, a salde mental, a saide da mulher, da crianga e do homem, além do fortalecimento da imunizagéo e da educagao
em salde no ambito comunitério e escolar.

Destaca-se, nesse contexto, a implementacdo e manutencdo do Grupo AMO ¢ Apoio Multiprofissional no Tratamento da Obesidade, estratégia
continua de cuidado voltada ao enfrentamento do excesso de peso e a melhoria da qualidade de vida da populagéo, articulada as demais acdes
coletivas de promogéo da saude.

Ao todo, foram realizadas 52 atividades coletivas, alcancando 1.085 participantes, evidenciando a ampla mobilizacéo das equipes de salde e o

compromisso da gestdo municipal com a promogéo do cuidado integral e a prevengdo de agravos no territério. Veja Tabela abaixo:

Tabela n2 8¢ Atividades Educativas e de Promocéao da Salude, 2025
Municipio: Caigara do Norte/RN

Data Campanha/Tematica Objetivo N2 de Participantes Local
20/01/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade |Acompanhamento multiprofissional para controle do peso| 11 PSF 3
22/01/2025 Janeiro Branco ¢ Salide Mental Promocéo da satde mental 10 PSF 2
03/02/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Educacao alimentar e incentivo ao autocuidado 7 PSF 3
17/02/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Controle do excesso de peso 10 PSF 3
24/02/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Promogao de hébitos saudaveis 9 Praia do Farol
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08/03/2025 Corrida ¢ Dia Internacional da Mulher Promocé&o da salide e atividade fisica 80 Espaco Cultural até Rocas
10/03/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Acompanhamento nutricional 6 PSF 3
17/03/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Incentivo a reeducag&o alimentar 6 PSF 3
24/03/2025 Sala de Espera ¢ Tuberculose Orientar sobre sintomas e tratamento 15 PSF 2
31/03/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Promogéo do autocuidado 9 PSF 3
14/04/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Educacéo alimentar 10 PSF 3
21/04/2025 Alimentagéo saudével na gestagao Orientagao nutricional para gestantes 6 PSF 3
23/04/2025 Abril Azul Sinais de alerta e direitos da crianca 15 PSF 1
23/04/2025 Acéo Saude da Mulher Palestra e realizagdo de preventivos 15 PSF 1
29/04/2025 Abril Azul Conscientizagao sobre TEA 9 PSF 3
07-08/05/2025 Prefeitura nos Bairros Atendimentos multiprofissionais e palestras 100 (aprox.) Rua S&o José
12/05/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Promogao de hébitos saudéaveis 8 PSF 3
14/05/2025 PSE ¢ Alimentacho s:‘audével € Educagdo alimentar e avaliagao nutricional 57 Creche Caixinha do Saber
antropometria
19/05/2025 PSE ¢ Allmentacgo s?udével € Promoc&o da alimentag&o saudavel 10 S&o Sebastido
antropometria
19/05/2025 PSE ¢ Alimentacao SéUdéVEI € Avaliagdo nutricional 11 E.M. Maria de Lourdes
antropometria
19/05/2025 PSE ¢ Alimentagdo saudavel e Educacio alimentar 14 Centro Educacional Crescendo e
antropometria Aprendendo
20/05/2025 Palestra cientifica ¢ Cancer de Boca Fatores etiolégicos e prevencéo 4 SEST SENAT
21/05/2025 PSE ¢ Alimentacdo saudavel e Promogéao da saude escolar 27 Creche Crianga Feliz
antropometria
26/05/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Acompanhamento multiprofissional 6 PSF 3
10/06/2025 PSE ¢ Alimentacéo S(‘iUdével € Avaliagdo nutricional de escolares 74 E.M. Emanuel Bezerra
antropometria
16/06/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Incentivo a atividade fisica e dieta saudavel 9 PSF 3
11/08/2025 Agosto Dourado Incentivo ao aleitamento materno 6 PSF 3
18/08/2025 Diabetes e Hipertensao Alimentag&o adequada para cronicos 10 PSF 3
25/08/2025 Introducgéo alimentar Orientagdo alimentar infantil 4 PSF 3
25/08/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Promocg&o do autocuidado 8 PSF 3
01/09/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Educacéo em salde nutricional 6 PSF 3
03/09/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Incentivo a mudanca de estilo de vida 16 Espaco Cultural
08/09/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Acompanhamento multiprofissional 7 PSF 3
09/09/2025 Setembro Amarelo Combate ao preconceito sobre depresséo 30 PSF 3
10/09/2025 Avaliagao Nutricional da Populagao Acompanhamento nutricional coletivo 19 PSF 1
22/09/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Promogao de habitos saudaveis 12 PSF 3
06/10/2025 Diabetes e Hipertensao Orientagdo alimentar para crénicos 15 PSF 2
07/10/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Educacé&o alimentar 9 Espaco Cultural
09/10/2025 Introdugdo Alimentar Orientagéo nutricional infantil 5 PSF 3
09/10/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Acompanhamento multiprofissional 7 PSF 3
13/10/2025 Avaliagdo Nutricional da Populagéo Promocéo da alimentagéo saudavel 34 NASF
13/10/2025 Outubro Rosa Prevengdo do cancer de mama e colo do Utero 30 NASF
14/10/2025 Introdugao Alimentar Orientagdo nutricional 6 PSF 1
18/10/2025 Dia D de Vacinagao Atualizagdo da caderneta vacinal 50 PSF 1 e PSF 2
22/10/2025 Outubro Rosa Prevencéo do cancer de mama 15 PSF 2
23/10/2025 Corrida Rosa Incentivo ao estilo de vida saudavel 125 Espaco Cultural
27/10/2025 Outubro Rosa Prevencéao do cancer de mama e colo do Utero 15 PSF 3
28/10/2025 Outubro Rosa Educagdo em saude da mulher 20 PSF 1
12/11/2025 Novembro Azul Conscientizagao sobre satide do homem 70 PSF Rocas e Centro
19/11/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Acompanhamento multiprofissional 10 NASF
04/12/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Promocgao da salde e autocuidado 7 PSF 3
11/12/2025 Grupo AMO ¢ Tratamento da Obesidade Educacao alimentar e nutricional 11 PSF 3

Fonte: Coordenagdo da APS

O municipio aderiu ao Curso de Educacdo Permanente disponibilizado aos municipios ¢ APERFEICOAMENTO DA PRATICA EM COORDENCAO DO
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CUIDADO A PARTIR DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE para os profissionais da rede municipal. O curso funcionara no formato EAD., fortalecendo o papel
da Atencgdo Primaria a Saude como ordenadora do cuidado em salde, e o PLANIFICA SUS , coordenado pela SESAP/RN.

Em 2025, o municipio de Caigara do Norte/RN investiu e incentivou a educagdo permanente em saude, promovendo a participacdo de
profissionais em capacitagdes, seminarios, oficinas e congressos voltados ao fortalecimento da Atencao Primaria a Saude e qualificacdo do cuidado. Ao
todo, foram registradas cerca de 37 participagdes em formacdes estratégicas, abordando temas como Planifica SUS, alimentacdo e nutricdo, promogao
da salde, hipertensdo e cuidado as pessoas com sobrepeso e obesidade, evidenciando o compromisso da gestdo municipal com a melhoria continua
dos servicos de salde.

Apresenta-se, a seguir, a tabela com as capacitacdes com a participacdo de profissionais da salde de Caicara do Note/RN no ano de 2025,
evidenciando o investimento do municipio na educagdo permanente em salde e na qualificagcdo continua dos profissionais da Atengdo Primaria, com a
participagao de 37 profissionais

Tabela n2 9 ¢ Participagéo dos profissionais em Capacitagdes da APS da Secretaria Municipal de Satde, 2025 - Caigara do Norte/RN

N¢ de
Data Tema Publico-alvo Plataforma/Local
Participantes
L | Conselho Municipal de Salde, trabalhadores da salde! L
25/02/2025 (Conferéncia da Saude do Trabalhador e da Trabalhadora /Auditério da UFRN 3
e usuérios do SUS
19e Escola de Contas ¢ Jodo
Semana Padr&o do Planifica SUS RT e Tutoras Municipais 4
20/03/2025 Camara
12/04 a
Curso ¢Mais Saude com Agenteé ACS e ACE IAVASUS 1
03/11/2025
23 e ) ,
Seminario Estadual de Alimentagdo e Nutrigdo Nutricionista e Coordenador da Atengdo Basica Online 1
24/04/2025
13e . - o > o
Semana Padréo do Planifica SUS [Tutoras Municipais IAuditério SMS ¢ Jodo Camara 3
15/05/2025
05, 06 e .
Congresso da LIGA [Trabalhadores e estudantes da satde Centro de Convengdes 8
07/06/2025
26 e . . L Escola de Contas ¢ Jodo
Semana Padréo do Planifica SUS [Tutoras Municipais 3
27/08/2025 Camara
10 e Oficina de Capacitagdo de Multiplicadores para promogdo da alimentagdo saudavel, Nutricionista, Educador Fisico e Coordenagao da onii 5
niine
11/09/2025 atividade fisica e prevencéo de cancer |Atengéo Basica
20 e » L Casa de Cultura Popular ¢
Semana Padréo do Planifica SUS [Tutoras Municipais 3
21/10/2025 odo Camara
04 e L L . . X L . L L .
Semindrio APS nos Territérios: equidade, vinculo e qualidade do cuidado Nutricionista e Coordenacéo da Atencdo Bésica IAuditério do Hotel Imiré 3
05/11/2025
11/11/2025 Férum de Alimentac&o e Nutrigdo: SAN, TRIA, PBF e Promogé&o da Salude Nutricionista e Coordenagdo da Ateng&o Bésica /Auditdrio do Praia Mar Hotel 1
17/11/2025 Capacitacdo em Hipertenséo Arterial Enfermeiras Natal/RN 3
N leMulti, Nutricionista e Coordenagéo da Atengédo
27/11/2025 Meeting da Linha de Cuidado as Pessoas com Sobrepeso e Obesidade HU Onofre Lopes 2
Basica

Fonte: Coordenagéo da APS

A cobertura de exames citopatolégicos na faixa etdria de 25 a 64 anos apresentou aumento de 14,8% - razdo de 0,14 em 2024 para 15,9% - razdo de 0,15 em 2025,
indicando avanco ainda discreto na ordem de 7%. Observa-se melhor desempenho nas faixas etarias intermediérias e menor cobertura entre mulheres de 55 a 64 anos, apontando a
necessidade de intensificar a busca ativa e ampliar o acesso para esse publico.

O indicador orienta agbes de gestdo como fortalecimento das campanhas de rastreamento, organizacao da agenda das equipes, ampliagdo da busca ativa , sendo fundamental para
avaliar a efetividade da prevencéo, a equidade no acesso e a qualidade da Atenc&o Priméria a Salde.

Tabela N2 10: Cobertura de Exames Citopatolégicos do Colo do Utero em Mulheres de 25 a 64 anso, por faixa etéria ¢ Caicara do Nort/RN, 2024 -2025

/Ano | Faixa etaria Populacao ‘ N2 de Cobertura
(%)
2024 25 a 29 233 31 13,3%
2024 30 a 34 199 27 13,6%
2024 35 a 39 259 39 15,1%
2024 40 a 44 249 46 18,5%
2024 45 a 49 209 35 16,7%
2024 50 a 54 150 23 15,3%
2024 55 a 59 177 18 10,2%
2024 60 a 64 97 13 13,4%
2024 Total 1.573 232 14,8%
2025 25a 29 233 38 16,3%
2025 30 a 34 199 30 15,1%
2025 35 a 39 259 43 16,6%
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2025 40 a 44 249 52 20,9%
2025 45 a 49 209 37 17.7%
2025 50 a 54 150 25 16,7%
2025 55 a 59 177 17 9,6%
2025 60 a 64 97 08 8.2%
2025 Total 1.573 250 15,9%

Fonte: SISCOLO(DATASUS/TABNET) e IBGE ¢ Censo 2022

No ambito do indicador de Razao de Mamografia em mulheres de 50 a 69 em Caicara do Norte /RN, o siscan mostra o registro de 110 mamografias
nesta faixa etéria no ano de 2025. Veja tabela abaixo:

Tabela n? 11: Cobertura de Exames por faixa etaria (50 a 69 anos) e razao exames/populagdo ¢ Caicara do Norte/RN 2024-2025

I/Ano ‘ Faixa etdria Populacao ‘ N2 de Cobertura
(%)
2024 50 a 54 150 18 12% e 0,12
2024 55 a 59 177 18 10,2%e 0,10
2024 60 a 64 97 15 15,5% e 0,15
2024 652 69 115 04 3,5% e 0,03
2024 Total 539 55 0,10
2025 50 a 54 150 39 26% e 0,26
2025 55 a 59 177 26 14,7% e 0,15
2025 60 a 64 97 32 33%e 0,33
2025 65 a 69 115 13 11,3% e 0,11
2025 Total 539 110 0,20

Fonte: SISCOLO(DATASUS/TABNET) e IBGE ¢ Censo 2022

Observa-se evolucdo significativa na cobertura de exames entre 2024 e 2025, com duplicacdo do resultado total (de 0,10 para 0,20),
evidenciando ampliagdo do acesso e melhoria da oferta no municipio.

Destaca-se o0 avango em todas as faixas etdrias, especialmente 50 a 54 anos (26%) e 60 a 64 anos (33%), refletindo fortalecimento das agdes de
rastreamento e maior captagdo da populagdo-alvo.

O carro da atengdo primdria a salde - transporte sanitario desempenha papel imprescindivel no suporte a Atengdo Priméaria a Saude (APS),
possibilita a nvegacdo do cuidado dos pacientes da atengdo priméria aos demais servigos, oportunizando o diagnéstico e o tratamento oportuno,
garantindo a continuidade do cuidado aos usuéarios do SUS. No municipio, observa-se volume expressivo de atendimentos realizados por meio da VAN
ao longo de 2025, distribuidos de forma homogénea entre os quadrimestres, o que evidencia demanda continua e estruturante para o funcionamento
da rede de atencgdo.

Esse servigo viabiliza o acesso dos usudrios da atencdo primaria aos pontos de atencdo de média e alta complexidade, especialmente consultas
especializadas, exames diagnésticos e tratamentos fora do domicilio, funcionando como elo essencial entre a APS e os demais niveis de atencao.
Dessa forma, contribui diretamente para a efetivacdo do principio da integralidade do SUS, assegurando que o cuidado iniciado na Atencdo Primaria
tenha seguimento oportuno e resolutivo em toda a Rede de Ateng&o a Saude.

Destaca-se que a utilizacdo de recursos provenientes de emenda parlamentar para locacdo veiculo da atencdo primaria - transporte sanitario
atendendo a necessidade de garantir resposta imediata a demanda existente, considerando as limitagdes estruturais do municipio quanto a frota
prépria. A locagao permite maior flexibilidade operacional, ampliacdo da capacidade de atendimento e reducdo de desassisténcias, evitando
interrupgdes no cuidado e agravamento de condigdes de saude.

Além disso, a estratégia contribui para a organizagao do sistema de regulagdo municipal, assegurando o cumprimento de agendas e otimizando
0 acesso aos servigos referenciados. Trata-se, portanto, de medida alinhada aos principios da eficiéncia, equidade e integralidade, promovendo melhor
utilizagdo dos recursos publicos e impacto direto na qualidade da assisténcia prestada a populagao.

Diante desse cenario, reforga-se a necessidade de manutengdo e fortalecimento do transporte sanitario como componente estratégico da rede
municipal de saltde, garantindo acesso oportuno, continuidade do cuidado e melhores desfechos em salde. Os dados consolidados estdo apresentados
na tabela abaixo:

Tabela n? 12 : quantitativo de pacientes e acompanhantes atendidos pelo transporte da atencdo primaria ¢ transporte sanitario/VAN, segundo
quadrimestre, Caicara do Norte/RN, 2025

10 29 39 TOTAL
QUAD/25 | QUAD/25 | QUAD/25
Pacientes 1.521 1.558 1.525 4.604
Acompanhantes 762 853 852 2.467
TOTAL 2.283 2.411 2.377 7.071
Fonte: SMS

As duas obras de construcdo das Unidades Bésicas de Salde cadastradas, selecionadas no NOVO PAC 2024, numero de propostas
12456468000124001 e 12456468000124002 , habiitadas pela Portaria GM/MS n?° 3689, de 02/05 de 2024 , apds aprovagao do projeto pela anvisa,
processo licitatério, encontra-se em fase de execugao na faixa e 30-50% da obra informada no SISMOB.

No ano de 2025 o municipio no ambito de recursos para atencdo primdaria cadastrou no investus as emendas parlamentar individual do
parlamentar Benes Leocadio, n® da emenda: 39170007, nimero da proposta: 36000650988202500, valor$ 250.000,00 , Objeto: Incremento Custeio
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PAP.

Houve cadastro de 04 (quatro) emendas coletivas para a atengao primaria, sendo trés de bancada e uma de comisséo, sendo elas ¢ emenda de
bancada: N2 da Emenda n? 71210006, Nimero da proposta: 36000697885202500 , Objeto: Incremento Custeio PAP, Valor: R$ 236.397,00 Portaria de
Habilitacdo: 8108, de 19/05/2025; a emenda de nimero n2 71210006, Nimero da proposta: 36000703748202500 , Objeto: Incremento Custeio PAP,
Valor: R$ 700.022,00 Portaria de Habilitagdo: 8108 de 15/00/2025 e a emenda de numero 71210006, nimero da proposta 36000723980202500 ,
Objeto: Incremento ao Custeio de Servigos da Atencdo Primaria a Salude, no valor de R$ 300.000,00 , habilitado pela Portaria GM/MS n? 9.813 , de 27
de dezembro de 2025.

E a emenda de comissdo, N2 da Emenda n? 60060003, Nimero da proposta: 36000697885202500 , Objeto: Incremento Custeio PAP, Valor: R$
200.222,00, Portaria de Habilitagdo GM/MS n? 8110, de 15/09/2025.

Contemplado também por emenda de transferéncia especial ¢ emenda Parlamentar 20252446005 ¢ Joao Maia, Plano de Acdo de numero
09032025-077175/2025 ¢ Objeto Custeio ao Piso da Atengdo Primaria, no valor de R$ 297.000,00 ¢ cadastrado na Plataforma do Transferegov.

Diretriz n2 2: Fortalecer, Qualificar e Ampliar as Acdes de Atencao Especializada

O fortalecimento e expansdo da Atencao Especializada em Caigara do Norte, revela um cenéario de consolidagdo de servigos e inovagdo
tecnoldgica ao longo de 2025. O municipio logrou éxito em manter a continuidade do Servico de Urgéncia e Emergéncia (Unidade Mista) com
funcionamento ininterrupto de 24 horas, o que é fundamental para a seguranga assistencial da populagdo. Este desempenho é sustentado por uma
gestdo do custeio, garantindo ndo apenas a forca de trabalho composta por equipes médicas, de enfermagem e de apoio, mas também o suprimento
de medicamentos, insumos e a logistica de transporte sanitario de urgéncia para casos de maior complexidade que exigem regulacédo e internagao
hospitalar.

O municipio fortaleceu sua autonomia assistencial ao garantir a oferta de exames de ultrassonografia, exames laboratoriais e consultas em
psiquiatria, integrando o suporte diagndstico e o atendimento especializado em salide mental a rede de cuidados local.

O Centro de Salde de Caicara do Norte, que atua como principal porta de entrada para os atendimentos de urgéncia no municipio, registrou em
2025 um total de 21.929 atendimentos médicos. Esse volume expressivo evidencia ndo apenas a confianga da populagdo no servigo, mas também o
facil acesso ofertado a comunidade, garantindo acolhimento oportuno e resolutivo as demandas de saude.

Destaca-se, ainda, a qualificacdo dos processos de trabalho, que conta com a supervisdo de responsaveis técnicos de enfermagem e diregao
médica, assegurando o cumprimento das normas dos respectivos conselhos de classe, a organizagdo da assisténcia e da qualidade do cuidado
prestado.

Em 2025, o municipio de Caicara do Norte realizou 211 atendimentos especializados por telemedicina, abrangendo diversas especialidades e fortalecendo a Atengdo Primaria
a Saude por meio do apoio matricial as equipes, ampliacdo do acesso a especialistas e maior resolutividade clinica, especialmente no acompanhamento de condigdes crdnicas e
salide mental. A maior parte dos atendimentos concentrou-se na UBS Maria Isabel Ferreira, seguida da UBS Maria Rufino e do Posto de Saude Nova Olinda, com distribuigdo estavel
ao longo dos quadrimestres, evidenciando a consolidagdo da telesalide como estratégia permanente no ambito do SUS Digital para qualificacdo do cuidado e otimizacdo da rede
assistencial, com o quantitativo de atendimentos por especialidade e por unidade de saide demonstrado no item de produgao deste relatério. O municipio também conta com o
suporte prestadores contratualizados, convénios e do Consércio Intermunicipal de Salde, garantindo a complementaridade da rede e a ampliagdo do acesso aos servigos de saude.

Um avanco significativo na rede de urgéncia foi a adesdo ao SAMU da regido, por meio de uma parceria estratégica em que o municipio contribui
diretamente para a operacionalizacdo do servico, disponibilizando um motorista e uma técnica de enfermagem para a composicdo da equipe. Essa
colaboragao garante agilidade e suporte qualificado nas remogdes de emergéncia.

Dessa forma, o conjunto de agdes integradas na Atengdo Especializada em 2025 reflete o fortalecimento das parcerias estratégicas, consolidando
uma rede de cuidados que prioriza a resolutividade assistencial e a ampliagao do acesso especializado para toda a populagdo de Caicara do Norte/RN

No ambito da atengdo especializada, neste quadrimestre cadastrou proposta de emenda parlamentar para captagdo de recurso de MAC,
estruturagao e custeio, veja abaixo:

- Emenda de Bancada

-N¢ da Emenda n? 71210010

- Nimero da proposta:12456468000125003

- Objeto: Ambulancia Tipo A

- Valor: R$ 272.600,00

- Portaria de Habilitagdo: 8467, de 20/10/2025

- Emenda de Bancada

-N2 da Emenda n? 71210010

- NUmero da proposta: 12456468000125004

- Objeto: Equipamentos e Material Permanente
- Valor: R$ 6.400,00

- Portaria de Habilitacdo: 8467, de 20/10/2025

Diretriz n? 3 - Implementar e Qualificar as A¢des de Vigilancia em Saude.

As acdes de Vigilancia em Saldes se desenvolvem a partir de um conjunto de acdes de promogdo e prevengao de doencgas, além de praticas
voltadas para a coleta e andlise de dados sobre os riscos de saude, incidéncia de doengas de agravos de notificagdo, coberturas vacinas, perfil de
nascimentos, 6bitos, no ambito ambiental ¢ indice de infestagdo predial, agdes sanitaria. As agdes da vigilancia ambiental de combate as arboviroses e
vigilancia sanitaria sdo desenvolvidas pela equipe e Agentes de endemias, fiscais da vigilancia Sanitaria e seus coordenadores.

No ano de 2025 apresenta-se as seguintes agoes e indicadores:

Tabela n? 13: Acbes e N2 de Atividades de Controle Ambiental/Vetorial do Aedes aegypti realizadas no periodo de setembro a dezembro de 2025,
Caicara do Norte/RN

[ Agées [ 12quap | 2¢quap [ 32quap |
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Iméveis 4627 3077 2.408

Trabalhados

Acdo Mecanica 6.183 4086 3.105

Tratamento Focal 2.420 1546 1.170

Imével com Foco 31 23 05

Visita Recusada 00 00 00
Imével Fechado 2.172 1521 1.156

Fonte: Relatério de Endemias.

O gréfico a seguir apresenta a evolucédo do indice de Infestacdo Predial (LIRAa) no municipio de Caicara do Norte/RN ao longo dos quatro ciclos
realizados em 2025.

Ressalta-se que, conforme parédmetros do Ministério da Saude, o indice considerado satisfatério (baixo risco para transmisséo de arboviroses) é
inferior a 1%. Valores entre 1,0% e 3,9% indicam situacdo de alerta, e indices iguais ou superiores a 4,0% caracterizam alto risco de transmisséao.

Nesse contexto, observa-se que todos os ciclos avaliados mantiveram-se acima do limite ideal (<1%), evidenciando cenario de alerta para
infestacdo do Aedes aegypti. .

indice de Infestacao Predial (LIRAa) - Caigara do Norte/RN, 2025

a g
3,
3
3
2
1
0
12 LIRAa 22 LIRAa 32 LIRAa 42 LIRAa

Ciclos do LIRAa

No ambito do percentual de cobertura de imdveis visitados pelos agentes de endemias, o municipio atingiu os 80% no 19, 22 e 32 ciclo. Veja o
mapa abaixo:

Figuras 23: Classificag@o dos municipios quanto cobertura de iméveis visitados
pelo agente de endemias para verificar a presenca de criadouros de Aedes

aegypti.

CLASSIFICACAD
[ Asngio o
1 CICLO 2025 [ Mesi

2° CICLO/2025

Fonte: Equipe de Controle Vetorial,

3" CICLO/2025
4°(ICL0/2025 !

Fonte: Equipe de Controle Vetorial

Fonte: www.adcon.rn.gov.br/ACERVO/sesap/DOC000000000361585.PDF

No &mbito das notificagdes das arboviroses no SINAN on line, das arborviores veja quadro abaixo com as informacgdes relacionadas as notificagdes
dos agravos no ano de 2025:

Casos Casos Casos Obitos
Notificados Confirmados Descartados

Dengue 15 02 07 0

Fonte: Relatério do SINAN , sujeito a alteragdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2025
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Casos Casos Casos Obitos
Notificados Confirmados Descartados
Chikungunya 02 01 01 00

Fonte: Relatério do SINAN sujeito a alteragéo até o fechamento do banco de dados do ano de 2025

Casos Notificados | Casos Casos Obitos
Confirmados Descartados
Zika 02 01 01 00

Fonte: Relatério do SINAN , sujeito a alteragdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2025

No periodo analisado, o municipio de Caigara do Norte/RN registrou 167 notificagdes de agravos no SINAN, veja tabela abaixo:

Agravos
Notiticados Confirmado
Acidentes por Animais Pegonhentos 29 29
Atendimento Anti-rébico 35 35
Violéncia Interpessoal/Autoprovocada 13 13
Sifilis em gestante 02 02
Sifilis N&o Especificada 02 02
Hepatites Virais 01 01
Varicela 01 01
Acidente de Trabalho Graves 02 02
TOTAL 164 164

Fonte SINAN. Dados sujeitos a alteracao até o fechamento de 2025

No ano de 2025, o municipio registrou a cura de dois
casos de hanseniase que se encontravam em
acompanhamento e tratamento na rede de atengdo a saude.

Os dados epidemioldgicos da COVID 19, no periodo de
janeiro a dezembro de 2025 , estdao demonstrados na tabela
abaixo:

covip1g |J [F [m [A [m |) |J [A |s [0 [N |D |TOTAL

notificados | 13 | 03 | 00 | 00 | 01 [ 01 | 00 | 01 | 00 | 00 | 00 | 0O 19

Positivos 00 | 00 [ 0O (0O | OO (0O (0O (00 | OO0 | 00 | OO [ OO 00

Negativos |13 |03 | 00 | 00 |01 |01 |00 |01 |00 |00 |00 |00 19

Fonte: Dados epidemiolégicos da VIGE municipal, sujeitos a alteracao até o fechamento do banco de
dados do ano de 2025

Em se tratando dos indicadores do Programa de Qualificagdo
de AgOes da Vigilancia em Saude, os resultados de todos os
indicdores ainda ndo estdo disponiveis pelo Ministério da
Salde. Segue quadro abaixo com os indicadores, meta e
avaliacao parcial:

A campanha antirabica 2025 - alcangou a cobertura de 80,1%, abrangendo a vacinagao de caes e gatos , num total de 1.273 vacinados de uma
populacdo animais estimados (caes e gatos) de 1.590.

Os resultados relacionados as coberturas vacinais em menores de 1 ano e 1 ano de idade relativo a ano de 2025 encontra-se demonstrado
abaixo:

Ordem Indicador Meta Resultado
Cumulativo
Q3 2025
1 Proporcdode registros de  6bitos 90%. Dados
alimentados no SIM em relagdo indisponiveis
auestimado, recebidos na base federal em
até 60 dias apés o final do més de
ocorréncia.
2 Proporcao de registros de nascidos vivos 90%. Dados

alimentados no Sinasc em relagéo ao
estimado, recebidos na base federal até 60
dias ap6s o final do més de ocorréncia.

indisponiveis

3 Proporcdo de salas de vacinas ativas | Maior ou 100%
cadastradas no Cadastro Nacional de igual a
Estabelecimento de Salde - CNES

80%
informando  mensalmente dados de :

vacinagao.
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Proporgdo de vacinas selecionadas que
compéem o Calendario Nacionalde
Vacinagao para criangas menores de 1 ano
de idade (Pentavalente - 32 dose,
Poliomielite- 32 dose, pneumocécica 10
valente - 22 dose) e para criancas de 1 ano
de idade (triplice viral- 12 dose) - com
coberturas vacinais preconizadas.

100%

78,35%

Percentual de amostras analisadas para o
residual de agente desinfetante em dagua
para consumo humano (parémetro: cloro
residual livre, cloro residual combinado ou
diéxido de cloro)

75%

111

Proporgcdode casos de doengas de
notificagdo compulséria imediata nacional
(DNCI) encerrados em até 60 dias apds

notificagao.

80%

N&o houve

casos

Proporgaode casos de maldria que

iniciaram tratamento em tempo oportuno.

70%

NSA

NGmero de atividades de Levantamento
Entomoldgico (LIRAa/LIA ou Armadilhas)
realizadas, de acordo com a classificacao

do municipio (infestado/n&doinfestado)

04

03

Proporgdo de contatos examinados de
casos novos de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

82%

100%

10

Proporgdo de contatos examinados de
casos novos de tuberculose pulmonar com

confirmagéo laboratorial.

70%

Dados

indisponiveis

11

Percentual de casos de sifilis congénita em
relagdo aototal de casos de sifilis em
gestantes, na populacdo residente em

determinado espago geografico, no ano

considerado.

Redugédo
de 1% ou
manter

ZERO

00

12

Numero de Odbitos precoces pela aids na
populagaoresidente em determinado

espago geografico, no ano considerado.

00

00

13

Proporcdo de preenchimento dos campos
¢Ocupacaod e ¢Atividade  Econdmica
(CNAE)¢ nas notificagbes de acidente de
trabalho, acidente de trabalho com
exposicao a material bioldgico e intoxicagao

exdégena segundo municipio de notificagdo.

90%

100%

14

Proporcdao de notificagdes de violéncia
interpessoal e autoprovocada com o campo

raga/cor preenchido com informacéo valida.

95%

(100%)

populagdo animais estimados (caes e gatos) de 1.590.

An: 2025 X [l Imunobiologicn: Penta (DTP/HepB/Hich X [l UF Residéncia: RN X

Municipio Residéncia: 240185 - Caicara do Nors X

121/02/2026 &5 04:21:20, comn e

Ao nascer

Os resultados relacionados as coberturas vacinais em menores de 1 ano e 1 ano de idade relativo a ano de 2025 encontra-se demonstrado abaixo

145,00%

Hepatite B (<30 Dias)

138,33%

Menores de 1ano de idade

85,00% 116,67%

123,33%

126,67%

Penta (DTP/HepB/ Hib)

118,33%

Rotavirus

123.33%

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1ano deidade

Heopatite A Infantil OTP(1' Reforgo)
9167% 103,33%

Triplice Viral - 1 Dose. Triplice Viral - 2' Dose
110,00% 100,00%

Preurno 101 Reforgo) Polio Injotével (VIPNReforgol
111.67% 95,00%

varicela Meningocécica Conjugada (1’ Reforgo)

98,33% 113,33%

Fonte: Painel de Indicadores de Cobertura Vacinal. Dados sujeitos a alteracdo até o fechamento do banco de dados de 2025. dados contidos na Rede
Nacional de Dados em Saude (RNDS) referentes as doses aplicadas até o dia 20/02/2026

Os dados relacionados aos obitos foram demostrados no item 03 deste relatério, no entanto, ressalta-se, ndo houve 6bitos maternos, nao
houve ébitos por dengue.

Logo, nos itens relacionados a informagdo da investigacdo destes 6bitos na Programacao Anual de Saude 2025, preencheu-se ZERO, no
entanto, 1&-se NAO HOUVE OBITOS.

Diretriz n? 4 : Organizar e qualificar a Assisténcia Farmacéutica.

O municipio conta com um farmacéutico que Coordena as atividades da assisténcia farmacéutica no CAF e nas farmacias das UBS, coordenando a
operacionalizacdo do HORUS, armazenamento e distribuicdo dos farmacos nas farmacias das UBS, o processo de trabalho afim de qualificar o acesso
dos pacientes a assisténcia farmacéutica. A farmacéutica participou de atividades de educagdo permanente com temas como : canetas de insulina no
SUS, entre outros.

Diretriz n2 5 ¢ Contribuicdo a Adequada Alocagado, Qualificagao, Valorizagdo e Democratizacdo das Relagdes de Trabalho dos Profissionais do SUS.

A gestdo municipal demonstra atengdo a qualificagdo, valorizagéo e fixagdo dos profissionais do SUS. O planejamento contempla a implantagao e
execucdo do Programa de Educagdo Permanente, com foco no aprimoramento continuo das equipes. Nesse sentido, o municipio tem incentivado a
participagdo dos profissionais em capacitacdes estratégicas, com destaque para a adesdo ao Programa Cuidar em Rede Potiguar da SESAP/RN,
fortalecendo a Planificagdo da Atengdo a Salde e qualificando os processos de trabalho na Atengdo Primaria. Ressalta-se também a participagdo em
adesdo a atividades formativas promovidas pelo Ministério da Saude, - bem como o incentivo a qualificagdo por meio do curso de aperfeicoamento da
pratica em Coordenacao do Cuidado a partir da APS.

Adicionalmente, observa-se o engajamento da gestdo nos espacos de governancga regional e estadual, por meio da participacdo nos colegiados
de gestdo, como o COSEMS e a CIR, buscando fortalecer as relagdes federativas e assegurar que as demandas municipais sejam representadas nas
instancias decisérias do SUS. Destaca-se ainda a participacdo de conselheiros municipais de salde e técnicos das areas de atencdo basica, gestao e
vigilancia em capacitacdes voltadas ao planejamento do SUS, reforcando a integracdo entre gestao, controle social e equipes técnicas.

No campo da valorizagao profissional, evidencia-se compromisso com a regularidade do pagamento salarial dos trabalhadores, a manutencdo do
incentivo por desempenho a 100% dos profissionais da Atencdo Primaria a Salde e a efetivagdo do Piso Nacional da Enfermagem, contribuindo para a
fixacdo dos profissionais e a melhoria das condigdes de trabalho no SUS municipal. Contudo, apesar dos avangos e do incentivo as capacitagdes,
ressalta-se a importancia revisdo e atualizagdo do Plano Municipal de Educagao Permanente, com implementagao de agdes formativas de forma mais
sistemadtica, continua e monitorada, alinhadas as necessidades do territério e as demandas assistenciais, garantindo maior institucionalizagdo da
politica de educagdo permanente

DIRETRIZ N2 6 - Implementagdo de Novo Modelo de Gestao e Instrumentos de Relagdo Federativa, com Centralidade na Garantia do Acesso, Gestao
Participativa com Foco em Resultados, Participagdo Social e Financiamento Estavel

A gestao municipal demonstrou alinhamento com as metas estabelecidas, evidenciando eficiéncia operacional e compromisso com a governanga
do SUS. Destaca-se a aplicacdo de 20,84% dos recursos proprios em salde, percentual superior ao minimo constitucional de 15%, demonstrando
priorizacao do financiamento das ac¢des e servigos publicos de saude.

No campo da participagdo social, foram realizadas as Audiéncias Publicas referentes ao 32 quadrimestre de 2024, e as do 12, 22 quadrimestres
de 2025, bem como a 72 Conferéncia Municipal de Salde, realizada em 20 de agosto de 2025, voltada a elaboracdo do Plano Municipal de Saude
2026¢2029, fortalecendo o didlogo com a sociedade e a formulagdo participativa das politicas de saude. Eleicdo do Conselho Municipal para o biénio
2025-2027. As metas operacionais relacionadas a gestdo foram alcangadas, com a Regulagao Municipal em funcionamento, demandas administrativas
e judiciais devidamente respondidas e envio regular das informagdes ao SIOPS, assegurando conformidade legal, e organizacdo dos processos de
gestao.

Dessa forma, observa-se progresso consistente na implementacdo de um modelo de gestdo participativa com foco em resultados, financiamento
estavel e fortalecimento das relacdes federativas.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacado da Resolucdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacgdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - M6édulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2026.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo FNS/SE/MS.
9.1. Execucgdo da programacéo por fonte de recurso, subfuncéo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncao

257.873,98 3.129.794,06 48.796,10 0,00 0,00 0,00 0,00 364.706,97 3.801.171,11

0,00 1.274.841,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.274.841,26

0,00 123.263,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 123.263,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 9.915,60 32.831,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.747,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 43.774,55 61.934,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.708,95
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 6.334.525,79 519.978,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.854.504,50
0,00 59.199,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.199,71
0,00 6.705.289,63 5.142.643,03 48.796,10 0,00 0,00 0,00 0,00 364.706,97 12.261.435,73

(*) ASPS: Acdes e Servigos Pablicos em Salude
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

4,12 %
94,25 %
26,31 %
98,12 %
27,87 %
58,70 %
R$ 1.884,19
13,75 %
7,76 %
7,79 %
10,93 %
0,00 %
110,33 %

20,84 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/03/2026.

9.3. Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentéaria (RREO)

6.600.000,00

6.600.000,00 2.218.937,33

80.000,00 80.000,00 33.175,56 41,47
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70.000,00 70.000,00 20.744,70 29,64
5.850.000,00 5.850.000,00 959.890,43 16,41
600.000,00 600.000,00 1.205.126,64 200,85
21.760.000,00 21.760.000,00 29.410.240,54 135,16
18.000.000,00 18.000.000,00 18.010.086,55 100,06
50.000,00 50.000,00 4.548,65 9,10
300.000,00 300.000,00 142.503,76 47,50
3.400.000,00 3.400.000,00 11.205.103,27 329,56
10.000,00 10.000,00 47.998,31 479,98
0,00 0,00 0,00 0,00
28.360.000,00 28.360.000,00 31.629.177,87

1.686.000,00 277.975,81 255.673,98 255.673,98 255.673,98
1.665.000,00 273.975,81 255.673,98 93,32 255.673,98 93,32 255.673,98 93,32 0,00
21.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
427.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
280.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
147.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85.000,00 3.000,00 1.694,40 56,48 1.694,40 56,48 1.694,40 56,48 0,00
84.000,00 3.000,00 1.694,40 56,48 1.694,40 56,48 1.694,40 56,48 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79.000,00 55.000,00 43.774,55 79,59 43.774,55 79,59 43.774,55 79,59 0,00
78.000,00 54.000,00 43.774,55 81,06 43.774,55 81,06 43.774,55 81,06 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.562.000,00 6.402.271,62 6.293.473,50 98,30 6.293.473,50 98,30 6.293.473,50 98,30 0,00
2.530.000,00 6.360.271,62 6.258.648,79 98,40 6.258.648,79 98,40 6.258.648,79 98,40 0,00
32.000,00 42.000,00 34.824,71 82,92 34.824,71 82,92 34.824,71 82,92 0,00
5.019.000,00 6.742.247,43 6.594.616,43 97,81 6.594.616,43 97,81 6.594.616,43 97,81 0,00
6.594.616,43 6.594.616,43 6.594.616,43
0,00 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
6.594.616,43 6.594.616,43 6.594.616,43
4.744.376,68

N/A

1.850.239,75 1.850.239,75 1.850.239,75
0,00 0,00 0,00

4.744.376,68 6.594.616,43 1.850.239,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.850.239,75
4.231.003,12 7.104.041,92 2.873.038,80 81,47 0,00 0,00 81,47 0,00 0,00 2.873.038,80
3.073.411,34 4.759.161,25 1.685.749,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.685.749,91
2.720.356,24 4.902.319,98 2.181.963,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.181.963,74
2.383.627,69 4.408.429,00 2.024.801,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.024.801,31
1.942.099,27 1.966.596,84 24.497,57 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.517,57
1.775.752,84 2.520.460,52 744.707,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 744.707,68
1.641.469,55 1.682.955,54 41.485,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.485,99
1.415.353,83 1.472.911,66 57.557,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.557,83
1.441.976,95 1.889.836,74  447.859,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  447.859,79
1.277.196,09 2.007.968,44  730.772,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  730.772,35
1.272.300,20 1.690.645,04  418.344,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418.344,84
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- 1.183.247,16

1.874.952,70

691.705,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

691.705,54

4.311.000,00 4.311.000,00 13.468.741,93 312,43
4.240.000,00 4.240.000,00 13.215.255,79 311,68
71.000,00 71.000,00 253.486,14 357,02
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.311.000,00 4.311.000,00 13.468.741,93 312,43

https://digisusgmp.saude.gov.br

2.921.000,00 5.185.350,00 4.820.338,39 92,96 4.672.041,94 90,10 4.632.041,94 89,33 148.296,45
2.831.000,00 3.901.250,00 3.545.497,13 90,88 3.397.200,68 87,08 3.357.200,68 86,05 148.296,45
90.000,00 1.284.100,00 1.274.841,26 99,28 1.274.841,26 99,28 1.274.841,26 99,28 0,00
660.000,00 168.600,00  123.263,00 73,11 96.263,00 57,10 96.263,00 57,10 27.000,00
518.000,00 166.600,00  123.263,00 73,99 96.263,00 57,78 96.263,00 57,78 27.000,00
142.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
115.000,00 59.750,00 41.052,80 68,71 41.052,80 68,71 41.052,80 68,71 0,00
94.000,00 59.750,00 41.052,80 68,71 41.052,80 68,71 41.052,80 68,71 0,00
21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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91.000,00 75.000,00 61.934,40 82,58 61.934,40 82,58 61.934,40 82,58 0,00
90.000,00 75.000,00 61.934,40 82,58 61.934,40 82,58 61.934,40 82,58 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
788.000,00 603.311,71  566.430,71 93,89  544.830,71 90,31  525.999,88 87,19 21.600,00
786.000,00 576.311,71  542.055,71 94,06  520.455,71 90,31 501.624,88 87,04 21.600,00
2.000,00 27.000,00 24.375,00 90,28 24.375,00 90,28 24.375,00 90,28 0,00
4.705.000,00 6.094.011,71 5.613.019,30 92,11 5.416.122,85 88,88 5.357.292,02 87,91 196.896,45

4.607.000,00 5.463.325,81 5.076.012,37 92,91 4.927.715,92 4.887.715,92 148.296,45
1.087.000,00 172.600,00 123.263,00 71,42 96.263,00 55,77 96.263,00 55,77 27.000,00
260.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.000,00 62.750,00 42.747,20 68,12 42.747,20 68,12 42.747,20 68,12 0,00
170.000,00 130.000,00 105.708,95 81,31 105.708,95 81,31 105.708,95 81,31 0,00
50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.350.000,00  7.005.583,33  6.859.904,21 97,92 6.838.304,21 97,61 6.819.473,38 97,34 21.600,00
9.724.000,00 12.836.259,14 12.207.635,73 95,10 12.010.739,28 93,57 11.951.908,45 93,11 196.896,45
4.411.000,00  5.988.061,71 5.556.146,10 92,79  5.359.249,65 89,50 5.300.418,82 88,52 196.896,45
5.313.000,00 6.848.197,43 6.651.489,63 97,13 6.651.489,63 97,13 6.651.489,63 97,13 0,00

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Norte09/02/26 17:04:20

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a

pagar considera os restos a pagar proc € néo proc

(regra nova).

3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucao orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

https://digisusgmp.saude.gov.br

Programas de Trabalho

Valor
Transferido Valor
em 2025 Executado
(Fonte: FNS)
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1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE 3.632.988 gg 1274841,26

Estruturacdo da Rede de
Servigos Publicos de Saude

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

R$ 566.499,90  459848,46

R$ 461.472,00  385483,40

. . . RS
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 84536066 1505208
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 2.220,90 0,00
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM R$ e
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 1.886.441,00 :
Manutencso das Acses e 1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALARE o 0 oo o 0.0
Servicos PUblicos de Satide AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 263.033,28 26303328

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO RSO0l 5537e.20
PRIMARIA EM SAUDE .378, )
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 18.000,00 5500,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 11.000,00 1100000
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA e '
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 54.075,39  54075,39

10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 42.993,07 2350,00

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Numero da Tipo Valor Valor Valor Data de Data Percentual
Proposta P GND Objeto situacdo _. o2 9 Pprovavel v
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizagcdo _. . - Execucao
Finalizacao
AQUISICAO DE UNIDADE U K
2025 12456468000125003 EQUIPAMENTO  CAPITAL b2 o o 272.600,00 272.600,00 272.600,00 N&o Iniciado Dez/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E U

202 202 RRENTE 25.222, 25.222, 25.222,00 Nao | Dez/2 9

025 36000698305202500 MAC col ALTA COMPLEXIDADE (MAC) 325.222,00 325.222,00 325.222,00  Nao Iniciado ez/26 0%

INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA Executado o

2025 36000697838202500 AP CORRENTE o\ 30 PRIMARIA 200.222,00 200.222,00 20022200 [ “C0 0 Dez/26 19.62 %

INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA U .

2025 36000723980202500 AP CORRENTE -\ 40 PRIMARIA 300.000,00 300.000,00 300.000,00  N&o Iniciado Dez/26 0%

AQUISICAO DE EQUIPAMENTO U

202 124564 125004 EQUIPAMENT APITAL .400, 400, .400,00 Nao | Dez/2 o

025 56468000125004 EQUI 0 C S RN CE 6.400,00 6.400,00 6.400,00 N&o Iniciado ez/26 0%

INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA U .

2025 36000697885202500 AP CORRENTE |\t 40 PRIMARIA 236.197,00 236.197,00 236.197,00 N&o Iniciado Dez/26 0%

INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA U K

2025 36000703748202500 s CORRENTE 1\ 0 PRIMARIA 700.022,00 700.022,00 700.022,00  N&o Iniciado Jun/27 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA Executado

2025 36000650988202500 CORRENTE . - 250.000,00 250.000,00 250.000,00 - Dez/26 22.23 %

PAP ATENCAO PRIMARIA Parcialmente ezl °

Fonte: InvestSUS - FNS

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentéria e Financeira

A anélise da execugao orgamentaria da salde no exercicio de 2025 revela que o municipio apresentou uma gestao financeira sélida, marcada pelo cumprimento das
obrigagdes legais e pela forte dependéncia de repasses externos. A receita prevista para o periodo foi de R$ 28.360.000,00, enquanto a receita realizada atingiu R$ 31.629.177,87,
correspondendo a 111,53% do valor estimado. Isso demonstra que a arrecadacdo superou a previsdo inicial, indicando um desempenho positivo das receitas, especialmente das
transferéncias constitucionais. Somaram-se a isso receitas adicionais, enviadas principalmente pela Unido para fins especificos fora do calculo do minimo obrigatério.

No que diz respeito aos gastos, as despesas totais empenhadas com saude foi R$ 12.207.635,73, sendo com recursos préprios R$ 6.651.489,63 e despesas de outras
transferéncias R$ 5.556.146,10

Por fim, o municipio demonstrou a compromisso com o setor ao aplicar 20,84% de suas receitas em saude, superando amplamente o patamar minimo de 15% exigido pela
Lei Complementar n® 141/2012.

As despesas com salde se deram em despesas correntes e despesas de capital, conforme dados do SIOPS apresentados na tabela acima. Destaca-se que o valor de R$
1.274.841,26 em despesas de capital refere-se a construgdo de duas Unidades Bésicas de Saude (UBS), financiadas no ambito do Novo PAC, fortalecendo a estrutura da Atengao

Primaria no municipio.
No exercicio de 2025 houve execucdo de recursos provenientes de emendas estaduais e federais, veja abaixo:

a) A execugdo da Emenda Parlamentar Estadual n® 801/2024, de autoria do Deputado Gustavo Carvalho, ocorreu em conformidade com as
normativas vigentes, especialmente a Portaria SEI de Habilitagdo n? 3960 de 19/12/2024. O recurso, no valor de R$ 50.000,00, destinado ao
incremento do custeio dos servigos de Atengdo Primaria a Saude (APS) e de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial. Registra-se que houve execugdo da
emenda observando-se os procedimentos legais e operacionais estabelecidos para aplicagdo do recurso.

b) A execugdo da Emenda Parlamentar Estadual n® 837/2024, de autoria do Deputado Gustavo Carvalho, ocorreu em conformidade com as normativas
vigentes, especialmente a Portaria SEI de Habilitacdo n? 1637/2024 de 20/06/2024. O recurso, no valor de R$ 70.000,00, esté vinculado ao Banco do
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Brasil (001), Agéncia 727-7, Conta Corrente 31685-7, destinado ao incremento do custeio dos servicos de Atengdo Primaria a Saude (APS) e de
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial. Registra-se que houve execugdo no montante de R$ 71.841,89 no exercicio de 2025, observando-se os
procedimentos legais e operacionais estabelecidos para aplicagao do recurso. Saldo em 31/12/2025 de R$ 8.230,48.

c) No exercicio de 2025, o municipio foi contemplado com Emenda Parlamentar Estadual de Gustavo Carvalho , nimero da emenda n2 297/2025,
Processo SEI n? 00810046.002001/2025-49 , objeto: incremento ao custeio dos servicos de atencdo priméaria a salde e da atencdo hospitalar e
ambulatorial, no valor de R$ 200.000,00, regulamentado pela Portaria SEI n® 4838, de 10 de dezembro de 2025. Ressalta-se que, até o final do
exercicio de 2025, ndo houve execucdo financeira, permanecendo o valor integral disponivel em conta especifica para utilizacdo no exercicio
subsequente

d) No exercicio de 2025, o municipio foi contemplado com Emenda Parlamentar Individual do Deputado Benes Leocadio, n2 39170007, registrada no InvestSUS sob a Proposta n?
36000650988202500, no valor de R$ 250.000,00, destinada ao incremento temporario do Piso da Atencdo Primaria a Saude (PAP), conforme Portaria GM/MS n? 7.283, de 23 de
junho de 2025. O recurso foi transferido ao Fundo Municipal de Saude, totalizando R$ 263.386,16 com rendimentos financeiros.

A execugdo ocorreu mediante plano de trabalho aprovado no sistema InvestSUS, voltado ao fortalecimento da Atencdo Priméria a Salde, com énfase
na organizacdo do cuidado e ampliagdo do acesso aos servigos.

Até 31 de dezembro de 2025, foram executados R$ 55.576,28 em despesas correntes, principalmente relacionadas ao custeio do transporte sanitario e
apoio operacional. Permanece saldo financeiro de R$ 207.809,88 para continuidade das agdes previstas. A execugcao é acompanhada por instrumentos
de controle financeiro e documental.

Como impacto, observa-se o fortalecimento da Atencdo Primaria a Salude, com ampliagdo do acesso aos servigcos, especialmente por meio do apoio ao
transporte sanitario eletivo, favorecendo a continuidade do cuidado e a integracédo da rede de atencéo a salde.

@) No exercicio de 2025, o municipio foi contemplado com Emenda Parlamentar de Bancada n? 71210006, registrada no InvestSUS sob a Proposta n2 36000697885202500, no valor
de R$ 236.197,00, destinada ao incremento do Piso da Atengdo Primaria a Saude, conforme Portaria GM/MS n? 8.108, de 15 de setembro de 2025.

O plano de trabalho foi aprovado no sistema investsus, prevendo a aplicacdo dos recursos na aquisicdo de materiais de consumo, incluindo insumos e
medicamentos voltados ao acompanhamento de condigdes cronicas na Atengdo Primaria a Saude. Ressalta-se que, até o final do exercicio de 2025,
ndo houve execucdo financeira do recurso, permanecendo o valor integral de R$ 236.197,00 disponivel em conta especifica para utilizagdo em
exercicio subsequente, conforme planejamento aprovado.

f) No exercicio de 2025, o municipio recebeu a Emenda Parlamentar de Comiss&o n2 60060003, registrada no InvestSUS sob a Proposta n® 36000697838202500, no valor de R$
200.222,00, destinada ao incremento do Piso da Atengao Primaria a Saude (APS), conforme Portaria GM/MS n2 8.110, de 15 de setembro de 2025.

A execucdo do recurso ocorreu mediante plano de trabalho aprovado no sistema InvestSUS, voltado ao fortalecimento das acdes de rastreamento,
monitoramento e controle das condigbes crénicas na Atengao Primaria a Salde, prevendo a aplicagdo dos recursos na aquisicdo de materiais de
consumo destinados ao acompanhamento dessas condigdes. No exercicio, foram executados R$ 39.296,06, permanecendo saldo para execugao no
periodo subsequente.

g) No exercicio de 2025, o municipio foi contemplado com Emenda Parlamentar de Bancada n2 71210006, registrada no InvestSUS sob a Proposta n2 36000703748202500, no valor
de R$ 700.022,00, destinada ao incremento do Piso da Atengao Primaria a Saude, conforme Portaria GM/MS n2 8.108, de 15 de setembro de 2025.0 recurso possui plano de trabalho
aprovado no InvestSUS, voltado ao fortalecimento das agdes de rastreamento, monitoramento e controle das condigdes cronicas na Atengao Priméaria a Saude, incluindo agdes

assistenciais, organizacionais e educativas.

Ressalta-se que, até o final do exercicio de 2025, ndo houve execugao financeira, permanecendo o valor integral disponivel em conta especifica para utilizagdo no exercicio
subsequente, conforme planejamento aprovado

O recurso possui plano de trabalho aprovado no InvestSUS, voltado ao fortalecimento das acdes de rastreamento, monitoramento e controle das
condicdes cronicas na Atengdo Primaria a Saude, incluindo agdes assistenciais, organizacionais e educativas.

Ressalta-se que, até o final do exercicio de 2025, ndo houve execugdo financeira, permanecendo o valor integral disponivel em conta especifica para
utilizagdo no exercicio subsequente, conforme planejamento aprovado.

h ) No exercicio de 2025, o municipio de Caicara do Norte/RN cadastrou proposta de emenda parlamentar de bancada, ndmero da emenda 71210006, proposta ne
36000723980202500 no valor de R$ 300.000,00, destinado ao incremento tempordrio do custeio da Atengdo Priméria a Saude, conforme Portaria GM/MS n2 9813, de 27 de
dezembro de 2025.

O recurso possui plano de trabalho aprovado no sistema InvestSUS, voltado ao fortalecimento das agdes da Atengdo Primaria a Saude, com énfase na
qualificacdo do cuidado, organizacdo do processo de trabalho e ampliacdo do acesso aos servigcos no territério. A natureza da despesa esta classificada
no grupo 3.1.00.00 ¢ Pessoal e Encargos Sociais, destinada ao custeio de recursos humanos.

Ressalta-se que, até o final do exercicio de 2025, ndo houve execucdo financeira do recurso, pois a emenda foi cadastrada no ano de 2025, mas o
recurso foi repassado pelo ministério da salde s6 no ano de 2026, permanecendo o valor integral disponivel em conta especifica para utilizagdo
conforme planejamento aprovado.

i) No exercicio de 2025, o municipio de Caigara do Norte/RN cadastrou proposta de emenda parlamentar de bancada, nimero da emenda 71210010, proposta n°
124564468000125003 no valor de R$ 272.600,00 destinado ao aquisicdo de ambulancia tipo A ¢ Remogao simples e eletiva, conforme Portaria GM/MS n° 8467, de 20 de outubro de
2025.

O recurso possui plano de trabalho aprovado no sistema InvestSUS. Ressalta-se que, até o final do exercicio de 2025, ndo houve execugdo financeira,
uma vez que a emenda foi cadastrada nesse exercicio, porém o repasse pelo Ministério da Salude ocorreu apenas em 2026. Dessa forma, o valor
permaneceu integralmente disponivel em conta especifica para utilizagdo conforme o planejamento aprovado, o qual j& se encontra em processo de
licitagao para execugdo da emenda.

j) No exercicio de 2025, o municipio de Caicara do Norte/RN cadastrou proposta de emenda parlamentar de bancada, nimero da emenda 71210010, proposta n®
124564468000125004 no valor de R$ 6.400,00 destinado ao aquisicdo de equipamento e material permanente para o Centro de Saude de Caigara do Norte/RN, conforme Portaria
GM/MS n? 8467, de 20 de outubro de 2025.

O recurso possui plano de trabalho aprovado no sistema InvestSUS. Ressalta-se que, até o final do exercicio de 2025, ndo houve execucdo financeira,
uma vez que a emenda foi cadastrada nesse exercicio, porém o repasse pelo Ministério da Saldde ocorreu apenas em 2026. Dessa forma, o valor
permaneceu integralmente disponivel em conta especifica para utilizagdo conforme o planejamento aprovado, o qual j& se encontra em processo de
licitagdo para execugdo da emenda.

k) A Emenda Parlamentar de autoria do Senador Styvenson Valentim ¢ ano 2024, cédigo n® 41420002, Proposta n® 36000632984202400, no valor de
R$ 500.000,00, tem como objeto o incremento do Piso da Atencao Primaria (PAP), conforme habilitagdo pela Portaria GM/MS n? 6.003, de
10/12/2024.0s recursos estdo sendo executados, tendo sido aplicado, até o periodo, o valor de R$ 99.645,98, classificado na natureza de despesa
corrente, conforme necessidade dos servigos da Atengao Primaéria, observando-se as normativas vigentes para aplicagao do recurso, permanecendo
saldo para execugao no periodo subsequente.
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1) H) A Emenda Impositiva Individual ¢ ano 2025 ¢ Transferéncia Especial, de autoria do Deputado Federal Jodo Maia, cadastrada na Plataforma Transferegov (Plano de Acéo n?
09032025-077175/2025), no valor de R$ 297.000,00, tem como objeto o custeio do Piso da Atencdo Primaria, voltado a aquisicdo de medicamentos e insumos para suprir a
demanda da atengdo primaria a saude. Os recursos foram movimentados por meio do Banco 104 ¢ Caixa Econémica Federal. No exercicio de 2025, foi executado o valor de R$
110.310,12, mediante plano de trabalho, ndo sendo executado em sua integralidade, permanecendo saldo para utilizagdo conforme planejamento, plano de trabalho e normativas
vigentes.

m) A Emenda Impositiva Individual ¢ ano 2025 ¢ Transferéncia Especial, de autoria do Deputado Federal Jodo Maia, cadastrada na Plataforma
Transferegov (Plano de Agdo n® 09032025-2-086707), no valor de R$ 297.000,00, tem como objeto o custeio da Média e Alta Complexidade (MAC),
conforme plano de agdo No exercicio de 2025, foi executado o valor de R$ 53.855,47, nao sendo executado em sua integralidade, permanecendo
saldo para utilizagao conforme plano de trabalho e normativas vigentes.

As demais dados contabeis da execugdo financeira encontram-se demonstrados acima, conforme dados constantes no Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria (RREO),
planilha da execugao orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho e o relatério de execucéo

de recursos repassados por emenda parlamentar.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias
N&o houve auditoria no periodo
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11. Andlises e Consideracoes Gerais

A Secretaria Municipal de Saude destaca, no exercicio de 2025, importantes avangos na organizagao e oferta dos servigos de salde, evidenciados pelos resultados positivos
alcangados em diversos indicadores e agdes desenvolvidas no ambito do SUS.

Ressaltam-se os bons resultados dos indicadores da Atengao Primaria a Saude, refletindo o fortalecimento das equipes, a ampliagdo do acesso e a qualificacdo do cuidado
prestado a populacédo. Destaca-se também o alcance de boas coberturas vacinais, reafirmando o compromisso com a protecdo da populagdo, bem como a execugdo das agbes do
Programa Satde na Escola (PSE), contribuindo para a promogéo da salde e prevengao de agravos.

Os dados assistenciais demonstram elevada produgéo de atendimentos, incluindo consultas médicas, atendimentos de enfermagem e atuacdo multiprofissional, além da
garantia do atendimento médico de urgéncia, assegurando assisténcia oportuna a populagéo. Destaca-se ainda a ampliacéo da oferta de exames laboratoriais e de ultrassonografia,
fortalecendo o diagndstico e a continuidade do cuidado.

O funcionamento regular da Farmécia Basica, garantindo o acesso da populacdo aos medicamentos essenciais e contribuindo para a adesdo aos tratamentos e melhor
controle das condicdes de cuidado da salude. Evidencia-se também a efetividade do transporte sanitario, possibilitando o deslocamento de um nimero significativo de usuarios para
atendimentos fora do municipio, assegurando o acesso a rede de média e alta complexidade, mediante a ordenagao do cuidado da APS.

Destaca-se, ainda, como importante conquista, a construgdo de duas novas Unidades Béasicas de Salde, que irdo substituir estruturas anteriormente sucateadas, promovendo

melhoria significativa na ambiéncia, nas condicdes de trabalho das equipes e na qualidade do atendimento ofertado a populagao.

Apesar dos avancos, permanecem desafios que demandam o fortalecimento das agles, especialmente na ampliagdo do acesso as consultas, exames e procedimentos
especializados, com qualificacdo dos fluxos de regulagao. Aponta-se também como desafio a melhoria na organizacdo do processo de trabalho das equipes, com definicdo mais
eficiente de fluxos assistenciais e fortalecimento das atividades de promog&o da salde e prevengao dos fatores de risco, bem como a implementacéo e fortalecimento das agdes de
educacéo permanente em salde, visando a qualificacdo continua dos profissionais e a melhoria da assisténcia prestada.

Adicionalmente, destaca-se a necessidade de continuidade dos investimentos na estruturacdo dos servicos de salde e da Secretaria Municipal de Saude, por meio da
aquisicdo de equipamentos e material permanente, contribuindo para maior resolutividade e eficiéncia da rede.

Dessa forma, o municipio segue avancando na consolidagdo de um sistema de salde mais estruturado, acessivel e resolutivo, mantendo o compromisso com a melhoria
continua da assisténcia prestada a populagao.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

Ap6s avaliagao dos resultados do RAG 2025, considerando avangos, metas alcangadas e fragilidades, apresentam-se as recomendagdes para o préoximo exercicio:
Atencao Especializada, ampliagdo da oferta de consultas, exames e procedimentos
Fortalecer a regulagdo e ampliar o uso da telemedicina
Qualificar a Ateng&o Primaria a Saude, com aprimoramento dos processos de trabalho, ampliagdo e atualizagdo do cadastro da populagdo
Intensificar agdes de promogédo, prevengao e acompanhamento das condigdes crénicas
Aprimorar a integragdo da Vigilancia em Satude com a APS e qualificar os sistemas de informacao
Investir em informatizagéo dos servicos e capacitacdo dos profissionais de salde
Fortalecer a assisténcia farmacéutica e as acdes de saide mental
Melhorar a estrutura fisica das unidades de saude e concluir as obras de construgdo das UBS
Garantir transporte sanitario adequado para apoio a rede : pacientes e as equipes de saude
Intensificar o monitoramento e avaliacdo dos indicadores de saude

Investir na aquisicdo de equipamentos e material permanente para os servicos de saude, visando maior resolutividade, modernizacdo da rede e melhores condicdes de
trabalho para as equipes

MARIA VERONICA RIBEIRO BARBOSA
Secretario(a) de Saude
CAICARA DO NORTE/RN, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIiPIO: CAICARA DO NORTE
Relatério Anual de Gestéo - 2025

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracoes:

A Secretaria Municipal de Saude dérgao publico, de gestdo publica ¢ com gestor plblico legalmente nomeado, conforme explicitado acima nas consideragdes e o controle social, se legitimam
na execucgdo e avaliacdo da execugdo da Politica Municipal de Saude. Apds apreciagao e votagdo o Relatério Anual de Gestdao 2025 foi APROVADO pelos membros do Conselho
Municipal de Saude de Caigara do Norte/RN

Introducao
. Consideracoes:

O Relatério Anual de Gestdo 2025 de Caigcara do Norte/RN demonstra as acoes de salde ofertados a populagdo de Caicara do Norte/RN, analisando o seu perfil demografico e de
morbimortalidade, a avaliagdo das metas e o seu financiamento (receitas e despesas) no ano 2025 . Apds apreciacdo e votacdo o Relatério Anual de Gestdao de 2025 foi
APROVADO pelo membros do Conselho Municipal de Sadde de Caigara do Norte/RN.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideragoes:

O Perfil Demografico e de Morbidade e Mortalidade demonstrado acima através dos sistemas oficiais de informagdo devem ser utilizados no planejamento da Politica Municipal de Satde,
afim de buscar melhoria na qualidade e expectativa de vida da populagéo. Apés apreciagao e votagdo o Relatério Anual de Gestao de 2025 foi APROVADO pelo membros do Conselho
Municipal de Satde de Caigara do Norte/RN

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideragoes:

A Producdo de Servicos e Agdes de Salde apresentados acima demonstra a demanda da populagdo as agdes e servicos de salde. E o Conselho municipal de Saide tem a missdo de
contribuir com a efetivagdo da Politica Municipal de Sadde que atenda as necessidades de satde da populacdo. Apds apreciagdo e votacao o Relatério Anual de Gestdo de 2025 foi
APROVADO pelo membros do Conselho Municipal de Satde de Caicara do Norte/RN

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

A Rede de fisica de Saude representada acima demonstra a realidade dos estabelecimentos de salde existentes e em funcionamento no municipio. Apés apreciagao e votacao Relatério
Anual de Gestéo de 2025 foi APROVADO pelo membros do Conselho Municipal de Salde de Caicara do Norte/RN

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

O quadro de profissionais de salde da Secretaria Municipal de Salde de Caigara do Norte/RN, fonte CNES, retratado no RAG 2025 , apds apreciacao e votacao &elatério Anual de
Gestédo de 2025 foi APROVADO pelo membros do Conselho Municipal de Saude de Caigara do Norte/RN

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideragoes:

A Programacao Anual de Salde 2025 teve suas metas na maioria alcangadas e as fragilidades pontuadas para os alcances da metas apresentadas na perspectiva de fortalecer as acdes para
o0 alcance das metas propostas. Apds apreciacéo e votacdo o RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2025 foi APROVADO pelos membros do Conselho Municipal de Saude de Caicara do
Norte/RN

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Os dados do Relatério Resumido de Execugdo Orcamentéaria demonstrado no RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2025, tendo como fonte o Sistema de Informacdo em Salde , estas
informagdes foram fornecidas ao relatério pelo responsavel da contabilidade do exercicio de 2025. Cumprindo com o percentual de aplicagdo em saude conforme a Lei 141/2021, o
percentual aplicado foi de 20,84%. Apds apreciacdo e votagdo o Relatério Anual de Gestdo de 2025 foi APROVADO pelo membros do Conselho Municipal de Saude de Caicara do
Norte/RN.

Auditorias
. Consideracoes:

N&o houve auditoria no periodo em andlise para avaliagdo e parecer, conforme demonstrado no Relatdrio Anual de Gestao 2025. Apds apreciagao e votacdo Relatério Anual de Gestao
de 2025 foi APROVADO pelo membros do Conselho Municipal de Satide de Caigara do Norte/RN.

Andlises e Consideracdes Gerais
. Parecer do Conselho de Saude:

Considerando as informagdes doRelatério Anual de Gestao (RAG) 2025, fundamentadas nos sistemas de informacdo em salde assistenciais e contébeis, que evidenciam os avangos
alcangados, o cumprimento das metas pactuadas e aquelas que ainda demandam agdes. Considerando as receitas e despesas em salde apresentadas no RREO/SIOPS, com aplicagdo de
20,84% dos recursos proéprios, em conformidade com a Constituicdo Federal, bem como a adesdo e execucdo de emendas parlamentares federais e estaduais e a participagdo em
programas de saGde ministeriais, o colegiado delibera pela APROVACAO do RAG 2025 pelo Conselho Municipal de Satde de Caicara do Norte/RN,conforme Resolucdo CMS/CN n2
02/2026.

Recomendacdes para o Préoximo Exercicio
. Consideragoes:

O controle social através do conselho municipal de saide busca aprimorar seu funcionamento afim de contribuir com a implementacao de politicas de satide que vise a ampliagdo de acesso
aos servigos de salde, qualificagdo da assisténcia, atendimento da necessidade de salde da populagdo. Reafirma o seu propésito de participar junto com a secretaria municipal de satude
de caicara do norte/RN na construgdo de um sistema de salde que vise ampliar e atender as demandas de salde da populagdo, e assim contribuir com o fortalecimento do sus.

Status do Parecer: Aprovado
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CAICARA DO NORTE/RN, 30 de Margo de 2026

Conselho Municipal de Satde de Caigara Do Norte
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