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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

RN

CAICARA DO NORTE

3" Regido de Saidde - Jodo Camara

189,50 Km?

6.293 Hab

34 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/02/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAICARA DO NORTE

6575854

A informagao nao foi identificada na base de dados

01612375000175

RUA IRMA ALOIZIA 112

smscaicaradonorte @rn.gov.br

84 36960136

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/02/2024

1.3. Informagdes da Gestdo

ALC;LIO FERNANDES BARBOSA

MARIA VERONICA RIBEIRO BARBOSA

ecomnatal @ gmail.com

8436112934

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/02/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

06/1997

12.456.468/0001-74

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARIA VERONICA RIBEIRO BARBOSA

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/02/2024

1.5. Plano de Satide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/09/2022

1.6. Informagdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: 3" Regido de Satde - Jodo Camara

AFONSO BEZERRA 576.248 10839 18.81
BENTO FERNANDES 301.075 4807 15,97
CAICARA DO NORTE 189.495 6293 3321
CAICARA DO RIO DO VENTO 261.191 3268 12,51
CEARA-MIRIM 739.686 79115 106,96
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GALINHOS 342.442 2104 6,14

GUAMARE 259.181 15295 59,01
IELMO MARINHO 305.185 11615 38,06
JANDAIRA 435.678 6562 15,06
JARDIM DE ANGICOS 254.045 2437 9,59
JOAO CAMARA 714.951 33290 46,56
LAJES 676.417 9866 14,59
MACAU 788.022 27369 34,73
MAXARANGUAPE 131.3 10255 78,10
PARAZINHO 274.668 4801 17.48
PEDRA GRANDE 221.429 3618 16,34
PEDRA PRETA 294.979 2441 8,28
PEDRO AVELINO 952.688 6242 6.55
POCO BRANCO 230.37 12390 53,78
PUREZA 504.317 9362 18.56
RIACHUELO 262.873 7389 28,11
RIO DO FOGO 150.282 10351 68.88
SAO BENTO DO NORTE 288.637 3304 11,45
SAO MIGUEL DO GOSTOSO 342.445 10221 29.85
TAIPU 352.818 11422 3237
TOUROS 839.351 33035 39,36

Fonte: Departamento de Informdtica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco RUA SAO PEDRO
E-mail
Telefone
Nome do Presidente JOAO PAULO DA SILVA BEZERRA
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 0
Governo 0

Trabalhadores 0
Prestadores 0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legisl.
31/08/2023 B 14/12/2023 B 22/02/2024 =

e Consideracdes
A partir inicial deste relatério consta a identificagdo do municipio, compreendendo suas informagdes territoriais, gestoras e controle social.

O municipio de Caigara do Norte/RN, constitui os municipios da 3 regido de Saide do Estado do RN, com populagdo de 6.572 habitantes, uma area de 189,5 quildmetros quadrados e densidade populacional de 35
habitantes por quildmetro quadrado, conforme fonte de dados do DATASUS. E um municipio com classificacdo de Intermedidrio Adjacente segundo o IBGE.

O 6rgdo Gestor da Satde € a Secretaria Municipal de Satde, situado no endereco Rua Sdo Pedro, 410. Bairro: Centro. CEP: 59.592.000. Caicara do Norte/RN, ndo possui nimero de telefone fixo, com nimero de CNPJ
12.456.468/0001-74 do Fundo Municipal de Satde.

A informacdo dos gestores do 3° quadrimestre do ano de 2023: o Prefeito do periodo é o Sr. Alcélio Fernandes Barbosa e a Secretaria Municipal de Satde a Sra. Maria Verdnica Ribeiro Barbosa.

Em seguida segue-se com a informagdo do Plano Municipal de Satide 2022 a 2025, aprovado pelo Conselho Municipal de Satide em 26/07/2022, cuja Resolugago CMS/CN n° 20/2022 ja foi anexada na plataforma do
DIGISUS.

Os dados referente ao controle social, as informagdes referente a composi¢ido do Conselho Municipal de Satde, apresentado acima, as informagdes ndo editaveis estdo desatualizadas. Na atualidade o Conselho Municipal
de satde tem composicdo paritiria, com 08 (oito) representantes do segmento usudrios, sendo 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes , 04 (quatro) representantes do segmento governo, sendo 02 (dois) titulares e 02
(dois) suplentes, e 04 (quatro) representantes de profissionais de satde , sendo 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes ,conforme Portaria n® 56/2023, GP-PMCN de 08/11/2023 e atendendo a Lei 8.142/90 .A legislagdo
municipal que institui o conselho municipal de satide ¢ a Lei Ordindria Municipal n® 243/2023 de 03/11/2023. O Presidente do Conselho Municipal de Satide atualmente ¢ a Sr. Sabrina Brena Galvao de Souza.

Os Relatérios detalhados do 1°, 2° e 3° quadrimestre, foram apresentados na casa legislativa em audiéncia ptblica , nos termos da Lei 141/2012 nas datas citadas acima.
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2. Introdugdo

e Andlises e Consideracdes sobre Introdugao

0 RELATORIO ANUAL DE GESTAO DE 2023 foi elaborado em atendimento a lei 141/2012 ¢ a Lei 8142/90 e demais regramentos normativos do SUS. Outrossim, seguiu o formato da ferramenta do
Ministério da Satde ¢, o DIGISUS no qual se registra os instrumentos de gestdo, plano municipal de satde, programagcio anual de satde, relatérios quadrimestrais e relatorio anual de gestao.

Sua elaboracio € alicercada nos instrumentos de gestdo vigentes, Plano Municipal de Satide 2022 ; 2025 e Programacgio Anual de Satde 2023.

O Relatério abrange informagdes sobre a identificacdo do municipio, do érgao da secretaria municipal de satde, do gestor municipal, do controle social representado pelo Conselho Municipal de Sadde, informacoes
demogriéficas dados de morbimortalidade, rede fisica, avaliacdo da programacio de satide, demonstrativos da utilizacdo dos recursos, indicadores financeiros, demonstrativo or¢camentirio de despesa em satide, conforme
dados do SIOPS, auditoria e consideragdes gerais.

As informagdes sanitdrias, que compoe este relatério tem como fonte de dados os sistemas de informac@o importados para o DIGISUS, como o CNES, Mortalidade (SIM), Sistema de Informacdo de Nascidos Vivos

(SINASC), como também consultas a sistemas de acesso piblico, como Bolsa Familia, S i A /SUS (sistema de informacao ambulatorial do SUS), Sistema de Internagdo Hospitalar do SUS ; SIH/SUS, painel de imunizacao

do Ministério da Satde, RN mais vacina, Sistema de Informag@o em Sadde para Atengio Basica - SISAB, Sistema de Informagdo de Agravos de Notificacdo - SINAN, Sistema Nacional de Regulacdo ; SISREG, Sistema

Integrado de Gerenciamento de Usudrios do SUS, consorcio intermunicipal, os sistemas de informagao dos dados da base federal, estadual ,municipal e registros de informag¢des municipais.

A andlise de execugdo financeira e orgamentéria ¢ demonstrado se deu através das informagdes contdbeis e financeiras apresentadas no SIOPS ; Sistema de Informacdo de Orgamento Piblico em Satde do periodo.

Analisando-se as receitas, despesas e percentual de receita propria aplicada em satide, conforme preconizada pela Lei 141/2012.

E por fim as andlises e considera¢des do periodo, pontuando os avangos , adesdes realizadas , os desafios a serem perseguidos e o compromisso de qualificacdo da Politica Municipal de Satde, primando pela

efetivacdo e qualificacdo do SUS.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizag¢do dos dados do SINASC, SIM e STH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

260 532

0 a 4 anos 272

5 a9 anos 280 258 538
10 a 14 anos 281 234 515
15 a 19 anos 295 230 525
20 a 29 anos 555 500 1055
30 a 39 anos 576 495 1071
40 a 49 anos 462 421 883
50 a 59 anos 335 336 671
60 a 69 anos 202 202 404
70 a 79 anos 106 138 244
80 anos e mais 51 83 134
Total 3415 3157 6572

Fonte: Estimati Timi laboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 01/03/2024.
3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CAICARA DO NORTE 76 85 72 98

Fonte: Sistema de Informagcoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 01/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 10 13 20 26 18
II. Neoplasias (tumores) 18 14 23 26 54
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 2 - - 8 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 2 3 1 - 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 3 4 3
VI. Doencas do sistema nervoso 2 8 1 3 -

VII. Doengas do olho e anexos - 3 - - 7
VIII.Doencas do ouvido e da apéfise mastoide 1 1 1 - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 19 26 21 25 24
X. Doencas do aparelho respiratorio 13 10 14 11 24
XI. Doengas do aparelho digestivo 22 11 23 44 35
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 9 1 6 6
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 5 1 2 4
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 12 7 11 15 14
XV. Gravidez parto e puerpério 97 98 86 97 80
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 3 8 12 2
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 - 5 - 6
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 5 6 5 6
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 71 38 25 41 45
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - -
XXI. Contatos com servicos de satide - 2
CID 10° Revisdo niao disponivel ou nio preenchido - -
Total 283 258

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 1
II. Neoplasias (tumores) 6
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 2
VI. Doengas do sistema nervoso 1
VIIL. Doencas do olho e anexos -
VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide -
IX. Doencas do aparelho circulatério 8
X. Doencas do aparelho respiratorio -
XI. Doengas do aparelho digestivo -
XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2

XV. Gravidez parto e puerpério -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7
XXI. Contatos com servicos de satide -
XXII.Cédigos para propésitos especiais -
Total 35

Fonte: Sistema de Informagcoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 01/03/2024.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A populagio estimada por sexo e faixa etaria pelo DATASUS conforme dados do DIGISUS na tabela acima apresentando uma populagio de 6.572 habitantes.

2020

250

43

2021

328

39

347

2022

36

Ao analisar a populacdo por faixa etdria observa-se uma populac¢do predominantemente adulta, idade de 20 a 59 anos, correspondente a 56% (3680 pessoas), seguida de criangas ; 0 a 9 anos com uma populagdo de

1070 criancas, correspondendo 16% da populagdo, seguida de adolescentes 1040 adolescentes (10 a 19 anos) representando 16% da populacdo, e por ultimo os idosos, 60 anos e mais, com um percentual de 12%,

correspondendo a 782 idosos.

Grifico n° 01 ; Populacdo de Caigara do Norte/RN por faixa etdria, ano 2021

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Populagdo de Caigara do Norte/RN por faixa etaria.

60anose + —782(12%)
3.680 (56%)
202590 (N
10219200 (NN 1040 (16%)
5a9anos -538(6%)
Oa4anos -532(6%)

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

Fonte: Datasus/Tabnet. Data da Consulta: 19/02/2024
A razdo entre o nimero de habitantes do sexo masculino e o nimero de habitantes do sexo feminino é de aproximadamente 1 ou seja, o nimero de habitantes do sexo masculino ¢ discretamente maior que o
feminino, estes sdo 3.415 do sexo masculino e 3.157 do sexo feminino.

Grifico n° 2: Ntmero absoluto de habitantes e Percentual segundo sexo, do municipio de Caicara do Norte/RN

B MASCULINO
H FEMININO

Fonte: Datasus
Os niimeros de nascidos vivos apresentado sio dos anos de 2017 a 2023:

Grifico n® 3 : Nimero de Nascidos Vivos de gestantes residente em Caicara do Norte/RN, no periodo de 2017 a 2023

Numero de Nascidos Vivos de gestantes residenten em Caicara do
Norte/RN, no periodo de 2017 a 2023
100

90
80

85 98
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70 65
6
5
4
3
0

ANO 2017 ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020 ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023

=N
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Fonte: sinasc ; sujeitos a alterag@o até o fechamentos do banco de dados de 2023
Os dados cumulativos, referente ao ano de 2023, segundo avaliacdo dos 65 nascimentos, tendo como municipios de ocorréncia predominante , Ceara Mirim /RN; Natal/RN, Alexandria/RN e Macaiba municipios

de pactua¢do com o municipio de Caicara do Norte/RN, veja abaixo tabela:

Tabela 1: Nimero absoluto de idos vivos de resid em Caicara do Norte/RN, por municipio e més ocorréncia, de janeiro a dezembro ; o ano de 2023.
Municipio de Ocorréncia
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Alexandria/RN 00 01 01 02 01 02 01 00 00 00 00 01 09
Ceara Mirim/RN 02 02 04 01 02 03 01 02 03 03 00 00 23
Caicara do Norte/RN 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
Macaiba/RN 00 02 04 00 00 00 00 00 00 00 00 01 07
Natal/RN 03 02 02 00 01 02 01 04 01 01 01 04 22
Sao José de Mipibu/RN 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
Jodo Camara/RN 00 00 01 00 00 00 00 00 01 00 00 00 02

Total 05 07 12 03 04 07 03 07 05 04 02 06 65

Fonte: Sinasc municipal. Relatério de Retroalimentagdo de 02/2024 Sujeito a alterages até o fechamento do ano de 2023

Ao analisar os nascimentos por faixa etédria, percebe-se um percentual de nascidos vivos de mdes adolescentes (20%) e percentuais nascidos vivos de mée a partir dos 40 anos (6,%) ¢ 74% na faixa etaria de 20 a 39
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anos. Veja tabela abaixo:

Tabela 2: Namero (%) de Nascidos Vivos de gestantes residentes em Caicara do Norte, segundo a faixa etiria e més de ocorréncia, no periodo de janeiro a dezembro de 2023

Apear Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
10 a 14 anos 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01
15 a 19 anos 01 01 03 01 02 01 00 00 01 01 00 01 12
20 a 29 anos 02 03 05 01 01 04 02 04 03 00 00 04 29
30 a 39 anos 01 02 04 01 01 00 01 03 00 03 02 01 19
40 a 45 anos 01 01 00 00 00 01 00 00 01 00 00 00 04

Total 05 07 12 03 04 07 03 07 05 04 02 06 65

Fonte: Sinasc municipal. Relatério de Retroalimentagio 02/2024 Sujeito a alteracdes até o fechamento do ano de 2023/

Realizando a andlise do nimero de consultas realizadas por méaes de RN residentes em Caicara do Norte e nascidos no periodo de janeiro a dezembro ; o ano 2023, observou-se que 66%
realizam 07 e mais consultas de pré-natal.

Tabela 3: Percentual de n° de consultas de pré-natal de mées de RN residentes em Caicara do Norte e nascidos no periodo de janeiro a dezembro de 2023.

N° de Consultas de Pré- Meés de Ocorréncia
Natal Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Nenhuma 00 00 01 00 00 01 00 00 00 00 00 00 02
la3 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01 00 00 02
4a6 01 04 04 01 01 02 00 01 01 00 00 03 18
Te+ 04 03 06 02 03 04 03 06 04 03 02 03 43
Ignorado 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Total 05 07 12 03 04 07 03 07 05 04 02 06 65
Fonte: Sinase municipal. Relatério de Retroalimentago de 02/2024. Sujeito a aleragdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2023

No aspecto, das condi¢des de nascimentos segundo o APGAR no primeiro minuto de vida, dos nascidos vivos de gestantes residentes em Caigara do Norte/RN, observa-se a totalidade dos nascidos vivos com
APGAR de boa vitalidade em 48 dos nascidos vivos, equivalente a 93,75%, conforme tabela abaixo.

Tabela 4: Nimero de Nascidos Vivos de gestantes residentes em Caigara do Norte/RN, segundo APGAR no 1° minutos e més de ocorréncia, no periodo de janeiro a dezembro de 2023

Més de ocorréncia
APGAR
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
0a3 00 00 00 00 00 02 00 00 00 00 00 00 02
4a6 00 00 00 00 01 01 00 00 00 00 00 00 01
7al0 05 07 12 03 04 04 03 07 05 04 02 06 62
Total 05 07 12 03 04 07 03 07 05 04 02 06 65
Fonte: Sinasc municipal. Relatério de Retroalimentagio de 02/2024. Sujeito a alteragdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2023

Sob o aspecto do tipo de parto dos nascidos vivos de gestantes residentes em Caigara do Norte/RN, no periodo em andlise observou-se um percentual de 50% de parto normal e 50%de parto ceséreo.

Tabela 5: Nimero de Nascidos Vivos de gestantes residentes em Caicara do Norte/RN, por tipo de parto e més de ocorréncia, no periodo de janeiro a dezembro de 2023.

Meés de ocorréncia
Causas
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Parto Vaginal 01 03 07 01 02 03 02 05 02 01 01 03 31
Parto Cesareo 04 04 05 02 02 04 01 02 03 03 01 03 34
Total 05 07 12 03 04 07 03 07 05 04 02 06 65

Fonte: Sinasc municipal. Relatério de Retroalimentacdo de 02/2024. Sujeito a alteracdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2023.

Os dados referentes a morbidade apresentados na tabela 3.3 ; Principais

as de internagio acima, demonstram 347 internagdes, conforme tabela acima, correspondendo 5,27% da populago, sendo as principais
causas de internagdo: gravidez e puerpério, neoplasias, causas externas, , doencas do aparelho digestivo, doencas do aparelho respiratério e circulatério.  Observa-se que as doengas cronicas e causas externas como
principais causas de internacdo, sendo necessario portanto investimento das politicas de satide em a¢des de promocao e prevengio, incentivando a adogio de habitos saudaveis de vida, como alimentagio saudavel, atividade

fisica.

Grafico n® 04: Nimero de internagdes por Capitulo CID 10, no periodo de janeiro a dezembro de 2023 no municipio de Caicara do Norte/RN
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TOTAL

XV. Gravidez parto e puerpério

1. Neoplasias (tumores)

XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas
XI. Doencas do aparelho digestivo

X. Doencas do aparelho respiratério

X. Doencas do aparelho circulatério

1. Algumas doencas infecciosas e parasitaria

XXI. Contatos com servigos de satide

XIV. Doengas do aparelho geniturinério

VII. Doengas do olho e anexos

XVIILSint sinais e achad anorm ex din e laborat
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

V. Transtornos mentais e comportamentais

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
1ll. Doencas sangue orgdos hemat e transt imunitar
VIil.Doengas do ouvido e da apdfise mastodide

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
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Fonte: Datasus/tabnet

Os dados de mortalidade também trazidos no DIGISUS, referente ao periodo de 2017 a 2022, estdo representado no gréfico abaixo. Nos anos de 2020 e 2021 apresenta o maior niimero de 6bitos, periodo este da

pandemia do covid 19, com um expressivo nimero de mortos no Brasil e no Mundo. Destaca-se também investimento na qualificacio das informagdes de modo oportuno, nos sistemas de informagio do SINASC e SIM,

afim de mitigar as subnotificacdes e possibilitar andlise do quadro de morbimortalidade e consequ

Grafico n° 05 : Nimero absoluto de 6bitos no municipio de Caicara do Norte/RN, no periodo do ano de 2017 a 2023
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Os dados relativos ao ano de 2023, segundo relatério de retroalimentagdo do Sistema de Informacdo de Mortalidade de totalizaram 38 6bitos , sendo 100% ndo fetal. Veja abaixo a andlises dos 6bitos por més de

ocorréncia, municipio de ocorréncia, por sexo e faixa etdria.

Tabela 1: Ntimero de 6bitos por municipio de residéncia e més de ocorréncia, Caigara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembro de 2023

Meés de Ocorréncia
Municipio de Residéncia Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Caicara do Norte/RN 01 03 03 03 03 01 05 02 03 04 04 04 38
Total 01 03 03 03 03 01 05 02 03 04 94 04 38
Fonte: SIM municipal. Relatério de li 3o de 02/2024. Dados Sujeitos 2 alterago até o fechamento do banco de dados de 2023
A anilise quanto ao local de ocorréncia dos 6bitos, apresenta os municipios de Caicara do Norte/RN e Natal/RN como os predominantes em que ocorreram os 6bitos.
Tabela 2: Nimero de 6bitos dos residentes em Caicara do Norte/RN, por municipio de ocorréncia, Caicara do Norte/RNj; no periodo de janeiro a dezembro de 2023
Municpio de Ocorréncia
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Caicara do Norte/RN 00 00 02 02 02 01 02 02 02 04 00 01 18
Jodo Camara/RN 00 00 01 01 01 00 00 01 00 00 01 00 05
Natal/RN 01 03 00 00 00 00 02 02 01 00 03 03 15
Total 01 03 03 03 03 01 04 05 03 04 04 04 38
Fonte: SIM ici Relatério de R li 30 de 02/2024. Dados Sujeitos a alteracdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2023
Ao analisar os 0bitos por sexo, constatou-se que houve maior nimero de mortes pessoas do sexo feminino (55%) em detrimento do masculino (45%)
Tabela 3: Ntimero de 6bitos por sexo e més de ocorréncia, Caigara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembro de 2023.
Més de Ocorréncia
Sexo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Feminino 00 03 03 01 01 01 01 02 01 03 03 02 21
Masculino 01 00 00 02 02 00 03 03 02 01 01 02 17
Total 01 03 03 03 03 01 04 05 03 04 04 04 38
Fonte: SIM municipal. Relatério de Retroalimentagdo de 02/2024Dados Sujeitos a alteracdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2023
https://digisusgmp.saude. gov.br 10 de 61



Na andlise dos Obitos por faixa etdria, verifica-se auséncia de mortalidade infantil, e predominio dos Gbitos na populagio acima de 70 anos e +, representando 71% do total de 6bitos inferindo-se que a populagio
vem apresentando uma maior expectativa de vida.

Tabela 4: Nimero de 6bitos por faixa etaria e més de ocorréncia, Caicara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembro de 2023.

Més de ocorréncia
Faixa Etaria Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Menor que 01 ano 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
5a9anos 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
10 a 14 anos 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
15 a 19 anos 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
20 a 29 anos 01 01 00 00 01 00 00 00 00 00 01 00 04
30 a 39 anos 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 00 00 01
40 a 49 anos 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
50 a 59 anos 00 00 00 00 00 00 00 01 01 00 00 00 02
60 a 69 anos 00 00 00 01 00 00 00 01 00 00 00 01 03
70 a 79 anos 00 00 02 01 00 00 02 03 00 02 00 00 10
80e+ 00 02 01 01 02 01 01 00 02 01 03 03 17

Total 01 03 03 03 03 01 04 05 03 04 04 04 38

Fonte: SIM municipal. Relatério de Retroalimentagdo de 02/2024 . Dados Sujeitos a alteracio até o fechamento do banco de dados do ano de 2023
Naio houve 6bitos fetal no periodo de janeiro a dezembro de 2023, como demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 5: Nimero de 6bitos fetal por més e municipio de ocorréncia de residentes do municipio de Caigara do Norte/RN; no periodo de janeiro a dezembro de 20223

Municipio de Ocorréncia do Obito
Fetal Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Caigara do Norte/RN 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Outros 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Total 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00

Fonte: SIM municipal. Relatério de Retroalimentagdo de 02/2024. Dados Sujeitos a alteragdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2023.

Tabela n° 06 ; Nimero de 6bitos infantis por més e municipio de ocorréncia de residentes do municipio de Caicara do Norte/RN, no periodo de janeiro a dezembro de 2023
Fonte: Planilha sim/sinasc da SESAP/RN

Nio houve 6bito materno no municipio de Caigara do Norte/RN , no periodo de janeiro a dezembro de 2023. Houve 02 ébitos MIF e 100% investigados.

Tabela n° 07 ; Nimero de 6bitos mulher em idade fértil e maternos por més de ocorréncia de residentes do municipio de Caicara do Norte/RN, no periodo de janeiro a dezembro de
2023

Municipio de Ocorréncia do Obito
Infantil Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Caicara do Norte/RN 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Outros 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Total 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Obitos Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Mulher em Idade Fértil 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 02
Obito Materno 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Total 00 01 00 00 00 00 01 00 00 00 01 00 02
Fonte: Planilhdo SIM/SINASC SESAP/RN

Tabela n° 08 ; Percentual de ébitos fetais , infantis, mulher em idade fértil e maternos, ocorridos e investigados no periodo de janeiro a dezembro de 2023

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Obitos

N° % | N % N % N % N % N % N % N° % N % N % N % N %

Iher em Idade 00 00 01 100% 00 00
- 00 00 | o1 100% 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fértil
bito Materno 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Obito Fetal 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ibito Infantil 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fonte: SIM/ sujeito a alteragdes até o fechamento do banco de dados do ano de 2023
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4. Dados da Produg¢do de Servicos no SUS

A disponibilizac¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produc@o de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informacdo em Sadde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevengio em satde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtirgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acdes complementares da atencdo a saide

Total

21.494

14.866

21.799

3.115

105

105

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 06/02/2024.

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promocdo e prevengido em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtirgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atencao a satde

Total

7468

51098

713

59396

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SITH/SUS)

Data da consulta: 06/02/2024.

4.5. Produc@o de Assisténcia Farmacéutica

Esse item reft a0 comp: p

d.

da

ia far

Portanto, ndo ha produgdo sob gestao

https://digisusgmp.saude. gov.br

sob gestdo da esfera estadual.

2546,04

2546,04

39192,17
168379,49

18023,88

225595,54
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4.6. Producio de Vigildncia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promocdo e prevengio em satde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Grupo procedimento

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 06/02/2024.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Satde, a Vigilancia em Satde, Pdlo de Academia da Satde, Farmiécia e a Central Municipal de Regulagdo Ambulatorial em Satde .

Sistema de Informacdes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

117

70

187

Valor aprovado

O municipio de Caicara do Norte/RN conta na sua rede de servicos de satide com 03 (trés) Unidades Basicas de Satide, um Servico de Saide de Urgéncia nas 24hs ; Unidade Mista de

A forca de trabalho do SUS é composta por 03 ESF, 03 ESB, 01 equipe multiprofissional da APS (Psicélogo, Educador Fisico, Fisioterapeuta, Assistente Social, Nutricionista,
Fonoaudidlogo), ACS, agentes de endemias, Agentes da Vigilancia Sanitaria, médicos, equipe de enfermagem plantonistas, digitadores, motoristas, vigias, recepcionistas, condutores de
ambulancia, entre outros, servicos de laboratdrio clinico e ultrassonografia.
As agdes de saide da atenc@o primdria, atencdo especializada e vigilancia em satide produzidas pela rede de saide municipal sdo informadas nos sistemas de informagao oficial SISAB -
Sistema de Informacdo de Sadde para Atencdo Basica, sistema de informacdo ambulatorial ; SIA- do DATASUS e demais sistemas de informacdo dos dados de morbidade, mortalidade, e
programas ministeriais como o Esus , SINAN, RN + vacina, sistemas das endemias e atividades de registros estadual e municipal

Os dados do SISAB até o 3° (terceiro) quadrimestre do ano de 2023 segundo relatorio do SISAB, totalizaram 61.274 acdes de satide (atendimento individual, atendimento odontolégico,

visitas domiciliares, procedimentos), segue tabelas abaixo:

Tabela n® 1: N° de atendimento individual e odontoldgico dos profissionais da Atengdo de janeiro a dezembro de 2023

Fonte: SISAB

Tabela n° 2: N° de Visita domiciliar e Procedimentos de satde realizados, periodo de janeiro a dezembro de 2023

Acoes de Satide Quantitativo (N°)
TOTAL DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL 14.866
- Atendimento Individual médico 5219
- Atendimento Individual do Enfermeiro 5.093
- Atendimento Individual do Fisioterapeuta 1.966
- Atendimento Individual do Psic6logo 1453
- Atendimento Individual da Assistente Social 283
- Atendimento Individual do Educador Fisico 132
- Atendimento Individual do Nutricionista 560
- di Individual F didlog 160
- Atendimento Odontolégico 3.115

Acoes de Saide Quantitativo (N°)
- Visita domiciliar 21.494
- Procedimentos 21.799

Fonte: SISAB

No ambito do cadastro da populagio no SISAB, veja abaixo os resultados do 1°.2° ¢ 3° quadrimestre de 2023:

Fonte: SISAB

Tabela n® 3: N° de atendimento como condi¢@o de satide avaliada relacionada ao COVID 19 e Condic¢ao de Satde Posterior a Covid 19, informado no SISAB, no periodo de janeiro a
dezembro de 2023

UF

IBGE

Municipio

2023

20

2023

Agosto

30

2023

quadri

RN

240185

Caigara do Norte/RN

6.403

6.405

N° de Atendimento/Condigdo de Satide avaliada

Quantitativo (N°)

CID (U099) Condicao De Saude 132
Posterior A Covid-19, Nao

Especificada.

CID (U109) Sindrome Inflamatoria 57

Multissistemica Associada A Covid-

19, Nao Especificada.

Fonte: SISAB

4.4. Producio de Atencio A

Procedimentos com finalidade diagnéstica, procedimentos clinicos e procedimentos cirdrgicos. Veja tabelas abaixo:

q

H

ial Esp

er

por Grupo de Procedimentos

Os procedimentos de satide realizados no municipio no ambito da atencdo de satide especializada informados no Sistemas de Informacdo Ambulatorial (S I A /SUS) no periodo de
janeiro a dezembro de 2023 totalizaram 70.121 e um valor de R$ 267.797,94. Os procedimentos distribuidos nos grupos de procedimentos de Acdes de Promogdo e prevencdo em satde,

Grupo de Proc t Q idade Aprovada Valor Aprovado
Acdesde Promocio e -

Prevencdo em Saidde 133

Procedimento  Finalidade 8.503 40.429,90
Diagndstica

Procedimento Clinico 60.542 202.452,40
Procedimento Cirtdrgico 943 24.915,64

Total 70.121 267.797,94

Fonte: datasus/tabnet

O Grupo de Procedimentos clinicos e cirtrgicos no periodo de janeiro a dezembro de 2023 , totalizaram 42.005 procedimentos, compreendendo os atendimentos médicos e de
enfermagem no servigo de urgéncia nas 24hs, conforme descrigio abaixo:

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Grupo de Procedimento Sistema

de  Informacdes

Ambulatoriais

Quantidade aprovada

Valor Aprovado

1. Procedimentos Cirdrgicos 943
Curativo Grau II C/ ou S/ 742

debridamento

Drenagem de Abcesso 11

Excisdo e/ou sutura simples de 131

pequenas lesdes /ferimentos de

pele/anexos e mucosa

Excisdo de Lesdo e ou Sutura de 24

Ferimento da Pele anexos e

mucosa

Exerese de Tumor de Pelee 16

Anexos/Cisto Sebaceo e lipoma

Incisdo e drenagem de abcesso 01

Retirada de  Corpo Estranho 07

subcutineo

Cirurgia de Unha (Cantoplastia) 09

R$ 24.915,64

Fonte: Tabnet ; Datasus. Dados sujeitos A alteragdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2023

Os procedimentos de finalidade diagndstica, corresponde aos exames laboratoriais, bioquimico, uroanalise, coprologia, hematologia, eletrocardiograma, testes rapidos de gravidez, sifilis

entre outros, importantes para definicao de diagndsticos e de definic@o de tratamento terapéutico.

Grupo de Procedimento Sistema de Informagoes
Ambulatoriais
Quantidade Valor
aprovada Aprovado
R$
3. Procedimentos Clinicos 60.542
Atendimento de Urgéncia com observagio 1.505
até 24 horas em atencdo especializada
Atendimento de urgéncia em Atengdo 15.124
Especializada
Administracdo de Medicamentos na 26.335
Atengdo Especializada R$202.452,40
Aferigdo de Pressdo Arterial 16.480
ConsultaMédica em Atengdo 73
Especializada
Cateterismo Vesical de Alivio 41
Cateterismo Vesical de Demora 41
Inalacdo/Nebulizacio 751
Lavagem Gastrica 12
Oxigenioterapia 76
Retiradade Pontos de cirurgias (por 78
paciente)
Ordenha Mamiéria 08
Sondagem Gastrica 15
Sondagem Gastrica 18

Fonte: Tabnet ; Datasus. Dados sujeitos 2 alteragdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2023

As acdes de Promocdo e Prevencdo em Satide registradas no sistema de informac@o ambulatorial , corresponde aos registro das atividades da vigilancia sanitdria municipal, conforme

descrito abaixo:

Grupo de Procedimento

Sistema de Informagdes Ambulatoriais

Quantidade Valor Aprovado
aprovada
1. Subgrupo de 8.503
Procedi tos de Finalidade R$ 40. 429,90
Diagnéstica
Diagnésticoem  Laboratério 4.340
Clinico
M étod o s diagnésticos em 91
especialidades
- Eletrocardiograma 199
Diagnéstico por teste rapido 3.963

Fonte: Tabnet ; Datasus. Dados sujeitos  alteragdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2023

O valor aprovado dos procedimentos realizados, sdo expressivamente maiores do que os recursos repassados fundo a fundo a nivel de média complexidade. Logo, o servico de média

complexidade ofertado pelo municipio sdo quase que na sua totalidade financiado por recursos préprios. Visto que, muito tem a avancar no financiamento da Politica de Especialidade a nivel

tripartite.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Grupo de Procedimento

Quantidade aprovada

Sistema de Informagdes
Ambulatoriais

1. Acoes de Promogdo e prevencido em 133
Satde

Cadastro  dos estabelecimentos sujeitos a 03
vigilancia Sanitaria

Inspecdo  dos estabelecimentos sujeitos a 59
vigilancia Sanitaria

Recebimento de Dentincias e Reclamagdes 37
Atendimento a denidncias/reclamacdes 33
Cadastro de Servigos de Alimentagdo 01

As internages hospitalares ndao acontecem no municipio, porque nao se conta com hospital na rede de servicos municipais, no entanto os servigos de satide municipal sdo a porta de entrada e através do processo

regulatério  sdo encaminhados para os servigos de referéncia nos municipio de Jodo Camara/RN, Natal/RN, Ceara Mirim e Alexandria/RN.

As pactuacdes se ddo dentro do instrumento da PPI ; programacdo pactuada integrada e convénios firmados com Ceard Mirim e Jodo Camara para os servicos de obstétrica e urgéncia e através da Central de

Regulacdo Médica da SESAP/RN com a referéncia dos casos de internacdo de trauma, AVC, Urgéncia Pedidtrica, Infarto, Vascular, urgéncia oncoldgica, Urgéncia de nefrologia, Urgéncia Cardiolégica, Urgéncia de

Cirurgia Geral, entre outros. Ressalta-se que o municipio disponibiliza o transporte sanitdrio para os pacientes com procedimentos agendados eletivos e os procedimentos regulados com a Central de Regulagdo Médica da

SESAP/RN das urgéncias.

No periodo até o 3° quadrimestre de 2023 ocorreram 349 internagdes, sendo 01 procedimento de finalidade diagndstica, 147 procedimentos clinicos e 200 procedimentos cirtirgicos e 01 (uma)transplantes de 6rgdos,

tecidos e células, conforme relatério consolidado das internagdes hospitalares aprovadas por Grupo de procedimento segundo estabelecimento do datasus no periodo de janeiro a dezembro de 2023 . Ressalto que o

municipio participou do Planto Estadual do Programa Nacional de Reducdo das Filas de Cirurgias Eletivas.

Tabela n° 1 : Autoriza¢des de Internacdes Hospitalares por residéncia aprovadas por Grupo procedimento segundo estabelecimento, janeiro a dezembro /2023, por local de residéncia ; Municipio de Caicara do

Norte/RN

o q Pr

Tr

de de finalidade

Internagdio diagnéstica

Pr

Clinicios

Pr

Cirdrigicos

de Orgaos,

Tecidos e

Células

Total

TOTAL 01

147

200

01

349

Incor Natal -

04

Hospital Memorial So -

Francisco

02

02

Hospital Geral Dr. Jodo -

Machado

02

Natal Hospital Sr. José Pedro -

Bezerra

27

Hospital Infantil Varela 1

Santiago

04

Hospital Psiquidtrico -

Professor Severino Lopes

Hospital Dr. Luiz Antonio -

29

Maternidade Escola Janudrio -

Cicco

Hospital Monsenhor -

Walfredo Gurgel

22

21

43

Maternidade Araken Ireré -

Pinto

)

Hospital Universitario Onofre -

Lopes

10

Hospital Maria Alice -

Fernandes

Hospital Rio Grande -

Hospital Central Coronel -

Pedro Germano

10

Pronto clinica da Crianga Dr. -

Paulo Gurgel

Hospital Regional Deoclécio -

Marques de Lucena

Maternidade Professor Leide -

Morais

Hospital Brasileiro da Visao -

Hospital Giselda Trigueiro

01

Hospital do Corag@o de Natal -

Tentene Hospital Lindolfo Fernandes -

Ananias

Almino Hospital Maternidade Abel -

Afonso Belarmino Amorim

Hospital Maternidade -

Alexandria | Joaquina Queiroz

Hospital Maternidade -

Guiomar Fernandes

40

40

https://digisusgmp.saude.gov.br

Fonte: Tabnet ;, Datasus. Dados sujeitos  alteragdo até o fechamento do banco de dados do ano de 2023

Conforme demonstrado, o municipio vem avangando na ampliagdo do acesso dos servicos de saide a populagdo
Caicarense, no ambito da APS, especialidades, compromisso continuo e didrio da gestdo buscando implantar novos servigos,
expandir e consolidar os ji ofertados, qualificar seu corpo de profissionais e parcerias com os entes estadual e federal na

implementagio das politicas de sadde.
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Jodo Hospital Regional de Jodo - 14 02 - 16 5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
Camara/RN | Camara

Macaiba8 | Hospital Regional Alfredo - 4 5 - 9 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Mesquita
Ceara Hospital Percilio Alves de - 21 14 - 35

- . A disponibilizac¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo

Mirim Oliveira DRAC/SAES.
Assit Hospital Nelson Indcio dos - - 2 - 2

Santos Perfodo 12/2023
POLO ACADEMIA DA SAUDE
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE MISTA 0 0 1 1
Total 0 0 7 7

Observagio: Os dados ap ¢ ao nimero de estabel de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/02/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0 7
Total 7 0 0 7
Observagdo: Os dados ap: d e ao niimero de estabel de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/02/2024.

5.3. Consércios em satide

O ente ndo esta vinculado a consércio piblico em satide

® Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A Rede SUS de Caicara do Norte/RN, esta apresentada pelo Digisus-Gestor ; Modulo Planejamento por tabelas extraidas do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide - CNES, no qual os servigos de satide da
rede icipal de ad 40 pliblica icipal foram cad dos pelo técnico de Sistema de Informag@o da Secretaria Municipal de Saide, sendo 07 (sete) estabelecimentos de satide:

Tabela n. 1 - Rede Fisica do Municipio de Caicara do Norte/RN, cadastrada no Centro Nacional de Estabelecimento em Saide

1 6575854 Secretaria Municipal de Satide de Caicara Administracdo Piiblica
do Norte/RN Municipal

2 7038127 Posto de Saiide Nova Olinda Administragdo Piblica
Municipal

3 2474042 Unidade Bésica de Saide do Centro de Administragio Piblica
Caicara do Norte Municipal

4 2474034 Unidade Basica de Saide Maria Rufino de Administracdo Piblica
Souza Municipal

5 3409465 Centro de Saide de Caigara do Norte Administragio Pablica
Municipal

6 0952885 Farmdcia Basica de Caigara do Norte Administragio Pablica
Municipal

7 4277511 Academia de Satde de Caicara do Norte Administracdo Piblica
Municipal

A Central de Gestdo em Satide encontra-se cadastrada na Secretaria Municipal de Satde onde funciona a estrutura administrativa, vigilincia em satde .o setor de estatistica, e a Central de Regulagdo Ambulatorial
Municipal.

Nos Postos de Saide e Unidade Basica, ao total de trés (03), funciona o atendimento das equipes da Estratégia Satide da Familia, Saide Bucal, o municipio possui cobertura de 100%, correspondendo a trés (03)

equipes juntamente com a equipe multiprofissional da atengdo priméria a saide (antigo NASF) composto por nutricionista, fisioterapeuta, fonoaudiéloga, educador fisico, psicéloga e assistente social atuam nas UBS, Postos
de Saide atendendo a populacdo nas suas necessidades de satide no Ambito da Atengdo Primaria a Satde.

Na Unidade Mista de Sadde , funciona o Centro de Saide de Caicara do Norte, na funciona os atendimento de urgencna e emergéncia das 24 hs pela equipe de médicos, enfermagem e profissionais de apoio no

municipio, os casos de maior complexidade sdao inhados para os icipios de referéncia, conforme p cdo 1, devi gulados e transportados pela equipe de profissionais de sadde.
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O Polo da Academia em Saide é um servigo novo cadastrado no CNES no final do 2° quadrimestre de 2023, de grande relevancia para a populagdo, tendo em vista o papel da atividade fisica na prevengio de
doencas e promogiao da satde.

Além da rede municipal, através do sistema de informacdo da programacio pactuada integrada SISPPI, o municipio possui pactuacdo com os servicos de média, alta complexidade e internacdo hospitalar com os
municipios de Natal/RN, Jodo Camara/RN, Guamaré/RN , Ceara Mirim/RN e Alexandria/RN.

A nivel de convénio extra programacdo pactuada integrada o municipio mantém convénio com o Municipio de Ceard Mirim/RN para o servico de obstetricia, parto de risco habitual e pré-natal de alto risco e com o
municipio de Jodo Camara para o servico de urgéncia e emergéncia realizado no Hospital Regional. O servico de ultrassonografia, atendimento de especialista, € o servico de exames laboratoriais sdo realizados por
laborat6rio contratado pelo municipio. O municipio participa do Consorcio Pablico Intermunicipal do RN ; COPIRN com realizagio de consultas e exames especializados no municipio de Natal/RN, Parnamirim
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6. Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A disponibilizag¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Publica (NJ grupo 1)  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 02/04/2024.

Puablica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,

010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 02/04/2024.

o Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

O quadro de profissionais de saide de trabalhadores no SUS da Secretaria Municipal de Saide sdo compostos de profissionais de saide (médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem, odontdlogos, técnico de satde bucal, agentes comunitarios de satdde, agentes de endemias, agentes da vigilancia sanitdria, nutricionista, fisioterapeuta, educador fisico,
assistente social, psicdloga, fonoaudi6loga, profissionais de apoio ; vigias, motoristas, auxiliares de servicos gerais, digitadores, condutores de ambuldncia e outros. Todos sdo

imprescindiveis na prestacdo de servicos e agdes de satide a populagdo caicarense.

Os dados do CNES apresentados acima, demonstram o cadastro de 73 servidores, sendo 14 servidores estatutdrios, predominantes os agentes comunitdrios de saide, e 59 contratos
tempordrio e cargo em comissdo, contemplando a escolaridade de nivel médio ¢ 27 (vinte e sete) servidores, e 12 (dose) nivel superior (outros); 07 (sete)médicos, 07(sete)
enfermeiros, 06 (seis) Agentes Comunitarios de Satde. Os dados da tabela, contemplam apenas os cadastrados com CBOs de médicos, enfermeiros, agentes comunitérios de satde, e
nivel de escolaridade superior e nivel médio.
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7. Programacdo Anual de Satude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter cobertura de 100% da Estratégia Saide da ~ Cobertura populacional estimada

Familia

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100

pelas equipes de Aten¢do Basica

Acdo N° 1 - Garantir a contratualiza¢do dos Profissionais de Satde para atuagio nas equipes da estratégia satide bucal e profissionais de satide bucal na Aten¢éo Primaria a Satide

2. Manter a cobertura de 100% da Estratégia de
Satde Bucal

Cobertura populacional estimada de Percentual 2021 100,00 100,00
saude bucal na atencdo bésica

100,00 Percentual 100,00 100,00

Ac¢do N° 1 - Agdo 1: Garantir a contratualiza¢do dos Profissionais de Satide para atuagdo nas equipes da estratégia satde bucal e profissionais de satide bucal na Atengdo Primaria a Satde

Acao N° 2 - Acdo 2: Garantir o custeio das acoes de satide bucal na Atenc@o Primaria a Satide

Acdo N° 3 - Acdo 3: Manter atualizado o cadastro dos profissionais da ESB no CNES

Acdo N° 4 - Acio 4: Realizar reunides de equipe

Acdo N° 5 - Acio 5: Disponibilizar aos profissionais de satide as informagdes referente aos protocolos e Indicadores da Politica da Atengdo Priméria a Satide
Acdo N° 6 - Acdo 6: Definir Profissional de Satude referéncia para a Saide Bucal no municipio

Acdo N° 7 - A¢do7: Desenvolver junto a comunidade agdes voltadas a promocdo, prevencao e recuperacao da satide

Acdo N° 8 - Acio 8: Registrar no Esus os atendimentos e a¢des realizadas pelos profissionais da ESB

Ac¢do N° 9 - A¢do 9: Monitorar , avaliar e registrar no Relatério Quadrimestral as acoes desenvolvidas pela equipe de satide bucal

3. Garantir equipe multiprofissional na atengio Percentual de ESF/ESB com apoio da  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00
priméria a saide (NASF) para 100% das ESF equipe multiprofissional da Atencao
Bisica (NASF)
Acdo N° 1 - Acdo 1: Garantir a contratualizacdo dos Profissionais de Satde para atuacio nas equipes multiprofissional da Atencdo Priméria a Saide
Acdo N° 2 - Agdo 2: Garantir o custeio das acdes de saide da equipe multiprofissional na Atengdo Priméria a Satde
Acdo N° 3 - Acéo 3: Cadastrar os profissionais da equipe multiprofissional da APS no CNES
Acdo N° 4 - Acdo 4: Realizar reunides de equipe
Ac¢do N° 5 - Agdo 5: Disponibilizar aos profissionais de saide as informagdes referente aos protocolos e Indicadores da Politica da Atengdo Priméria a Satde
Acdo N° 6 - A¢ilo 6: Definir Profissional de Satde referéncia para Coordenar a equipe multiprofissional da APS no municipio
Acdo N° 7 - Acdo 7: Desenvolver junto a comunidade agdes voltadas a promogdo, prevencdo e recuperacdo da satde
Acdo N° 8 - Acdo 8: Registrar no Esus os atendimentos e agdes realizadas pelos profissionais da equipe multiprofissional - NASF
Acdo N° 9 - Acido 9: Buscar parceria com ente estadual e federal na adesdo de politicas piblicas no ambito da APS
Acdo N° 10 - Agdo 10: Monitorar , avaliar e registrar no Relatério Quadrimestral as acoes desenvolvidas pela equipe multiprofissional na APS
4. Acompanhar as condicionalidade do Programa Cobertura de acompanhamento das Percentual 2021 86,00 80,00 80,00  Percentual 110,11
Bolsa Familia pel menos 80% das familias condicionalidades de Satide do

cadastradas Programa Bolsa Familia (PBF)
Acdo N° 1 - Acdo 1: Definir Profissional de Satde referéncia para Coordenar as a¢des de satide no ambito do Programa Bolsa Familia

Acdo N° 2 - Acdo 2: Definir Profissional técnico para a digitacdo das informagdes das condicionalidade do Programa Bolsa Familia

Acdo N° 3 - Acido 3: Garantir os recursos materiais (material de expediente, equipamentos de informatica, internet ) para o preenchimento e informagao das condicionalidades do bolsa

familia

Acdo N° 4 - Acdo 4: Acompanhamento dos beneficidrios do bolsa familia pelos ACS e profissionais da APS

Acdo N° 5 - Agdo 5: Digitagdo dos mapas de acompanhamento do bolsa familia no sistema e monitorar e avaliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidade

na faxia etdria de 50 a 69 anos

5. Ampliar a oferta de exames de mamografia de Razdo de exames de mamografia de Razdo 2021 0,36 0,40 0,34 Razio 32,35
rastreamento de cancer de mama para as mulheres rastreamento realizados em mulheres

de 50 a 69 anos na populagio

residente de determinado local e

populagdo da mesma faixa etaria.
Acdo N° 1 - Acéo 1: Realizar consulta médica e consulta de enfermagem para avaliacdo clinica das mamas e rastreamento do cancer de mama
Acdo N° 2 - A¢do 2: Solicitar mamografia de rastreamento
Acdo N° 3 - Agido 3: Agendamento das mamografias pelo SISREG pela Central de Regulagdao Municipal
Acdo N° 4 - Acido 4: Garantia do Transporte Sanitdrio para a realizagcdo do exame
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Acdo N° 5 - Acdo 5: Avaliacdo do resultado da mamogratia e o devido seguimento ou alta
Agdo N° 6 - Agdo 6: Monitorar e Avaliar Quadrimestralmente pelo datasus tabnet o nimero de mamografias realizadas e demais registros.

6. Ampliar a testagem de Gestantes com exames de  Percentual de Gestantes com exames  Percentual 0,00 60,00 60,00  Percentual 76,66 127,77
sifilis realizados durante a gestacao de sifilis realizados durante a gestacdao

Acdo N° 1 - Acdo 1: Relacdo nominal das Gestantes por microarea
Agdo N° 2 - Agido 2: Adotar estratégia de captacdo das gestantes até o 12* semanas de idade gestacional

Acdo N° 3 - Acéo 3: Realizar o acompanhamento do pré-natal pelos profissionais da APS e testagem das gestantes com exames de sifilis durante a gestacdo, conforme protocolo
ministerial

Acdo N° 4 - Acio 4: Disponibilizar as equipes o guia de qualificacdo dos Indicadores da APS para o preenchimento dos atendimentos de testagem de gestantes na ficha do Esus
Agdo N° 5 - Agédo 5: Disponibilizar a todas as UBS painel de monitoramento dos indicadores do previne Brasil
Acdo N° 6 - Agéio 6: Realizar reunides de monitoramento com as ESF para avaliagdo da qualificac@o da assisténcia ao pre-natal e alcance do indicador do previne brasil

7. Ampliar a testagem em gestantes com exames de  Percentual de Gestantes com exames  Percentual 60,00 60,00  Percentual 76,66 127,77
HIV durante a gestagido de HIV durante a gestacdo

Acgdo N° 1 - Agéo 1: Relagdo nominal das Gestantes por microarea

Acdo N° 2 - Acdlo 2: Adotar estratégia de captacdo das gestantes até o 12* semanas de idade gestacional

Acdo N° 3 - Acéo 3: Realizar o acompanhamento do pré-natal pelos profissionais da APS e testagem das gestantes com exames de HIV durante a gestagdo, conforme protocolo ministerial
Agao N° 4 - Acdo 4: Disponibilizar as equipes o guia de qualificacdo dos Indicadores da APS para o preenchimento dos atendimentos de testagem de gestantes na ficha do Esus

Acdo N° 5 - Acio 5: Disponibilizar a todas as UBS painel de monitoramento dos indicadores do previne Brasil

Acdo N° 6 - Agdo 6: Realizar reunides de monitoramento com as ESF para avaliagdo da qualificac@o da assisténcia ao pre-natal e alcance do indicador do previne brasil

8. Ampliar a Cobertura de atendimento Percentual de Gestantes com Percentual 51,00 60,00 60,00  Percentual 89,00 148,33
odontoldgico em gestantes durante o pré-natal atendimento odontoldgico durante o
pré-natal

Acdo N° 1 - Acdo 1: Relacdo nominal das Gestantes por microarea

Acdo N° 2 - Agdo 2: Adotar estratégia de captacdo das gestantes até o 12* semanas de idade gestacional

Acdo N° 3 - Acdo 3: Realizar o acompanhamento odontoldgico das gestantes durante o pré-natal

Acdo N° 4 - Acio 4: Disponibilizar as equipes o guia de qualificacdo dos Indicadores da APS para o preenchimento dos atendimentos de odontoldgicos a gestantes

9. Aquisi¢do e ou locagdo de no minimo 01 (um) N° de veiculos adquiridos e/ ou Namero 1 1 Nimero 1,00 100,00
veiculo para aten¢@o primdria a satide locados para aten¢@o primdria a saide

Acdo N° 1 - Acdo 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federis em emendas parlamentares para aquisicdo de veiculo para APS
Acdo N° 2 - Acdo 2: Garantir recurso de investimento para aquisicio de veiculo para APS
Agdo N° 3 - Agdo 3: Garantir recurso de manutengdo para locagio de veiculo para APS

10. Implantagdo do prontudrio eletronico em 100%  Percentual de Equipes da Atengdo Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
das equipes da APS Primaria a Satide com o Prontuario
Eletronico

Acdo N° 1 - Acdo 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares para aquisi¢do de equipamentos de informatica
Agdo N° 2 - Agdo 2: Informatizar as Unidades Bésicas de Saide

Acdo N° 3 - Acéo 3: Contratualizar prestacido de servi¢o para implantagido e acompanhamento do funcionamento do prontudrio eletrénico

Acdo N° 4 - Acio 4: Capacitar os profissionais de satide da atengdo primaria a saide para a operacionalizacio do PEC

Acdo N° 5 - Ag¢do 5: Encaminhar regularmente as informagdes de satide para o Ministério da Satide através do PEC

Acdo N° 6 - Aciio 6: Realizar monitoramento das acdes executadas pelos profissionais de saide através de relatérios do PEC

11. Adquirir equipamentos e/ou material Adquirir equipamentos e/ou material , Percentual 100,00 25,00  Percentual 100,00 400,00
permanente para funcionamento de 100% UBS no permanente para funcionamento de
100% UBS

Agdo N° 1 - Agéo 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares para aquisi¢do de equipamentos e material permanente para as UBS
Acdo N° 2 - Acio 2: Atualizar levantamento das necessidades de material permanente e equipamentos para as UBS
Acdo N° 3 - Agdo 3: Solicitar ao setor responsavel a aquisi¢do do material permanente e equipamento

12. Locar espago fisico para o funcionamento da N° de espagos locados para Nimero 2021 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
equipe multidisciplinar da aten¢@o primdria a saide  funcionamento do NASF

Acdo N° 1 - Acdo 1: Garantir recurso or¢camentarios para locagio do espago fisico para o funcionamento da equipe multidisciplinar da APS
Acdo N° 2 - Agdo 2: Organizar e manter higienizadao as instalacdes fisicas do servico de saide da equipe multidisciplinar da APS

13. Aquisi¢do de transporte sanitirio no minimo N° de transporte sanitdrio para APS Nimero 1 1 Niimero 1,00 100,00
(01) um veiculo para atengdo priméria a satde adquiridos

Acdo N° 1 - Acdo 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares para aquisi¢ao de veiculos para APS

Agdo N° 2 - Agio 2: Cadastrar no FNS e outros Plano de Trabalho das Emendas Parlamentares
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Acdo N° 3 - Acdo3: Executar Plano de Trabalho apds disponibilidade do Recurso em acordo com o ordenamento normativo legal.
Acdo N° 4 - Agio 4: Realizar a Prestagdo de Contas no RAG

14. Elaborar projeto de construcdo de UBS , N° de habilita¢des ao Programa Nimero 2021 0 1 1 Nimero 3,00 300,00
reforma/ampliagdo em habilitagdo ao Programa Requalifica UBS
Requalifica UBS

Acdo N° 1 - Agdo 2: Cadastrar no FNS e outros Plano de Trabalho das Emendas Parlamentares

Acdo N° 2 - Ag¢ao3: Executar Plano de Trabalho ap6s disponibilidade do Recurso em acordo com o ordenamento normativo legal.

Acdo N° 3 - Acéo 4: Engenheiro realizar Monitoramento e Avaliagdo das obras no SISMOB

Acdo N° 4 - Acdo 1: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares para construcio , reforma e ampliagdo de UBS

15. Realizar manutenc@o de equipamentos e/ou de % de UBS com realizagdo de servigos — Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
detetizagdo e/ou, refrigeracdo e/ou, de pintura e/ou,  de manutengio (equipamentos e/ou
hidraulica e/ou, elétrica e/ou 100% das UBS. estrutura)

Acgao N° I - Acdo 1: Manter equipamentos em funcionamento e realizar manutengao
Acdo N° 2 - Acdo 2: Manter UBS em funcionamento e realizar manutenc@o dos equipamentos e estrutura fisica, pintura, hidraulica e outros

16. Manter ou aumentar no minimo em 8% a razao No minimo em 8% em relagdo ao ano 0 8,00 2,00 Percentual 36,33 1.816,50
de exames citopatoldgicos do colo de ttero em de 2021

mulheres de 25 a 64 anos e a populagdo da mesma

faixa em relac@o ao ano anterior

Agao N° I - Acdo 1: Realizar levantamento das mulheres de 25 a 64 anos por microdrea e o ano do tltimo citopatologico de colo uterino
Acdo N° 2 - Acdo 2: Realizar atividade de educag@o em sadde para estimular a procura do servico de satde para a realizacido do exame
Acdo N° 3 - Agdo 3: Realizar busca ativa da mulheres que realizaram o exame preventivo ha mais de 3 anos.

Acdo N° 4 - Acio 4: Entrega do resultado do exame no tempo oportuno e realizar acompahamento pertinente ao caso

Acdo N° 5 - Acdo 5: Informar a coleta do citopatolégico na ficha do Esus e monitorar indicador do previne brasil

17. Implantar e Implementar as agdes do Programa % das a¢des implantadas e Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Gestacdo e Nascimento Sauddvel em parceria com a = implementadas

acdo social , com garantia de acesso as consultas de

pré-natal, acdes de promocdo a satde e garantia da

referéncia da assisténcia obstétrica.

Agao N° I - Acdo 1: Realizar acompanhamento de pré-natal das gestantes
Acdo N° 2 - Acio 2: Promover acdes de promocio a satide com as gestantes em parceria com a a¢io social
Acdo N° 3 - Agdo 3: Realizar atividade de promogio a satde a cerca da vincula¢do e garantia do servigo de referéncia a assisténcia obstétrica

Acdo N° 4 - Acdo 4: Avaliar os indicadores do sistema de nascidos vivos (tipo de parto, nimero de consulta, nimero de parto )

18. Implementar acdes de sadde bucal a idosos e - % de UBS com agdes de Satide Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
gestantes em 100% das ESF/ESB Bucal a idosos e gestantes
implementadas

Acdo N° 1 - Agdo 1: Realizar atendimento e atividades de promogio a satide com gestantes
Agao N° 2 - Acdo 2: Realizar atividade de promogdo a satide de satde bucal a idosos em todas as UBS
Acdo N° 3 - Acdlo 3: Registrar as Atividades na ficha do Esus/PEC

19. Realizar atividades do Programa Satde na % de escolas pactuadas com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Escola , segundo metas estabelecidas na Adesao atividades do PSE realizadas

(gravidez na adolescéncia, satde bucal, alimentagio

saudével, entre outros) em 100% das escolas

pactuadas

Ac¢do N° 1 - Agéo 1: Realizar planejamento das acdes do PSE nas escolas

Acdo N° 2 - Acdo 2: Executar as acdes planejadas

Acdo N° 3 - Acdlo 3: Registrar as Acdes do PSE na Ficha de Atividade Coletiva do Esus/PEC
Acdo N° 4 - Acdo 4: Monitorar e avaliar as acoes do PSE executadas no Relatério Quadrimestral

20. Garantir a Manutencio e aprimoramento das % de grupos de promogio a satide Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
acoes dos grupos de promogao a satide com ag¢des de manutencio e
aprimoramento garantidos

Acdo N° 1 - Acdo 1: Constituir grupos de promogao a satde (corpo ativo, amo e outros) — incluindo as atividades de incentivo a atividade fisica
Agao N° 2 - Acdo 2: Planejar e executar as a¢des de promocao a satide

Acdo N° 3 - Acio 3: Registrar as A¢des do PSE e Atividade Fisica na Ficha de Atividade Coletiva do Esus/PEC

Acdo N° 4 - Agio 4: Monitorar e avaliar as acdes do PSE executadas no Relatério Quadrimestral

21. Promover reunides de monitoramento e N° de reunides de monitoramento e Nimero 2 1 Niimero 2,00 200,00
avaliacdo no minimo 01 (uma) semestralmente com  avaliagdo realizadas semestralmente
a equipe de atengdo primaria a satde

Acdo N° 1 - Acéo 1: Realizar reunides com as Equipes da Atengdo Priméria a Satide para planejamento, processo de trabalho, educacdo permanente e outros
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Acdo N° 2 - Acilo 2: Registrar as A¢des do na Ficha de Atividade Coletiva do Esus e outros

22. Garantir no minimo o alcance de 70% das metas % de metas alcancadas dos Percentual 70,00 70,00  Percentual 0 0
conforme pactuagdo dos indicadores estabelecidas indicadores do sispacto
no SISPACTO

Agao N° 1 - Acdo 1: Realizar o Monitoramento e Avaliagdo dos Indicadores do SISPACTO quadrimestralmente

23. Implementar acdes de promogao de satide no % da Atengdo Primaria com a¢des de  Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
combate, controle do COVID 19 e acompanhamento = promogcdo, combate, controle e
p6s Covid 19 em 100% da APS acompanhamento Pés COVID 19

Acdo N° 1 - Agéo 1: Notificar e publicar o boletim dos casos de COVID 19
Agdo N° 2 - Acdo 2: Realizar atividades de vacinagdo da COVID 19 conforme protocolo Ministerial e Estadual
Acdo N° 3 - Acdo 3: Registrar as agdes na ficha de atendimento individual e atividade coletiva do Esus

Acdo N° 4 - Acéo 4: Disponibilizar as Equipes da APS as normativas (protocolos, manuais, notas técnicas e outros) das a¢des no combate e controle da COVID

24. Garanitr as despesas de custeio e manutengao % dos servicos de satide da primaria a  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
dos servigos de satde da aten¢@o primdria a satide saide com as despesas de custeio
garantida

Acdo N° 1 - Acdo 1: Garantir o funcionamento dos servicos da Atencdo Primaria a Saide
Acdo N° 2 - Agéo 2: Observar as despesas de custeio conforme Portaria Ministerial n° 3992 de 28/12/2017 e Portaria da STN n°® 448 de 2002.
Acgao N° 3 - Acdo 3: Informar as despesas de corrente no RREO do SIOPS bimestralmente e quadrimestralmente no Relatério Quadrimestral

25. Buscar parceria com o Ministério da Sadde para  N° de programa implantado Numero 2021 0 1 1 Nuimero 1,00 100,00
implantagdo do Programa Brasil Sorridente - Prétese
Dentéria

Acdo N° 1 - Agédo n° 1: Buscar adesdo junto ao MS do Programa Brasil Sorridente

26. Buscar Adesio a Programas do Ministério da N° de adesdes realizadas Niamero 1 1 Niamero 1,00 100,00
Satde e Programas Estaduais que o Municipio
atenda aos critérios de Elegibilidade

Acgdo N° 1 - Ag¢élo n° 1: Acompanhar o calendario de Adesdo aos Programas do Ministério da Satide e Programas Estaduais
Acdo N° 2 - Agdo n° 2: Verificar a elegibilidade do municipio ao atendimento aos critérios dos Programas Propostos
Agao N° 3 - Acdo n° 2: Verificar a elegibilidade do municipio ao atendimento aos critérios dos Programas Propostos

27. Implantar o Programa Satde e Cidadania nas N° de Programa implantado Numero 0 1 1 Nuimero 1,00 100,00
Comuniddes com acdes de consultas, exames,
vacinagdo e promogao a saude

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Realizar reunido intersetorial
Agao N° 2 - Acdo n° 2: Elaborar Planejamento das Acdes de forma intersetorial

Acdo N° 3 - Acido n° 3 : Executar as A¢des do Plano de Ac¢do

28. - Garantir a vinculagdo de 100% das gestantes a ~ Percentual de gestantes com Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
maternidade de referéncia para partos de risco vinculagdo a maternidade de
habitual referéncia

Agao N° 1 - Acdo n° 1: Manter contratualiagido do convénio de obstetricia para o parto de risco habitual com o municipio de Ceara Mirim
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Garantir adimplemento do convénio

Acdo N° 3 - Agdo n°® 3 : Garantir o transporte sanitario as gestantes para o servigo de obstetricia de parto de risco habitual

Acdo N° 4 - Acdo n° 4 : Realizar orientacdo as gestantes durante o pré-natal da vinculagio a maternidade de referéncia

29. Monitorar os indicadores do Previne Brasil Nimero de Monitoramento dos Nimero 2021 3 3 3 Nuimero 3,00 100,00
quadrimestralmente Indicadores do Previne Brasil

Acdo N° 1 - Agédo n° 1: Disponibilizar aos profissionais de Satide da Aten¢do Primaria a Saide o guia de qualificacdo dos Indicadores de Satide do Previne Brasil
Acdo N° 2 - Acio n° 2: Estabelecer metas dos indicadores para as equipes da APS

Acdo N° 3 - Acdo n° 3 : Fixar Painel de monitoramento dos indicadores do Previne Brasil nas UBS

Ac¢do N° 4 - Agédo n° 4: Realizar reunido monitoramento e avaliagdo dos indicadores do Previne Brasil

Acdo N° 5 - Acéio n® 5: Registrar o resultado dos indicadores do Previne Brasil no Relatério Detalhado do Quadrimestre

30. Melhorar o acesso e qualidade da assisténcia a Percentual de UBS com Carteira de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
satde prestada na Atencdo Primdria em todas as Servicos Implantadas, atendimentos
UBS médicos, enfermagem e odontolégicos

implantados e protocolos
disponibilizados e instituidos

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Divulgar nas UBS a Carteira de Servigos de Saide ofertados a Populac¢do
Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Elaborar agenda dos profissionais de satide através de agendamento de consultas
Acdo N° 3 - Agido n° 3 : Disponibilizar vagas para atendimento de urgéncia

31. - Melhorar a ambiéncia de 100% das UBS % de UBS trabalhada a ambiéncia Percentual 0,00 100,00 25,00  Percentual 100,00 400,00
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Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Organizar a ambiéncia dos espacos nas UBS
Acdo N° 2 - Acédo n° 2: Evitar a Polui¢do visual nas UBS com fixacdo aleatéria de informes
Acdo N° 3 - Ac¢do n° 3 : Manter a higienizacdo dos espacos, material permanente e equipamentos da UBS

Acdo N° 4 - Agdo n° 4 : Realizar manutencdo das instalagdes

1. Cadastrar o Servico de Satde de Unidade Mista N° de Servico de Saide Nimero 2021 Nimero
Municipal Cadastrado

Acdo N° 1 - Acdo n° 4: Melhorar a ambiéncia do Servico de Satide de Unidade Mista Municipal
Acdo N° 2 - Agdo n° 1: Realizar cadastro no CNES do Servigo de Satide de Unidade Mista Municipal
Acdo N° 3 - Acido n° 2: Realizar o licenciamento do Servico de Satide no corpo de bombeiro

Acdo N° 4 - Ac¢do n° 3 : Instituir e nomear diretor técnico do Servigo e Responsével Técnico — RT de enfermagem

2. Garantir o funcionamento do Servigo de Satde de Ne° de Servico de Satde de Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
urgéncia e emergéncia especializado nas 24 horas Urgéncia e Emergéncia nas 24
horas

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Garantir quadro de servidores ( médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e profissionais de apoio) para o funcionamento do seriv¢o de satide de urgéncia nas
24 hs

Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Registrar os atendimentos de urgéncia e emergéncia
Acdo N° 3 - Acdo n° 3: Realizar as informacdes das doengas de notificagdo compulsoria e doengas diarréicas agudas, segundo portaria ministerial
Acdo N° 4 - Acéo n° 4: Identificagdo dos ambientes do servico de satide

Acdo N° 5 - Ac¢do n° 5: Manter convénio com o Hospital Regional de Jodao Camara com o Servico de Urgéncia/Emergéncia Hospitalar

Acdo N° 6 - Ac¢do n°® 6: Adquirir equip )s e material per
3. Aquisi¢do e/ou locacdo de veiculo para transporte de  N° de veiculos locados e ou Nimero 1 1 Niimero 1,00 100,00
paciente adquiridos

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Captacdo de recursos através de emendas parlamentares para aquisi¢ao de transporte sanitario
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Investimento com recursos proprios e recursos de emendas parlamentares na aquisi¢ao de transporte de paciente
Acdo N° 3 - Acido n° 3: Locagido de veiculo para o transporte de pacientes

4. Garantir contratacao de pelo menos de 3 servicos de  Namero de servigos de aten¢do Namero 3 3 Nimero 3,00 100,00
atencdo especializada para o aumento da oferto de especializado contratados.

servico a populacdo de acordo com o perfil do

municipio

Acdo N° 1 - Acédo n° 1: Identificar as demandas existentes aos servigos de especialidades
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Contratualizar servicos especializados de acordo com o perfil da necessidade de saide da populacio

Acdo N° 3 - Agdo n° 3: Monitorar e avaliar os servigos especializados executados nos relatorios quadrimestrais e anual

5. Garantir 100% das despesas de custeio de - Percentual dos servicos de saide Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
manuten¢io dos servicos de satde da atengao da atencao especializada com as
especializada em satde despesas de custeio garantida

Acdo N° 1 - Acido n° 1: Prover os recursos material de expediente, graficos , farmacolégicos, insumos e demais despesas correntes.
Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Realizar Manutenc¢do e Conservacdo de Material Permanente e Equipamentos
Acdo N° 3 - Acéo n° 2: Realizar Manutencio, e Conservacio de Veiculos

Acdo N° 4 - Acido n° 3: Realizar M ¢do das instalacoes fisicas do servico de satide

Acdo N° 5 - Agdo n° 4: Prover os recursos automotivos/combustivel e lubrificantes para o funcionamento dos transportes de pacientes

6. Garantir o transporte sanitdrio a 100% dos pacientes  Percentual de pacientes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
referenciados para os outros servicos de maior referenciados no servico de
complexidade conforme processo regulatorio urgéncia com o transporte

garantido

Acdo N° 1 - Acdo n° 1 : Disponibilizar computador, internet , linha telefonica para o funcionamento do processo regulatério, através do REGULA RN e contatos via telefone com os
hospitais para regulacio dos pacientes

Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Regular os pacientes que necessitam de assisténcia a satide de maior complexidade com os servigos de referéncia , conforme pactuagio e regulaco estadual

Acdo N° 3 - Acido n° 3: Realizar o transporte dos pacientes referenciados e regulados para os servigos de referéncia mediante a devida assisténcia da equipe de profissionais de satide e
profissionais de apoio
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7. Buscar adesdo ao consorcio do SAMU N° de adesao realizada Percentual 100,00 1,00 Percentual 0 0
Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Solicitar através da Comissao Intergestora Regional adesdo ao consércio SAMU
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Elaborar documentac@o necessaria a adesdo ao Consércio SAMU

8. Adesdao ao COPIRN - Consorcio Intermunicipal do N° de adesao realizada Nuamero 1 1 Nimero 1,00 100,00
RN

Acdo N° 1 - Acédo n° 1: Providenciar documentagio necessario a adesdo ao copirn
Agdo N° 2 - A¢do n° 2: Garantir técnico para operacionalizagdo do sistema de agendamento dos procedimentos pelo COPIRN
Acdo N° 3 - Agdo n°® 3: Monitorar e avaliar quadrimestramente os procedimentos executados através do COPIRN

9. Monitoramento no minimo semestral da Programacdo N° de monitoramentos realizados ~ Niimero 2021 2 1 2 Nimero 2,00 100,00
Pactuada Integrada

Acdo N° 1 - Ac¢do n° 1: Manter atualizada a versdo da SISPPI

Acdo N° 2 - Agdo n° 2: Participar das capacitagdes da Regulacdo Ambulatorial

Acdo N° 3 - Acdo n° 6: Garantir a participacdo da equipe de regulacio nas capacitacoes promovidas pela SESAP/RN

Acdo N° 4 - Acdo n° 3: Monitorar e avaliar através do relatério quadrimestral os procedimentos agendados no sisreg, sigus via programacdo pactuada integrada
Acdo N° 5 - Acédo n° 4: Realizar alteragdes na PPI quando necessario

Acdo N° 6 - A¢do n°® 5: Garantir Recursos humanos para execucdo e gestao das acdes de regulagdo ambulatorial

Acdo N° 7 - Ag¢do n° 7: Monitorar e avaliar através do relatorio quadrimestral os procedimentos de internacdo hospitalar através do SIH, agendados pelo REGULA/RN, encaminhamento
aos hospitais de referéncia e outros

Acdo N° 8 - Acido n° 8: Atender as demandas dos 6rgaos judiciais a cerca de informacdes do sistema de regulacdo municipal
Ac¢do N° 9 - Acido n°® 9: Disponibilizar recursos tecnolégicos, computador, impressora e internet para operacionalizacdo das acdes de regulacio

10. Cadastrar 100% dos pacientes que realizam Percentual de pacientes que Percentual 100,00 100,00 = Percentual 0 0
Tratamento Fora do Municipio (hemodidlise, oncologia, = realizam TFD cadastrados.
saiude mental e outros)

Acdo N° 1 - Acédo n° 1: Elaborar formuldrio de cadastro dos pacientes que realizam tratamento fora de domicilio

Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Realizar visita aos pacientes que realizam TFD

Acdo N° 3 - A¢do n° 3: Manter atualizado os cadastros

Acdo N° 4 - Acéo n°® 4: Garantir o acesso ao servico de referéncia aos pacientes que realizam tratamento fora do municipio

11. Manter convénio para a prestacdo de servico de N° de convénio contratualizado Numero 1 1 Nimero 1,00 100,00
obstetricia — parto de risco habitual e porta de urgéncia

Ac¢do N° 1 - Agdo n° 1: Garantir recursos financeiros Adimplemento regular do convénio da prestacdo de servico de obstetricia
Acdo N° 2 - Acido n°® 2: Monitorar através do relatorio quadrimestral os partos de risco habitual ocorridos mediante a prestagdo de servi¢o do convénio

12. Monitorar quadrimestralmente a implantagdo das N° de monitoramento realizados Niamero 3 3 Nimero 1,00 33,33
acoes de boas préticas para o funcionamento dos servico
de satde

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Disponibilizar a legislacdo da RDC n°® 63 de 2011

Acdo N° 2 - Acio n° 2: Realizar Controle Integrado de Vetores e Pragas Urbanas

Acdo N° 3 - Acdo n° 3: Elaborar os procedimentos operacionais padrdao normatizados pela RDC
Acdo N° 4 - Agdo n°® 4: Nomear Responséavel Técnico de Enfermagem

Acdo N° 5 - Acdo n° 5: Realizar capacitacdes em servico referente as boas praticas

1. Atingir, no minimo 80% dos domicilios em pelo Percentual de domicilios cobertos  Percentual 80,00 80,00  Percentual
menos 4 ciclos de visita domiciliar para o controle através de visita domiciliar para o
vetorial da dengue controle da dengue em pelo

menos 4 ciclos
Ac¢do N° 1 - Agdo n° 01: Definir profissional responsavel para coordenar o trabalho de controle da dengue
Acdo N° 2 - Acdo n° 02: Realizar o Planejamento e a execucdo das atividades de Controle Vetorial de dengue
Acdo N° 3 - Acdo n° 03: Realizar o moniotaramento e avaliacdo mensal das atividades de Controle Vetorial da dengue

Acdo N° 4 - Acido n°® 04: Registrar avaliacdo das metas no Relatério Detalhado do Quadrimestre anterior
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2. Implantar o Programa de Combate a Leishmaniose Numero de Programa de Combate = Numero 1 1 Nuimero 0 0
Visceral a Leishmaniose Visceral
implantado

Acdo N° 1 - Agédo n° 02: Realizar o Planejamento e execucdo das Atividades do Programa de leishmaniose Visceral
Agdo N° 2 - Acdo n° 01: Solicitar Capacitagdo a Il URSAP/RN para implantagdo do Programa de Leishmaniose Visceral
Acdo N° 3 - Acdlo n° 03: Registrar avaliagdo das metas no Relatério Detalhado do Quadrimestre anterior

3. Garantir recursos humanos e materiais para as agdes Percentual de recursos humanos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de endemias, VISA, VIGE na equipe de acordo com a

legislacdo e acdes preconizadas

desenvolvidas

Agdo N° 1 - Agéo n° 1: Contratualizac@o de recursos humanos para o funcionamento da vigilancia
Acgdo N° 2 - Aciio n°® 2: Registrar as atividades realizadas no SIA, PNCD, SINAN, Dengue On line, GAL e outros.

4. Aquisi¢do e/ou locagdo de transporte (carro ou moto) ~ Nimero de transporte locados Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
para endemias e/ou adquiridos

Agao N° 1 - Acdo n° 01: Buscar parceria com os entes estaduais e federais em emendas parlamentares e outos para aquisi¢ao de transporte para vigilancia em satide

5. Manter o niimero de 6bitos por dengue em zero Numero de 6bitos por dengue Numero 2021 0 0 0 Nuimero 0 0
Acdo N° 1 - Agdo n° 01: Realizar as notificagdes, investiga¢des e encerramento dos casos suspeitos de dengue

Acgao N° 2 - Acdo n° 02: Monitorar e avaliar as causas de obitos

Acdo N° 3 - Acido n° 03: Registrar no Relatério Detalhado do quadrimestre anterior os dados referente a dengue, indice de infestacdo, nimero de casos, nimero de 6bitos

Agdo N° 4 - Acido n°® 04: Promover agdes de educagio em saide no combate a dengue

6. Aquisi¢do de material permanente, equipamento e N° de equipamentos, Nimero 4 2 Nimero 0 0
equipamento de informética ( no minimo 2) equipamentos de informatica e
material permanente adquiridos

Acdo N° 1 - Acido n° 1: Disponibilizar recursos de investimento para a vigilancia em satide

7. Monitorar os indicadores do PQAVS Nutmero de Monitoramentos Nimero 2021 3 3 3 Nuamero 3,00 100,00
quadrimestralmente realizados

Agao N° I - Acdo n° 2: Monitorar e avaliar quadrimestralmente os indicadores do PQAVS
Acdo N° 2 - Acdo n° 3: Implementar as agdes para o alcance dos indicadores do PQAVS
Agdo N° 3 - Agdo n° 1: Acompanhar as normativas ministeriais relativas ao PQAVS

8. Elaboragédo/revisao do plano de contingéncia Nimero de Plano de Contingéncia Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
(arboviroses , enfrentamento de emergéncias em saide  Elaborado/Revisado

publica — COVID 19 e outros)) para o enfrentamento e

resposte a emergéncias em satde publica

Acdo N° 1 - Acédo n° 2: Encaminhar o Plano ao Conselho Municipal de Satde
Acdo N° 2 - Agdo n° 3: Registrar no Relatério Detalhado do Quadrimestre anterior as acoes executadas
Acdo N° 3 - Acdo n° 1: Reunido dos Coordenadores da Vigilancia para elaboragio do Plano

9. Investigar 100% dos 6bitos MIF Percentual de 6bitos por MIF Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
investigados

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigagdo de 6bito MIF e normativas técnicas do Ministério da Satde

Acdo N° 2 - Acio n° 2: Definnir profissional de satide responsavel/coordenacio das atividades de investigacdo dos obitos de MIF com cadastro na IIl URSAP/RN
Acdo N° 3 - Agdlo n° 3: Articular junto aos profissionais da aten¢do priméria a satide a investigacdo dos 6bitos em MIF

Ac¢do N° 4 - Agido n°® 4: Alimentagdo do SIM da WEB com a investigacao dos ¢bitos em MIF

Acdo N° 5 - Aciio n® 6: Monitorar e avaliar quadrimestralmente através do Relatério Detalhado do quadrimestre Anterior a ocorréncia e investigacio dos 6bitos de Mulheres em Idade
Fértil (MIF)

Acdo N° 6 - Acdo n° 5: Incentivar a particpacdo em capacitacdes dos profissionais da atencdo primdria a satide na temdtica de vigilancia de 6bitos

10. Investigar 100% dos 6bitos maternos Percentual de ébitos maternos Percentual 100,00 100,00  Percentual 0 0
investigados

Acdo N° 1 - Agéio n° 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigagdo de 6bito Maternos e normativas técnicas do Ministério da Satde

Acdo N° 2 - Acdlo n° 2: Definir profissional de satde responsavel/coordenacio pelas atividades de investigacdo dos 6bitos maternos com cadastro na III URSAP/RN
Agao N° 3 - Acdo n° 3: Articular junto aos profissionais da aten¢@o primaria a saide a investigagdo dos 6bitos maternos

Acdo N° 4 - Acido n° 4: Alimentagdo do SIM da WEB com a investigacdo dos 6bitos maternos

Acdo N° 5 - Agdo n° 5: Incentivar a participagdo em capacitagdes dos profissionais da atengdo priméria a saide na tematica de vigilancia de 6bitos

Agao N° 6 - Acdo n° 6: Monitorar e avaliar quadrimestralmente através do Relatério Detalhado do quadrimestre Anterior a ocorréncia e investigagdo dos 6bitos maternos

11. Investigar 100% dos 6bitos fetais Percentual de 6bitos fetais Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
investigados

Acdo N° 1 - Agédo n° 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigagdo de 6bito Maternos e normativas técnicas do Ministério da Satde
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Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Definir profissional de satide responsavel/coordenacio das atividades de investigacdo dos 6bitos fetais com cadastro junto a III URSAP/RN
Ac¢do N° 3 - Agédo n° 3: Articular junto com os profissionais da aten¢@o primaria a saide a investigagdo dos 6bitos fetais

Acdo N° 4 - Acéo n°® 4: Alimentagio do SIM da WEB com a investigacdo dos ébitos fetais

Acdo N° 5 - Acdo n° 5: Incentivar a participacdo em capacitacdes dos profissionais da atencdo primaria a satide na temdtica de vigilancia de 6bitos

Agdo N° 6 - Agdo n° 6: Monitorar e avaliar quadrimestralmente através do Relatorio quadrimestral a ocorréncia e investigagdo dos 6bitos fetais

12. Investigar 100% dos 6bitos infantis Percentual de 6bitos infantis Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
investigados

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigacdo de 6bitos infantis e normativas técnicas do Ministério da Satide

Agdo N° 2 - Agéo n° 2: Definir profissional de saide responsavel/coordenacdo das atividades de investigagdo dos dbitos infantis com cadastro junto a III URSAP/RN
Acdo N° 3 - Acéio n° 3: Articular junto com os profissionais da atencdo primaria a satide a investigagio dos 6bitos infantis

Acdo N° 4 - Agido n° 4: Alimentagdo do SIM da WEB com a investigacdo dos dbitos infantis

Agao N° 5 - Acdo n° 5: Incentivar a participacdo em capacitacdes dos profissionais da atenc@o primdria a satide na temética de vigilancia de 6bitos

Acdo N° 6 - Acdo n° 6: Monitorar e avaliar quadrimestralmente através do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior a ocorréncia e investigacio dos 6bitos infantis

13. Investigar 100% dos 6bitos neonatais Percentual de 6bitos neonatais Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
investigados

Acgao N° I - Acdo n° 1: Disponibilizar todos os instrumentos de coleta de dados da investigacao de ébito neonatais e normativas técnicas do Ministério da Satide

Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Definir profissional de satde responsavel/coordenacio das atividades de investigacdo dos Obitos neonatias com cadastro junto a Il URSAP/RN
Acdo N° 3 - Agdo n° 3: Articular junto com os profissionais da aten¢@o primaria a satde a investigagdo dos 6bitos neonatais

Acdo N° 4 - Acio n° 4: Alimentagdo do SIM da WEB com a investigacdo dos 6bitos neonatais

Acdo N° 5 - Acdo n° 5: Incentivar a participacdo emcapacitacdes dos profissionais da atenc¢do primaria a satide na temdtica de vigilancia de ébitos

Agdo N° 6 - Agdo n°® 6: Monitorar e avaliar quadrimestralmente através do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior a ocorréncia e investigagdo dos obitos neonatais

14. Alcangar cobertura vacinal de 95% (pentavalente, Percentual de Cobertura Vacinal Percentual 95,00 95,00  Percentual 158,00 166,32
poliomielite, penumo 10 valente, triplice viral (D1) em
criangas meores de 1 ano

Acdo N° 1 - Acdo n° 2: Definir profissional de satde responsavel/coordenacio das atividades de imunizagdo, devidamente cadastrado na III URSAP/RN
Ag¢do N° 2 - Agédo n° 3: : Elaborar instrumento com o nome das criangas menores de 1 ano de idade a serem vacinadas através dos ACS

Acdo N° 3 - Acéio n°® 4: Realizar a administragio das vacinas e informar no ESUS

Acdo N° 4 - Agdo n° 5: Realizar busca ativa das criangas faltosas

Agao N° 5 - Acdo n° 6: Realizar Monitoramento através dos relatérios do ESUS, TABNET e planilhas de monitoramento

Acdo N° 6 - Acdo n° 7: Realizar avalicdo da cobertura vacinal e registrar no relatério quadrimestral.

15. Curar 85% dos casos novos de TB Percentual de Cura de Casos Percentual 85,00 85,00  Percentual 0 0
Novos de Tuberculose

Agao N° 1 - Acdo n° 1: Definir profissional de satde responsavel/coordenagio das atividades de Controle da Tuberculose com cadastro na III URSAP/RN

Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Disponibilizar as equipes da atencdo primaria o Manual de Recomendacdes de Controle de Tuberculose no Brasil de forma digital

Acdo N° 3 - Agdo n° 3: Disponibilizar as equipes todos os instrumentos de registro das a¢des de controle da TB ( ficha de notificac¢do, ficha de solicitagdo de medicamentos
Acdo N° 4 - Acio n°® 4: Realizar busca ativa dos Sintomaticos Respiratérios

Acdo N° 5 - Acido n° 7: Conclusido do tratamento do paciente, alta por cura, realizar registro

Agdo N° 6 - Agdo n°® 5: Notificar os casos confirmados de Tuberculose e examinar os comunicantes

Acdo N° 7 - Acéo n°® 6: Realizar o tratamento e acompanhamentoto dos pacientes confirmados com tuberculose

16. Realizar Campanhas de prevencao anual: outubro N° de eventos realizados Numero 2021 2 2 2 Numero 2,00 100,00
rosa e novembro azul

Ac¢do N° 1 - Agéo n° 1: Realizar Reunido de Planejamento das agdes do outubro Rosa e Novembro azul em 100% das Equipes da APS
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Intensificar no més de outubro e novembro as a¢des de promogao e prevencdo do cancer de mama e prostata

17. Realizar 100% das Campanhas de Vacinacdo de Percentual de Campanhas de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acordo com o Ministério da Satde Vacinagio realizadas

Agao N° 1 - Acdo n° 1: Definir profissional de satde responsavel para Coordenar as campanhas municipais de vacinagdo, com registro na III URSAP/RN
Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Realizar levantamento pelos ACS do piblico alvo a ser vacinado

Acdo N° 3 - Acédo n° 3: Realizar administragdo das vacinas no publico alvo da campanha

Acgao N° 4 - Acdo n° 4: Realizar divulgacdo das Campanhas de Vacinagio nas redes sociais , radio local, servigos de satde , através dos ACS e outros
Acdo N° 5 - Agdlo n° 5: Intensficar as acdes de promogio a satide na tematica de vacinacio

Agao N° 6 - Agdlo n° 6: Registar no RN + Vacina e demais sistemas de vacinacdo as vacinas aplicadas

Acdo N° 7 - Acdo n° 7: Realizar busca ativa do publico alvo a ser vacinado
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Acdo N° 8 - A¢do n° 8: Monitorar e avaliar o percentual de vacina alcando

18. Implantar o Programa do Vigidgua Nimero de Programa Implantado ~ Nimero 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Acdo N° 1 - Acdo n° 01: Solicitar Capacitacdo a III URSAP/RN para implantacido do Programa do Vigiagua

Acdo N° 2 - Agido n° 02: Realizar o Planejamento e execucdo das Atividades do Programa Vigidgua

Acdo N° 3 - Acido n° 03: Monitorar e avaliar as acdes realizadas quadrimestralmente

19. Realizar no minimo 6 gruos de acdes de vigilancia N° de a¢des executadas Numero 2021 6 6 6 Numero 6,00 100,00
sanitdria consideradas necessarias a todos os municipios

Ac¢do N° 1 - Agdo n° 01: Realizar a¢des de cadastro, inspecdo, recebimento e atendimento a denuncias e reclamagdes, atividade educativa para a populagdo e setor regulado

20. Garantir o registro de no minimo 95% dos 6bitos por ~Percentual de ¢bitos com causa Percentual 95,00 95,00 95,00  Percentual 94,00 98,95
causa basica definida basica definida

Acdo N° 1 - Acido n° 01: Definir profissional de satde responsavel/coordenacio das atividades de investigacdo de 6bitos com cadastrado na III URSAP/RN
Acdo N° 2 - A¢do n® 02: Monitorar e avaliar os relatérios do Sistema de informagio de mortalidade

Acdo N° 3 - Acido n°® 03: Disponibilizar instrumentos de investigacdo dos ébitos de causa basica mal definida

Acdo N° 4 - Acdo n° 04: A equipe da atencdo primdria a saide investigar os 6bitos de causa basica ndo definida

Acao N° 5 - Acdo n° 5: Digitar no SIM o resultado da investigacdo do 6bito

21. Encerrar no minimo 80% dos casos de notificacao Percentual de encerramento de Percentual 80,00 80,00  Percentual 0 0
compulséria imediata em até 60 dias ap6s notificacao notificacdo Compulsoria imediata

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Disponibilizar a Lista de agravo de notificagao e fichas de notificacdo para todos os servi¢os de satide municipal

Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Disponibilizar o contato do CIEVS/SESAP-RN, CEATOX/SESAP-RN e NIR do Hospital Giselda Trigueiro a todos os Servicos de Satide Municipal

Acdo N° 3 - Acido n° 3: Realizar a notificacdo dos agravos e enviar semanalmente a vigilancia

Acdo N° 4 - Acido n° 4: Digitar as notificacdes no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo — SINAN e demais sistemas de informagao

Acdo N° 5 - Acdo n° 5: Realizar a investigacdo dos agravos e o seu encerramento com informagao no SINAN

22. Implantar o Programa Cuidando do Trabalhador N° de Programa Implantado Numero 1 1 Namero 1,00 100,00
Ac¢do N° 1 - Agdo n° 01: Planejamento das A¢des do Programa Cuidando do Trabalhador voltado aos Pescadores e Agricultores

Acdo N° 2 - Acido n°® 02: Realizar a¢des de vacinacd@o contra o tétano aos pescadores e agricultores

Acdo N° 3 - Acido n° 03: Realizar a¢des de promocao e prevencdo ao cancer de pele e prostata aos pescadores e agricultores

DIRETRIZ N° 4 - Organizar e qualificar a Assisténcia Farmacéutica
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1. Revisar o REMUME anualmente N° de revisaio do REMUME Nimero Nimero

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Elencar os medicamentos o Remume
Acdo N° 2 - Acédo n° 2: Disponibilizar o Remume em todas as Unidades Basicas de Satde

Acdo N° 3 - Acido n° 3: Encaminhar o REMUME ao Conselho Municipal de Satide

2. Manter atualizado a lista dos pacientes que realiza uso de  N° de ESF com lista de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
medicamento continuo em 100% ESF medicamentos continuo
atualizados

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Solicitar aos ACS a relac@o dos pacientes hipertensos e diabéticos com uso de medicamento continuo
Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Garantir a distribui¢do dos medicamentos aos hipertensos e diabéticos cadastrados

Acdo N° 3 - Acdo n° 3: Digitalizar e atualizar periodicamente a relacdo dos pacientes hipertensos e diabéticos que fazem uso de medicagao.

3. Garantir recursos humanos , farmacéutico na atencao Percentual UBS com recursos ~ Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
primaria a saide e auxililiares de farmacia responsavel pelas humanos responsavel pela
atividade de assisténcia farmacéutica em 100% das UBS Assisténcia Farmacéutica

Acdo N° 1 - Acido n° 1: Contratualizacdo de farmacéutico e auxiliares para desenvolver acdes de assisténcia farmacéutica
Acdo N° 2 - Agdo n° 2: Manter organizado o ambiente das farmacias

4. Capacitar, no minimo (01) uma por ano, os profissionais ~ N° de Capacitacdes Nimero 1 1 Nimero 0 0
da farmacia da UBS para a¢des de qualificacdo da
assisténcia farmacéutica

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Divulgar junto aos profissionais da Assisténcia Farmacéutica promovidas pelo Ministério da Satide e SESAP/RN
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Promover acdes de capacitagdo com o objetivo de qualificar as acdes da Assisténcia Farmac@utica

5. - Disponibilizar a populagdo 100% dos medicamentos Percentual de medicamentos ~ Percentual 0,00 100,00 100,00  Percentual 87,00 87,00
relacionandos no REMUME (atengdo priméria a satde ) do REMUME disponibiizados

Acdo N° 1 - Acdo n° 2: Garantir o abastecimento das farmacias das UBS com os medicamentos do REMUME
Acdo N° 2 - Agdo n° 3: Realizar a orientacdo adequada na dispensacdo dos farmacos
Acdo N° 3 - Acédo n° 1: Disponibilizar o Remume em todas as Unidades Basicas de Satde

6. Garantir 100% dos insumos basicos para os servicos de Percentual de insumos basicos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salde disponibiizados

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Garantir o abastecimento das farmacias com os insumos basicos (algoddo, seringas, agulhas, scalpes, equipos, luvas, mascaras)

Acdo N° 2 - Acido n° 2: Realizar o devido armazenamento dos insumos basicos

7. Implementar as acdes de funcionamento do Hérus em Percentual das UBS com as Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% das UBS e CAF agdes do Horus
implementadas

Acdo N° 1 - Agdo n° 2: Realizar a distribui¢do dos medicamentos

Acdo N° 2 - Acdo n° 1: Manter o ambiente das farmécias e CAF devidamente organizado
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1. Implantar o Programa de Educacdo Permanente - N° de Programa Implantado e Nimero Nimero

para os Profissionais de Satide e avaliacdo anual Avaliado

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Elaborar Plano de Educac@o Permanente e planejar sua execucdo

2. Manter o pagamento de incentivo por Percentual dos profissiionais da APS  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual
desempenho, conforme legislagdo a 100% dos (ESF/ESB/NASF/ACS com incentivo

profissionais da atenc@o primaria a satide financeiro por desempenho

(ESF/ESB/NASF/ACS)

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Garantir regulamentacio e pagamento de incentivo por desempenho aos profissionais da APS - regularmente
Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Realizar Monitoramento dos indicadores de desempenho do Previne Brasil
Acdo N° 3 - Agdo n° 3: Realizar Capacitacdo a cerca dos Indicadores de desempenho do Previne Brasil

3. Promover/fomentar acdes de educagio permanente Percentual das a¢cdes educacdo Percentual 50,00 50,00  Percentual
para os profissionais de satide de acordo com o Plano permanente executadas
de Educacgio Permanente

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Executar as a¢des de Educacdo Permanente presentes no Plano de Educacdo Permanente

200,00

Acdo N° 2 - Agdo n° 2: Incentivar e Garantir a Participac@o dos Profissionais de Satde nas Capacitacdes Promovidas pela Secretaria Estadual de Satide , Ministério da Satide, COSEMS,

CONASEMS e demais instituicoes

4. Valorizagdo dos Servidores com efetivacdo do Nimero de meses de efetivacio de Nimero 12 12 12 Niimero
Pagamento Salarial mensal e regular Pagamento Salarial

Acdo N° 1 - Ac¢do n° 1 : Garantir os pagamentos salariais mensais

1. Apoiar a elei¢do e funcionamento do Conselho Municipal = N° de elei¢des realizadas e Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual
de Satide apoio ao funcionamento

Acdo N° 1 - Acido n° 7: Participacdo em eventos de Controle Social do SUS, representanto o municipio de Caicara do Norte/RN
Agdo N° 2 - A¢do n° 2: Promover ou Garantir participagdo dos Conselheiros Municipais de Satide em capacitagdes

Acdo N° 3 - Acdo n° 3: Realizar reunides Ordinaria e Extraordinarias regularmente

Acdo N° 4 - Acido n° 4: Deliberar sobre matéria da Politica Municipal de Satide

Acdo N° 5 - Ac¢do n° 5: Manter registro dos atos de funcionamento do Conselho

Acdo N° 6 - Agdo n° 6: Realizacdo de Visitas aos Servicos Municipais de Satide

Acdo N° 7 - Acdo n° 1: Garantir recursos Materiais e Equipamentos para o funcionamento do Conselho Municipal de Saide

2. Garantir o investimento na satide de acordo com a No minimo 15% Percentual 2021 27.74 15,00 15,00  Percentual
legislagdo vigente (no minimo 15% dos recursos préprios)

Agdo N° 1 - Agdo n° 1 : Monitorar o % de investimento em satide através dos Relatérios Quadrimestrais

3. Elaborar os instrumentos de gestdo (Plano Municipal de ~ N° de instrumentos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual
Satde, Programacdo Anual de Saidde, Relatério Anual de elaborados
Gestao e Relatorios Quadrimestrais)

Acdo N° 1 - Agdo n° 1: Contratualizacdo de consultoria para elaboracdo dos instrumentos de gestdo

Acdo N° 2 - Acéo n° 2: Constituir Grupo de Trabalho para Elaboragido do Plano Municipal de Satide 2022 - 2025
Acdo N° 3 - Acdo n° 3: Realizar Audiéncia Publica para Elaboracdo do Plano Municipal de Satide 2022 — 2025
Acdo N° 4 - Acdo n° 4: Elaborar a Programacdo Anual de Satide 2023 de acordo com o PMS 2022- 2025

Acdo N° 5 - Ac¢do n° 5 : Monitorar as Metas da PAS 2023 através dos Relatérios Quadrimestrais

Agdo N° 6 - A¢do n° 6: Realizar Coleta de dados dos Sistemas de Informacido

Acdo N° 7 - Agédo n° 7: Elaborar o Relatério Anual de Gestao

Acdo N° 8 - Acido n°® 8: Encaminhar os Instrumentos de Gestao ao Conselho Municipal de Satde

Agdo N° 9 - A¢do n° 9: Disponibilizar no Portal do DIGISUS os instrumentos de Gestao

Acdo N° 10 - Agdo n° 10: Disponibilizar no Portal de Transparéncia da Prefeitura o Plano Municipal de Satdde 2022 — 2025 e Relatério Anual de Gestao
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4. Garantir a alimentacdo Regular alimentacdo bimestral do  N° de bimestres informados e ~ Ndmero 2021 6 6 6 Nimero 6,00
SIOPS (6 (seis) bimestre) homologados

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Observar o Calendario de informac@o dos dados no SIOPS disponibilizado pelo Ministério da Satde
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Monitoramento o envio e homologacao dos 6 (seis) bimestres do SIOPS
Acdo N° 3 - Acdo n° 3: Informar e Homologar o 6° bimestre no prazo previsto pelo Ministério da Satde

5. Realizar audiéncia Publica , no minimo 01 (uma) por ano - N° de audiéncia publica Nimero 2021 2 1 1 Nimero 3,00
na Camara municipal para prestacio de contas realizadas

100,00

300,00

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Convocar Audiéncia Piblica para a Prestacdo de Contas dos Relatérios Quadrimestrais da Secretaria Municipal de Saide na Camara Legislativa Municipal

Acdo N° 2 - Agdo n° 2: Registro dos atos administrativos constitutivos da Audiéncia Pablica

6. Realizar conferéncias municipais conforme Percentual de Conferéncias Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00
regulamentacdo do conselho municipais propostas e
realizadas

Acdo N° 1 - Acido n° 1: Convocar com o Conselho Municipal de Saide as Conferéncias Municipais de Satde

Acdo N° 2 - Acdo n° 2: Garantir a participacdo dos representantes e delegados municipais em Conferéncias regional, estadual e Nacional
Acdo N° 3 - Acédo n° 3: Encaminhar a III Regional de Satde os Relatérios das Conferéncias Municipais de Satde

Acdo N° 4 - Acdo n° 4: Elaborar Proposituras para a Politica Municipal de Satde

7. - Implementar o Funcionamento da Regulacdo Municipal =~ N° de agoes de Regula¢do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00
a nivel central e em 100% das UBS Municipal implementadas nas
UBS e Central

Ac@o N° 1 - Acdo n° 1: Garantir recursos humanos e materiais para o funcionamento das acdes de regulacao Municipal
Acdo N° 2 - Acido n° 2: Cadastro dos Pacientes que realizam tratamento fora de domicilio

Acdo N° 3 - Agdo n° 3: Participar de capacitagdes Promovidas pelo setor de Regulagdo Estadual

Acdo N° 4 - Acido n° 4: Disponibilizar grade do SISREG e SIGUS as UBS

Acdo N° 5 - Ac¢do n°® 5: Apresentar os procedimentos e consutlas agendadas no SISREG, SIGUS, Regula RN e outras ferramentas de agendamento.

100,00

100,00

Acao N° 6 - Acdo n° 6: Agendar os procedimentos de média e alta complexidade realizados nos municipios de referéncia através do SISREG, SIGUS, Regula RN e outras ferramentas de

agendamento
8. Garantir o financiamento das acdes de gestdao Percentual de garantia de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
administrativa da secretaria municipal de satide financiamento de acdes de

gestdo administrativa
Acdo N° 1 - Acdo n° 2: Realizar acolhimento dos usudrios e direciond-los mediante sua necessidade de satde
Ac¢do N° 2 - A¢do n° 1: Garantir recursos humanos e materiais para o funcionamento da Sede da Secretaria Municipal de Satde
Acdo N° 3 - Acéo n°® 3: Realizar atividades administrativas em parceria com as demais secretarias
Acdo N° 4 - Acdo n° 4: Atender aos usudrios nas suas demandas informativas, além das demandas assistenciais
Agao N° 5 - Acdo n° 5: Garantir a participacdo do Secretario Municipal de Satide em eventos de representacdo do municipio (CIR, CIB, CONASEMS, COSEMS entre outros)

9. Responder as demandas Administrativas e Judiciais - Percentual de demandas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00
enviadas pelos 6rgaos administrativos e juridiscionais respondidas
enviados a Secretaria Municipal de Satide

Acdo N° 1 - Acdo n° 1: Encaminhar a Equipe Técnica as Demandas Administrativas e Judiciais para atendimento e devolutiva

10. Garantir equipe técnica para assessoramento nas ag¢des - N° de equipe técnica Nimero 1 1 1 Nimero 1,00
de gestdo em satide constituida

Acdo N° 1 - Acédo n° 1: Contratualizacdo de Equipe de Consultoria e Assessoria em Gestdo de Satide

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncdes Descricio das Metas por Subfuncio m:::f:::l:d"

122 - Administracao Cadastrar o Servico de Satide de Unidade Mista Municipal 1

Geral
Apoiar a eleicio e funcionamento do Conselho Municipal de Satide 100,00
Implantar o Programa de Educacdo Permanente para os Profissionais de Satde e avaliagdo anual 1
Revisar o REMUME anualmente 1
Atingir, no minimo 80% dos domicilios em pelo menos 4 ciclos de visita domiciliar para o controle vetorial da dengue 80,00
Manter a cobertura de 100% da Estratégia de Saide Bucal 100,00
Garantir o investimento na saide de acordo com a legislacao vigente (no minimo 15% dos recursos proprios) 15,00
Manter atualizado a lista dos pacientes que realiza uso de medicamento continuo em 100% ESF 100,00
Implantar o Programa de Combate a Leishmaniose Visceral 1
Garantir o funcionamento do Servico de Satide de urgéncia e emergéncia especializado nas 24 horas 1
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Garantir equipe multiprofissional na aten¢do primdria a satide (NASF) para 100% das ESF 100,00 100,00

Elaborar os instrumentos de gestdao (Plano Municipal de Satde, Programacdo Anual de Satde, Relatorio Anual de Gestao e 100,00 100,00
Relatérios Quadrimestrais)

Promover/fomentar a¢des de educac@o permanente para os profissionais de saide de acordo com o Plano de Educacao 50,00 100,00
Permanente
Garantir recursos humanos , farmacéutico na atengdo primaria a satde e auxililiares de farmacia responsavel pelas atividade de 100,00 100,00

assisténcia farmacéutica em 100% das UBS

Garantir recursos humanos e materiais para as agdes de endemias, VISA, VIGE 100,00 100,00
Aquisicd@o e/ou locagdo de veiculo para transporte de paciente 1 1
Acompanhar as condicionalidade do Programa Bolsa Familia pel menos 80% das familias cadastradas 80,00 88,09
Garantir a alimentagdo Regular alimentagdo bimestral do SIOPS (6 (seis) bimestre) 6 6
Valorizagdo dos Servidores com efetivagao do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Capacitar, no minimo (01) uma por ano, os profissionais da farmacia da UBS para acdes de qualificacdo da assisténcia 1 0
farmacéutica

Aquisi¢d@o e/ou locag@o de transporte (carro ou moto) para endemias 1 1
Garantir contratagio de pelo menos de 3 servigos de atengao especializada para o aumento da oferto de servico a populagio de 3 3

acordo com o perfil do municipio

Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento de cincer de mama para as mulheres na faxia etaria de 50 a 69 anos 0,34 0,11
Realizar audiéncia Publica , no minimo 01 (uma) por ano na Camara municipal para prestagdo de contas 1 3
- Disponibilizar a populagdo 100% dos medicamentos relacionandos no REMUME (atengdo primaria a satide ) 100,00 87,00
Manter o nimero de 6bitos por dengue em zero 0 0
Garantir 100% das despesas de custeio de manutengdo dos servicos de satide da atengdo especializada em satide 100,00 100,00
Ampliar a testagem de Gestantes com exames de sifilis realizados durante a gestagido 60,00 76,66
Realizar conferéncias municipais conforme regulamentagio do conselho 100,00 100,00
Garantir 100% dos insumos basicos para os servigos de saide 100,00 100,00
Aquisicdo de material permanente, equipamento e equipamento de informatica ( no minimo 2) 2 0
Garantir o transporte sanitario a 100% dos pacientes referenciados para os outros servigos de maior complexidade conforme 100,00 100,00

processo regulatorio

Ampliar a testagem em gestantes com exames de HIV durante a gestacao 60,00 76,66
- Implementar o Funcionamento da Regulacdo Municipal a nivel central e em 100% das UBS 100,00 100,00
Implementar as agdes de funcionamento do Hérus em 100% das UBS e CAF 100,00 100,00
Monitorar os indicadores do PQAVS quadrimestralmente 3 3
Buscar adesdo ao consorcio do SAMU 1,00 0,00
Ampliar a Cobertura de atendimento odontoldgico em gestantes durante o pré-natal 60,00 89,00
Garantir o financiamento das acdes de gestdo administrativa da secretaria municipal de saide 100,00 100,00
Elaboragao/revisdo do plano de contingéncia (arboviroses , enfrentamento de emergéncias em sadde puiblica — COVID 19 e 1 1

outros)) para o enfrentamento e resposte a emergéncias em saide publica

Adesdo ao COPIRN - Consércio Intermunicipal do RN 1 1
Aquisicdo e ou locagio de no minimo 01 (um) veiculo para aten¢@o primaria a satde 1 1
Responder as demandas Administrativas e Judiciais enviadas pelos 6rgaos administrativos e juridiscionais enviados a Secretaria 100,00 100,00

Municipal de Satde

Investigar 100% dos 6bitos MIF 100,00 100,00
Monitoramento no minimo semestral da Programacdo Pactuada Integrada 2 2
Implantagdo do prontuério eletronico em 100% das equipes da APS 100,00 100,00
Garantir equipe técnica para assessoramento nas agoes de gestdo em satde 1 1
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 0,00
Cadastrar 100% dos pacientes que realizam Tratamento Fora do Municipio (hemodiélise, oncologia, saide mental e outros) 100,00 0,00
Adquirir equipamentos e/ou material permanente para funcionamento de 100% UBS 25,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos fetais 100,00 0,00
Manter convénio para a prestagdo de servigo de obstetricia — parto de risco habitual e porta de urgéncia 1 1
Locar espago fisico para o funcionamento da equipe multidisciplinar da aten¢@o primaria a saide 1 1
Investigar 100% dos 6bitos infantis 100,00 0,00
Monitorar quadrimestralmente a implantac@o das acoes de boas praticas para o funcionamento dos servigo de satide 3 1
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Aquisicdo de transporte sanitario no minimo (01) um veiculo para atencdo primdria a saide 1 1

Investigar 100% dos 6bitos neonatais 100,00 0,00
Elaborar projeto de constru¢ao de UBS , reforma/ampliacao em habilitacdo ao Programa Requalifica UBS 1 3
Alcancar cobertura vacinal de 95% (pentavalente, poliomielite, penumo 10 valente, triplice viral (D1) em criancas meores de 1 95,00 158,00
ano

Realizar manutengio de equipamentos e/ou de detetizac@o e/ou, refrigeragdo e/ou, de pintura e/ou, hidraulica e/ou, elétrica e/ou 100,00 100,00
100% das UBS.

Curar 85% dos casos novos de TB 85,00 0,00
Manter ou aumentar no minimo em 8% a razdo de exames citopatoldgicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a 2,00 36,33

populagio da mesma faixa em relacdo ao ano anterior
Realizar Campanhas de prevengdo anual: outubro rosa e novembro azul 2 2

Implantar e Implementar as a¢des do Programa Gestagdo e Nascimento Saudavel em parceria com a agdo social , com garantia 100,00 100,00
de acesso as consultas de pré-natal, acoes de promocio a satide e garantia da referéncia da assisténcia obstétrica.

Realizar 100% das Campanhas de Vacinagio de acordo com o Ministério da Satide 100,00 100,00
Implementar agdes de satde bucal a idosos e gestantes em 100% das ESF/ESB 100,00 100,00
Implantar o Programa do Vigiagua 1 1
Realizar atividades do Programa Sadde na Escola , segundo metas estabelecidas na Adesdo (gravidez na adolescéncia, saide 100,00 100,00

bucal, alimentagdo saudével, entre outros) em 100% das escolas pactuadas

Realizar no minimo 6 gruos de agdes de vigilancia sanitdria consideradas necessérias a todos os municipios 6 6
Garantir a Manutencdo e aprimoramento das agdes dos grupos de promogio a satide 100,00 100,00
Garantir o registro de no minimo 95% dos 6bitos por causa bésica definida 95,00 94,00
Promover reunides de monitoramento e avaliagio no minimo 01 (uma) semestralmente com a equipe de atencdo primdria a 1 2
satide
Encerrar no minimo 80% dos casos de notificagdo compulséria imediata em até 60 dias apds notificagio 80,00 0,00
Garantir no minimo o alcance de 70% das metas conforme pactuagio dos indicadores estabelecidas no SISPACTO 70,00 0,00
Implantar o Programa Cuidando do Trabalhador 1 1
Implementar agdes de promogéo de satide no combate, controle do COVID 19 e acompanhamento pés Covid 19 em 100% da 100,00 100,00
APS
Garanitr as despesas de custeio e manutencdo dos servicos de satde da aten¢@o primaria a satde 100,00 100,00
Buscar parceria com o Ministério da Satide para implanta¢ao do Programa Brasil Sorridente - Protese Dentaria 1 1
Buscar Adesio a Programas do Ministério da Saide e Programas Estaduais que o Municipio atenda aos critérios de Elegibilidade 1 1
Implantar o Programa Satde e Cidadania nas Comuniddes com ag¢des de consultas, exames, vacinagdo e promogdo a satide 1 1
- Garantir a vinculagdo de 100% das gestantes a maternidade de referéncia para partos de risco habitual 100,00 100,00
Monitorar os indicadores do Previne Brasil quadrimestralmente 3 3
Melhorar o acesso e qualidade da assisténcia a saide prestada na Atengao Primaria em todas as UBS 100,00 50,00
- Melhorar a ambiéncia de 100% das UBS 25,00 100,00
301 - Atengdo Basica Manter cobertura de 100% da Estratégia Saide da Familia 100,00 100,00
Implantar o Programa de Educagido Permanente para os Profissionais de Satide e avaliagdo anual 1 1
Revisar o REMUME anualmente 1 1
Manter a cobertura de 100% da Estratégia de Saide Bucal 100,00 100,00
Manter o pagamento de incentivo por desempenho, conforme legislagdo a 100% dos profissionais da aten¢do primaria a satde 100,00 100,00
(ESF/ESB/NASF/ACS)
Manter atualizado a lista dos pacientes que realiza uso de medicamento continuo em 100% ESF 100,00 100,00
Garantir equipe multiprofissional na aten¢@o primaria a satide (NASF) para 100% das ESF 100,00 100,00
Promover/fomentar acdes de educagdo permanente para os profissionais de saide de acordo com o Plano de Educacao 50,00 100,00
Permanente
Garantir recursos humanos , farmacéutico na atengdo primaria a satde e auxililiares de farmacia responsavel pelas atividade de 100,00 100,00

assisténcia farmacéutica em 100% das UBS

Acompanhar as condicionalidade do Programa Bolsa Familia pel menos 80% das familias cadastradas 80,00 88,09
Valorizagdo dos Servidores com efetivagao do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Capacitar, no minimo (01) uma por ano, os profissionais da farmacia da UBS para acdes de qualificacdo da assisténcia 1 0
farmacéutica

Ampliar a testagem de Gestantes com exames de sifilis realizados durante a gestagdo 60,00 76,66
Garantir 100% dos insumos basicos para os servigos de saide 100,00 100,00
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Ampliar a testagem em gestantes com exames de HIV durante a gestacdo 60,00 76,66

Implementar as agdes de funcionamento do Hérus em 100% das UBS e CAF 100,00 100,00
Ampliar a Cobertura de atendimento odontolégico em gestantes durante o pré-natal 60,00 89,00
Aquisicdo e ou locagio de no minimo 01 (um) veiculo para aten¢@o primaria a satide 1 1
Implantagdo do prontuério eletronico em 100% das equipes da APS 100,00 100,00
Adquirir equipamentos e/ou material permanente para funcionamento de 100% UBS 25,00 100,00
Locar espaco fisico para o funcionamento da equipe multidisciplinar da atengdo priméria a saide 1 1
Aquisi¢do de transporte sanitdrio no minimo (01) um veiculo para atenc@o primaria a satde 1 1
Elaborar projeto de constru¢do de UBS , reforma/ampliacdo em habilitacdo ao Programa Requalifica UBS 1 3
Alcangar cobertura vacinal de 95% (pentavalente, poliomielite, penumo 10 valente, triplice viral (D1) em criancas meores de 1 95,00 158,00
ano

Realizar manutencdo de equipamentos e/ou de detetizagdo e/ou, refrigeracdo e/ou, de pintura e/ou, hidraulica e/ou, elétrica e/ou 100,00 100,00

100% das UBS.
Curar 85% dos casos novos de TB 85,00 0,00

Manter ou aumentar no minimo em 8% a razdo de exames citopatoldgicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a 2,00 36,33
populagdo da mesma faixa em relag@o ao ano anterior

Realizar Campanhas de prevengdo anual: outubro rosa e novembro azul 2 2

Implantar e Implementar as a¢des do Programa Gestacdo e Nascimento Saudavel em parceria com a acdo social , com garantia 100,00 100,00
de acesso as consultas de pré-natal, acoes de promocio a satide e garantia da referéncia da assisténcia obstétrica.

Realizar 100% das Campanhas de Vacinagio de acordo com o Ministério da Satide 100,00 100,00
Implementar a¢oes de satide bucal a idosos e gestantes em 100% das ESF/ESB 100,00 100,00
Realizar atividades do Programa Sadde na Escola , segundo metas estabelecidas na Adesdo (gravidez na adolescéncia, satide 100,00 100,00

bucal, alimentagdo saudavel, entre outros) em 100% das escolas pactuadas

Garantir a Manuteng@o e aprimoramento das agdes dos grupos de promogdo a satde 100,00 100,00
Garantir o registro de no minimo 95% dos 6bitos por causa bésica definida 95,00 94,00
Promover reunies de monitoramento e avaliacdo no minimo 01 (uma) semestralmente com a equipe de atencdo primaria a 1 2
satide
Encerrar no minimo 80% dos casos de notificacao compulséria imediata em até 60 dias ap6s notificagdo 80,00 0,00
Implantar o Programa Cuidando do Trabalhador 1 1
Implementar agdes de promogdo de satide no combate, controle do COVID 19 e acompanhamento pés Covid 19 em 100% da 100,00 100,00
APS
Garanitr as despesas de custeio e manutencdo dos servi¢os de satde da aten¢@o primaria a satde 100,00 100,00
Buscar parceria com o Ministério da Satide para implantacdao do Programa Brasil Sorridente - Protese Dentaria 1 1
Buscar Adesio a Programas do Ministério da Saide e Programas Estaduais que o Municipio atenda aos critérios de Elegibilidade 1 1
Implantar o Programa Satde e Cidadania nas Comuniddes com ag¢des de consultas, exames, vacinagdo e promogao a satide 1 1
- Garantir a vinculagio de 100% das gestantes a maternidade de referéncia para partos de risco habitual 100,00 100,00
Monitorar os indicadores do Previne Brasil quadrimestralmente 3 3
Melhorar o acesso e qualidade da assisténcia a satde prestada na Atenc@o Primaria em todas as UBS 100,00 50,00
- Melhorar a ambiéncia de 100% das UBS 25,00 100,00

302 - Assisténcia Cadastrar o Servico de Satide de Unidade Mista Municipal 1 1

Hospitalar e

Ambulatorial Garantir o funcionamento do Servico de Saide de urgéncia e emergéncia especializado nas 24 horas 1 1
Aquisicdo e/ou locagio de veiculo para transporte de paciente 1 1
Garantir contratagdo de pelo menos de 3 servigos de atengdo especializada para o aumento da oferto de servigo a populagio de 3 3

acordo com o perfil do municipio

Valorizagdo dos Servidores com efetivagao do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento de cincer de mama para as mulheres na faxia etaria de 50 a 69 anos 0,34 0,11
Garantir 100% das despesas de custeio de manutenc@o dos servigos de satide da atengdo especializada em satide 100,00 100,00
Garantir o transporte sanitario a 100% dos pacientes referenciados para os outros servicos de maior complexidade conforme 100,00 100,00

processo regulatério

Monitorar quadrimestralmente a implantacdo das acdes de boas praticas para o funcionamento dos servi¢o de satde 3 1
Realizar Campanhas de prevengdo anual: outubro rosa e novembro azul 2 2
Buscar Adesdo a Programas do Ministério da Satde e Programas Estaduais que o Municipio atenda aos critérios de Elegibilidade 1 1
Implantar o Programa Satde e Cidadania nas Comuniddes com ag¢des de consultas, exames, vacinagdo e promogao a satide 1 1
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- Garantir a vinculagdo de 100% das gestantes a maternidade de referéncia para partos de risco habitual 100,00 100,00

303 - Suporte Revisar o REMUME anualmente 1 1
Profilatico e
Terapéutico Manter atualizado a lista dos pacientes que realiza uso de medicamento continuo em 100% ESF 100,00 100,00
Garantir 100% das despesas de custeio de manutencio dos servigos de satide da atengdo especializada em satide 100,00 100,00
- Disponibilizar a populagdo 100% dos medicamentos relacionandos no REMUME (atenc@o primdria a satde ) 100,00 87,00
Garantir 100% dos insumos basicos para os servigos de satide 100,00 100,00
Implementar as agdes de funcionamento do Hérus em 100% das UBS e CAF 100,00 100,00
Garanitr as despesas de custeio e manutenc¢ao dos servi¢os de satde da aten¢do primaria a satde 100,00 100,00
304 - Vigilancia Garantir recursos humanos e materiais para as acdes de endemias, VISA, VIGE 100,00 100,00
Sanitéria
Valorizagdo dos Servidores com efetiva¢do do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Monitorar os indicadores do PQAVS quadrimestralmente 3 3
Implantar o Programa do Vigiagua 1 1
Realizar no minimo 6 gruos de agdes de vigilancia sanitdria consideradas necessérias a todos os municipios 6 6
Garanitr as despesas de custeio e manutencdo dos servigos de satide da aten¢do primaria a satide 100,00 100,00
305 - Vigilancia Atingir, no minimo 80% dos domicilios em pelo menos 4 ciclos de visita domiciliar para o controle vetorial da dengue 80,00 80,00
Epidemiolégica
Implantar o Programa de Combate a Leishmaniose Visceral 1 0
Garantir recursos humanos e materiais para as acdes de endemias, VISA, VIGE 100,00 100,00
Promover/fomentar agdes de educa¢do permanente para os profissionais de saide de acordo com o Plano de Educacio 50,00 100,00
Permanente
Valorizagdo dos Servidores com efetivagdo do Pagamento Salarial mensal e regular 12 12
Manter o nimero de 6bitos por dengue em zero 0 0
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos fetais 100,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos infantis 100,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos neonatais 100,00 0,00
Curar 85% dos casos novos de TB 85,00 0,00
Garantir o registro de no minimo 95% dos 6bitos por causa bésica definida 95,00 94,00
Encerrar no minimo 80% dos casos de notificacao compulséria imediata em até 60 dias ap6s notificagdo 80,00 0,00
Implantar o Programa Cuidando do Trabalhador 1 1
Garanitr as despesas de custeio e manutencdo dos servicos de satde da atenc¢o primaria a satde 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saide por Subfuncio, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria Recursos Receita de impostos ede  Transferéncias de fundos 2 Fundo  Transferéncias de fundos ao Transferéncias de Operacoes de Royalties do Outros Total(R$)
omi ios - Fonte éncia de impostos  de Recursos do SUS, provenientes  Fundo de Recursos do SUS, convénios Crédito petroleo recursos
Livre (R$) (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) provenientes do Governo Estadual i aSadde v a i a i a
(R$) (R$) Saiide (R$) Saiide (R$) Saiide (R$)

0 - Informacdes ~ Corrente 88.000,00 N/A 88.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 176.000,00
Complementares

Capital 2.000,00 N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 4.000,00
122 - Corrente  1.458.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 80.000,00 11.000,00 1.549.000,00
Administracdo
Geral Capital 147.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 147.000,00
301 - Atengao Corrente  2.606.000,00 N/A 2.607.000,00 61.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.274.000,00
Basica

Capital 19.000,00 N/A 70.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A 90.000,00
302 - Assisténcia Corrente  548.000,00 N/A 548.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.096.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital 42.000,00 N/A 42.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 84.000,00
303 - Suporte Corrente 120.000,00 N/A 120.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 240.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente 68.000,00 N/A 68.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 136.000,00
Sanitéria

Capital 2.000,00 N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 4.000,00
305 - Vigilancia ~ Corrente 69.000,00 N/A 69.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 138.000,00
Epidemiolégica

Capital 1.000,00 N/A 21.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 22.000,00
306 - Corrente 30.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00
Alimentacdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutricao

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/04/2024.

e Analises e Consideracdes sobre Programacido Anual de Satide - PAS

A andlise das metas pactuadas na Programacdo Anual de Satide 2023 observa-se um alcance satisfatério para o periodo do 3° quadrimestre de 2023, pontos a serem implementados

estratégias de intensificacdo para o alcance das metas com finalidade qualificar e ampliar a assisténcia a satide prestada a populacio de Caicara do Norte.

Foi utilizada na andlise as informacdo dos registros municipais, e os sistemas de informacdo do Ministério da Satde, como o Sistema de Informacdo de Mortalidade, Sistema de
Informagdo de Nascidos Vivos, Sistema de Informacdo de imunizacdo do DATASUS/TABNET, RN + vacina, Boletim Epidemiolégico da SESAP/RN, SISAB, Sistema de Informacado
Ambulatorial, Sistema de Informacao Hospitalar, SIOPS, Relatorio de Endemias, SISREG, SIGUS, Bolsa Familia , SISVAN, Painel de Imunizacao, registros municipais e outros. Os dados dos
sistemas de informagdo em satde estdo sujeitos a alteragdes até o fechamento do banco de dados do ano em exercicio. Tece-se abaixo andlises e consideracdoes das metas por
diretriz: DIRETRIZ N° | - Fortalecimento da Atencdo Primaria a Sadde.

A atengdo bésica possui cobertura de 100% das equipes da atengdo bdsica, e profissionais multiprofissional no NASF, fisioterapeuta, psicéloga, educador fisico, assistente social,
fonoaudiléga, nutricionista. A equipe multiprofissional foi refor¢ada com a contratualizacdo de mais psicéloga para atender as demandas dos pacientes, dentro de um cenario que o advento do
pdés COVID 19 expde a populagio a quadro de morbidade principalmente de saide mental

Segundo relatério do SISAB , atendendo as prerrogativas da Portaria n® 337 de 22/02/2022 e Portaria 172, de 22/02/2023, os atendimenticos com as condicoes de saide avaliada
relacionada ao COVID 19 totalizando no periodo 189 atendimentos, veja abaixo tela do relatério do SISAB:

Tabela n° 1: N° de atendimento como condi¢@o de satide avaliada relacionada ao COVID 19 e Condic¢ao de Satde Posterior a Covid 19, informado no SISAB, no periodo de janeiro a
dezembro de 2023 :

Fonte: SISAB
Fonte: SISAB

No tocante ao prontudrio eletrénico, nas UBS implantou-se o funcionamento do Prontuario Eletronico com suporte técnico e capacitacdes diante da necessidade, por equipe técnica
especializada, o que vem qualificando os registros de informacdo em satde, resultando em melhores resultados dos indicadores do Previne Brasil
O incentivo a atividade fisica instituido pela Portaria n. 1105 , de 15 de maio de 2022 incentiva a implementac@o das acdes de atividade fisica no ambito da APS afim de melhorar o
cuidado das pessoas com doencas cronicas, promover habitos saudaveis de vida.
No ano de 2023, registra-se as atividades fisicas 205 eventos com a participacdo de 2.150 pessoas. As atividades sdo coordenadas pelo Professor de Educacdo Fisica, no dmbito da
APS. Segue abaixo tabela com as atividades fisicas desenvolvida no quadrimestre
Tabela n® 2 ; Atividades Fisica e Participante desenvolvidas no periodo de setembro a dezembro de 2023 pelo Educador Fisico na APS , municipio de Caicara do Norte/RN
N° de Atendimento/Condig@o de Satde avaliada Quantitativo (N°)
CID (U099) Condicao De Saude 132
Posterior A Covid-19, Nao
Especificada.
CID (U109) Sindrome Inflamatoria 57

Multissistemica Associada A Covid-

19, Nao Especificada.

Fonte: SISAB

A cartilha de servigo ofertado na atengdo basica inclui atengdo e cuidados centrados na crianca e no adolescente, atencdo e cuidados clinicos em satide do adulto e idoso, mulher, aten¢do
e cuidados relacionados a satide bucal, procedimentos na aten¢do primaria a satde, vigildncia em satde, acdes de promocao em satde.

A producio dos profissionais da atencio primaria a saide foram descrita neste relatério, no item 4 ; producdo da atencao basica.

Foram realizadas acdes do PSE em 100% das Escolas, veja as escolas prioritaria com adesdo ao PSE:

As Escolas pactuadas prioritdrias para o desenvolvimento das a¢des do PSE e Crescer Saudével, segue na Tabela Abaixo:

Tabela n® 03 ;, Escolas Pactuadas para atividades do PSE, no ciclo 2023/2024, com o respectivo INEP e Quantidade de Alunos por Ensino

|
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Quantidade de - - - 2 14 16 30 32 29 20 32 30 205
Atividade
Participantes - - - 16 126 | 166 | 281 | 405 [ 318 | 228 301 309 | 2.150
INEP ESCOLAS QTD ALUNOS | QTD ALUNOS | QTD ALUNOS QI TOTAL
: ALUNO
CRECHE PRE-ESCOLA | FUNDAMENTAL
EJA
24025976 | Escola Municipal Sio 0 0 65 0 65
Sebastido
24026042 | Escola Municipal 0 0 27 0 27
Professora Maria
Severina dos Santos
24026069 | Escola Municipal 0 0 205 0 205
Professor Cazuza
24026077 | Escola Municipal 0 0 271 0 271
Emmanuel Bezerra
24026026 | Escola Estadual 0 0 407 171 578
Godofredo Cacho
24026050 | Escola Municipal Mae de 0 22 0 22
Lourdes
0
24072257 Creche Crianga Feliz 24 48 0 0 72
24070866 | Jardim Escola Caixinha 18 48 0 0 66
do Saber
24085219 | Centro Educacional 21 0 0 34
Crescendo ¢ Aprendendo
13

Fonte: Termo de Adesao do PSE

O Programa estabelece dois (02) indicadores para monitoramento e avaliacdo do PSE , descrito neste relatorio abaixo, elucidando que as agdes prioritarias contempladas no indicador 2,
estabelecia pela nota técnica n® 05/2023 ; CGEDESS/DEPROS/SAPS/MS sio a realizacio de agdo de alimentagdo saudavel e prevencdo de obesidade e promocao da atividade fisica, ou saide

mental, ou prevencdo de violéncias e acidentes, ou promogdo da cultura da paz e direitos humanos, ou saide sexual e reprodutiva e prevenciao de HIV/IST nas escolas pactuadas .
Durante o Ciclo 2023/2024 os municipios serdo avaliados de acordo com os indicadores pactuados pelas normativas do PSE:

Tabela n°® 04 ; Indicadores pactuados no PSE no ciclo 2023/2024

As atividades do PSE foram realizadas em 100% das Escolas pactuadas, e em relag@o as atividades prioritarias foi realizacdo agdes de antropometria e alimentaco saudével.

No ano de 2023 houve o alcance das metas pactuada no PSE e foram realizadas 310 atividades educativas com a participagao total de 7.006 participantes No dmbito das atividades educativas, foram trabalhadas as
tematicas ALIMENTACAO SAUDAVEL , COMBATE A DENGUE, SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, SAUDE MENTAL, SAUDE BUCAL PREVENCAO DA VIOLENCIA E PROMOCAO DA
CULTURA DE PAZ, PREVENCAO AO COVID 19 NAS ESCOLAS, e no ambito das praticas em satide as seguintes: SAUDE OCULAR, ANTROPOMETRIA, VERIFICACAO DA SITUACAO VACINAL,
ATIVIDADE FISICA, APLICACAO TOPICA DE FLUOR, ESCOVACAO

DENTAL SUPERVISIONADA NAS ESCOLAS . Veja tabela abaixo com a descri¢do das atividades por escola :

Ordem | Descri¢ao do Indicador Meta Unidade | Resultado
Anual | de acumulativo ¢ 3°
Medida Quadrimestre/2023

1 Percentual de Escolas Pactuadas | 50,01 a | Percentual 100%
que realizaram ag¢des do PSE no | 100%
Municipio

2 Percentual de Escolas pactuadas | 50,01 a | Percentual 100%

que realizaram agdes prioritarias | 100%
para o Ciclo 2023/2024 no

Municipio

As atividades do PSE foram realizadas em 100% das Escolas pactuadas, e em relacdo as atividades prioritdrias foi realizacao agoes de antropometria e alimentagio saudavel.

No ano de 2023 houve o alcance das metas pactuada no PSE e foram realizadas 310 atividades educativas com a participacdo total de 7.006 participantes No ambito das atividades educativas, foram trabalhadas as
temdticas ALIMENTACAO SAUDAVEL , COMBATE A DENGUE, SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, SAUDE MENTAL, SAUDE BUCAL PREVENCAO DA VIOLENCIA E PROMOCAO DA
CULTURA DE PAZ, PREVENCAO AO COVID 19 NAS ESCOLAS, e no ambito das priticas em saide as seguintes: SAUDE OCULAR, ANTROPOMETRIA, VERIFICACAO DA SITUACAO VACINAL,
ATIVIDADE FISICA, APLICACAO TOPICA DE FLUOR, ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA NAS ESCOLAS . Veja tabela abaixo com a descrigio das atividades por escola

Tabela n® 5 ; Atividades do PSE desenvolvidas nas Escolas segundo tipo de atividade, quantitativo e niimero de alunos participantes no periodo de janeiro a dezembro de 2023, no municipio de Caicara do Norte/RN

Irdem | INEP ESCOLA TIPO DE N° de N°de alunos [ N° de alunos
ATIVIDADE/TEMAS | Atividades | que alunos
PARA SAUDE participaram | existentes
da atividade
1 24026069 - Escola Municipal | Alimentagdo Saudével 10 319 205

Professor Cazuza

2 24026077 EscolaMunicipal | Alimentagio Sauddvel 12 92 182

Emmanuel Bezerra

03 24026042 EscolaMunicipal | Alimentagio Saudével 02 19 27

Professora  Maria

Severina dos Santos
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04 24070866 JardimEscola | Alimentagio Saudével 07 59 66
Caixinha do Saber
05 24072257 Creche Crianga Feliz | Alimentagdo Saudével 08 74 72
06 | 24085219 | Centro Educacional | Alimentagiio Saudavel 05 43 34
Crescendo e
Aprendendo
06 24026050 E s c o laMunicipal | Alimentagio Saudavel 01 11 22
Mie de Lourdes
TOTAL 45 617
srdem | INEP ESCOLA TIPO DE ATIVIDADE N°de N° de alunos N° de
atividades de alunos
participaram | €Xistentes
das atividades
01 | 24070866 | Jardim Escola | Agdes de Combate a 01 35 66
Caixinha do Saber Dengue
02 | 24072257 | Creche Crianga Feliz |  Agdes de Combate a o1 25 72
Dengue
03 | 24026069 | Escola  Municipal |  Agdes de Combate a 02 272 205
Professor Cazuza Dengue
04 | 24026026 | Escola  Estadual |  Agdes de Combate a 02 318 578
Godofredo Cacho
05 | 24026077 | Escola  Municipal |  Agdes de Combate a o1 271
Emmanuel Bezerra Dengue
07 785
TOTAL
drdem | INEP ESCOLAS TIPO DE ATIVIDADE N°de N°dealunos | N°de alunos
/PRATICA EM SAUDE | atividades de existentes
participaram
das atividades
01 24026077 Escola Municipal Saide Bucal 10 158 271
Emmanuel Bezerra
02 | 24070866 | Jardim Escola Saide Bucal 05 58 66
Caixinha do Saber
03 | 24026069 | Escola  Municipal Saide Bucal 11 195 205
Professor Cazuza
04 | 24085219 | Centro Educacional Saiide Bucal 02 2 34
Crescendo e
Aprendendo
05 | 24026026 | Escola  Estadual Saide Bucal 03 38 578
Godofredo Cacho
06 | 24026042 | Escola  Municipal Saiide Bucal o1 13 27
Professora Maria
Se na dos Santos
07 24026050 Escola Municipal Saidde Bucal 01 08 22
Mie de Lourdes
08 | 24072257 | Creche Crianga Feliz Saide Bucal 03 20 72
09 | 24025976 | Escola  Municipal Saiide Bucal 05 59 65
Sio Sebastido
TOTAL 41 571
drdem | INEP ESCOLAS TIPO DE ATIVIDADE N°de N°de alunos N°de alunos
/PRATICA EM SAUDE |  atividades de existentes
participaram
das atividades
01 | 24026069 Escola Municipal Satide Mental 11 200 205
Professor Cazuza
02 24085219 Centro  Educacional Saide Mental 2 22 34
Crescendo e
Aprendendo
03 | 24026077 | Escola  Municipal Satide Mental 3 55 271
Emmanuel Bezerra
04 | 24025976 | Escola  Municipal Satide Mental 5 67 65
Sio Sebastido
TOTAL 21 344
drdem | INEP TIPO DE ATIVIDADE N°de N°de alunos N° de alunos
/PRATICA EM SAUDE | atividades de existentes
participaram
das atividades
01 | 24070866 | Jardim Escola | Prevengdo da Violéncia ¢ 04 38 66
Caixinha do Saber | Promogdio da Cultra de
Paz
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02 | 24026069 | Escola  Municipal | Prevengio da Violéncia ¢ 01 09 205
Professor Cazuza Promogdio da Cultura de
Paz
03 | 24026026 | Escola  Estadual | Prevengdo da Violéncia ¢ 9 193 578
Godofredo Cacho Promogdio da Cultura de
Paz
04 | 24072257 | Creche Crianga Feliz | Prevengdo da Violéncia ¢ 04 27 7
Promogdio da Cultura de
Paz
05 | 24026077 Escola Municipal | Prevengdo da Violéncia e 09 145 271
Emmanuel Bezerra Promogio da Cultura de
Paz
TOTAL 27 417
drdem | INEP ESCOLAS N°de N°dealunos | N°de alunos
atividades de existentes
participaram
das atividades
01 | 24026026 | Escola  Estadual Satide Sexual e 10 212 578
Godofredo Cacho Reprodutiva
02 | 24025976 | Escola  Municipal Satide Sexual e 04 59 65
Séo Sebastido Reprodutiva
03 | 24026077 | Escola  Municipal Saiide Sexual 07 264 271
Emmanuel Bezerra Reprodutiva
TOTAL 21 35
drdem | INEP ESCOLAS TIPO DE ATIVIDADE N°de N°dealunos | N°de alunos
/PRATICA EM SAUDE | atividades de existentes
participaram
das atividades
01 24026069 Escola Municipal | Prevengio ao COVID 19 2 235 205
Professor Cazuza nas escolas
02 24070866 Jardim Escola | Prevengido ao COVID 19 57 66
Caixinha do Saber nas escolas
03 24026026 Escola Estadual | Prevengdo ao COVID 19 4 525 578
Godofredo Cacho nas escolas
04 24026042 Escola Municipal | Prevengio ao COVID 19 1 15 27
Professora Maria nas escolas
Severina dos Santos
05 24026050 Escola Municipal | Prevengio ao COVID 19 1 12 22
Mae de Lourdes nas escolas
06 24072257 Creche C Prevengdo ao COVID 19 1 30 72
nas escolas
07 24025976 Escola Municipal | Prevengio ao COVID 19 1 13 65
Sao Sebastido nas escolas
08 24026077 Escola Municipal | Prevengio ao COVID 19 2 220 271
Emmanuel Bezerra nas escolas
TOTAL 13 1.107
drdem | INEP ESCOLAS N°de N°dealunos | N°de alunos
atividades de existentes
participaram
das atividades
01 24026069 Escola Municipal Verificagdo da situagdo 05 217 205
Professor Cazuza vacinal
02 24026026 Escola Estadual Verificagio da situagio 02 290 578
Godofredo Cacho vacinal
03 24072257 Creche C nga Feliz erificagio da situagio 05 38 72
vacinal
04 24070866 Jardim Escola Verificagio da situagio 02 80 66
Caixinha do Saber vacinal
05 | 24085219 | Centro Educacional 0 da situagio 03 28 34
Crescendo e vacinal
Aprendendo
06 24026050 Escola Municipal Verificagio da situagio 01 12 22
Mie de Lourdes vacinal
07 2407225 Creche Crianga Feliz erificagio da situagio 05 38 72
vacinal
08 24026077 Escola Municipal Verificagio da situagio 03 239 271
Emmanuel Bezerra vacinal
09 24025976 Escola  Municipal erificagdo da situagio 01 13 65
Sdo Sebastido vacinal
TOTAL 27 955
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Srdem | INEP ESCOLAS TIPO DE ATIVIDADE/ N°de N°dealunos | N°de alunos
PRATICA EM SAUDE atividades de existentes
participaram
das atividades
01 | 24026069 | Escola  Municipal Antropometria 07 154 (75%) 205
Professor Cazuza
02 24072257 Creche Crianca Feliz Antropometria 05 48 (66%) 72
03 24070866 Jardim Escola Antropometria 03 44 (67%) 66
Caixinha do Saber
04 | 24085219 | Cenro Educacional Antropometria 02 28 (82%) 34
Crescendo e
Aprendendo
05 24026042 Escola Municipal Antropometria 01 05 (18%) 27
Professora  Maria
Severina dos Santos
06 24026077 Escola Municipal Antropometria 03 87 (32%) 271
Emmanuel Bezerra
TOTAL 21 366
drdem | INEP ESCOLAS TIPO DE N°de N°de alunos | N°de alunos
ATIVIDADE/PRATICA atividades de existentes
EM SAUDE participaram
das atividades
24026069 | Escola  Municipal Satide Ocular 4 55 (26.82%) 205
Professor Cazuza
24026077 | Escola  Municipal Satide Ocular 12 146 (53,8%) 271
Emmanuel Bezerra
TOTAL 16 201
drdem | INEP ESCOLAS TIPO DE N°de N°dealunos | N°de alunos
ATIVIDADE/PRATICA atividades de existentes
EM SAUDE participaram
das atividades
24070866 | Jardim Escola Atividade fisica 9 83 66
Caixinha do Saber
24026069 | Escola  Municipal Atividade fisica 12 358 205
Professor Cazuza
24085219 | Centro Educacional Atividade fisica 5 43 34
Crescendo e
Aprendendo
24026042 | Escola  Municipal Atividade fisica 2 19 27
Professora  Maria
Severina dos Santos
24072257 | Creche  Crianga Atividade 11 17 72
Feliz
24026077 | Escola  Municipal Atividade fisica 18 273 271
Emmanuel Bezerra
TOTAL 57 893
Jrdem | INEP ESCOLAS TIPO DE N°de N° de alunos N°de alunos
ATIVIDADE/PRATICA atividades de existentes
EM SAUDE participaram
das atividades
01 | 24072257 | Creche  Crianga |  Aplicaciio Tépica de 03 20 72
Feliz Fliior e Escovagio
dental Supervisionada
01 | 24026069 | Escola Municipal |  Aplicagio Tépica de 11 195 205
Professor Cazuza Fliior e Escovagio
dental Supervisionada
14 215
TOTAL GERAL 310 7.00 6

Fonte: SISAB

Relacionado aos dados nutricionais, os relatérios do periodo de janeiro a dezembro de 2023 extraidos do SISVAN por ciclo de vida,

de

em detrimento de peso muito baixo e peso baixo para idade, com percentuais de

7.84% e 1,70%% no ciclo de criangas de 0 a 5 anos, e adultos predominantemente a obesidade no percentual de 47,44 % , fator de risco para as doengas cronicas. Veja abaixo as tabelas

Tabela n° 6 - Estado nutricional dos individuos acompanhados por periodo, fase do ciclo da vida de criancas de 0 a menor 5 anos ; Peso X idade, periodo de janeiro a dezembro de

2023
ANO 2023 PESO MUITO PESO BAIXO PESO ADEQUADO | PESO ELEVADO TOTAL
BAIXO PARA A PARA IDADE
IDADE
QTIDADE | % QTIDADE | % QTIDADE | % QTIDADE | %
JANEIRO/23 0 - 0 - 13 92.86% 1 7.14% 14
FEVEREIRO/23 0 - 0 - 21 84% 4 16% 25
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MARCO/23 0 0 37 94.87% 2 5.13 39
ABRIL/23 1 2.17% 3 652% 40 86.96% 2 4.35% 46
MAIO/23 0 - 2 152% 118 89,39% 12 9.09% 132
JUNHO/23 0 2 148 91,36% 12 741% 152
JULHO23 0 1 1,96% 46 90,2% 4 7.84% 51
AGOSTO/23 0 - 1 1.0% 92 92% 7 7% 100
SETEMBRO/23 0 - 1 1,06% 86 91,49% 7 7.45% 94
OUTUBRO/23 0 - 1 2,13% 43 91,49% 3 6,38% 47
NOVEMBRO/23 0 - 1 1,04% 86 89,58% 9 9.38% 96
DEZEMBRO/23 0 - 2 2,78% 64 88,89% 6 8,33% 72
TOTAL 1 0,11% 14 1,59% 796 90,45% 69 7.84% 880

Fonte: SISVAN

Tabelan. 7 ;, Estado Nutricional dos individuos acompanhados por periodo, fase do ciclo da vida adulto ; IMC, periodo de janeiro a dezembro de 2023

Baixo peso Adequado Sobrepeso Obesidade Obesidade Obesidade Total
Grau [ Grau II Grau 11T

Qiidade | % Qiidade Qiidade | % Qiidade | % Qiidade | % Qiidade | %
JANR23 0 - 1 833% 3 25% 3 25% 3 25% 2 16.67% | 12
FEV/23 0 0 0 0 - 0 - 0 - -
MAR/23 1 2.22% 12 26.67% 18 40% 7 15.56% 5 11,11% 2 4.44% 45
ABR23 0 - 25 1724% 52 | 3586 34 | 2345% | 20 | 13.79% | 14 | 9.66% | 145
MAI23 058 28| 162s% 03 |63 | 49 | 2849% [ 16 | 9.3% 15 | 872% | 172
JUN/23 4 2,19% 47 25.68% 57 31.15% 48 26,23% 15 8,2% 12 6.56% 183
JUL23 1 208% s 1667% 17 ssazi |15 | 31.25% 3 6.25% 4 83% |48
AGOR23 2 328% 9 1475% 18 [20s1e | 21 | 34.43% 6 9.84% 5 82% | 61
SET/23 078% 21 1641% 46 |ssean | 34 | 2656% | 13 | 1006% [ 13 [ 1006 | 128
ouT23 1 0.98% 20 19.61% 30 29.41% 28 7,45% 10 9,8% 13 12,75% | 102
NOV/23 0 0% 31 17.42% 49 2753% 54 30.34% 30 16.85% 14 7.87% 178
DEZ/23 2 241% 14| 1es7% a3 |wme | 26 |3133% | 11 13.25% 7 8.43% | 83
TOTAL 13| 1.12% | 216 18.67% | 376 32.5% | 319 27.57% | 132 11.41% [ 101 873% | 1.157

Fonte: SISVAN

As agdes de promogao a saude realizada no ano de 2023 pelas Equipes da APS, contemplou as seguintes tematicas:

- Janeiro Branco: Prevenir adoecimentos e promover a Satide Mental;

- Janeiro Roxo: Hanseniase, a prevencio comega pela informagao;

- Fevereiro: Arrastdo da Satide, bloco carnavalesco da prevencdo. Abordagem, orientagdo e distribuicio de preservativos com cuidado da satide no periodo de carnaval;

- Marco Azul: Prevengio do Cancer Colorretal;

- Marco: Dia Mundial da Mulher, autocuidado e autoestima

- Maio Amarelo: Conscientizagdo no Transito/

- Combate ao Moquito da Dengue

- Evento da II Semana da Enfermagem

- Julho Amarelo: Prevenc¢do de Hepatites Virais

- Prevencdo de Cancer de Pescogco

- Agosto dourado: Incentivo a amamentacao

- Cuidados de Satde Bucal no Pré-natal com distribuic@o de Kits de Satide Bucal

- Outubro Rosa: Conscientizagdo Prevencao do cancer de mama

- Novembro Azul: Conscientizagdo Prevengdo de Cancer de Prostata

- Dia D de Multivacinagdo: Atualizagdo de vacinacdo de criangas e adolescentes menores de 15 anos

- Prefeitura nos Bairros com agdes satde de promocio e prevencgio de doencgas

- Campanha de Vacinacdo Anti rabica

Além destas, realizagoes a¢des de promogdo - atividade fisica regulares com hipertensos e diabético com o grupo CORPO ATIVO . Funciona também o grupo AMO , semestralmente, desenvolvendo atividades de combate a

obesidade, com atuagdo de equipe de profissionais multidisciplinar, abordando temas: reeducacio alimentar, ansiedade, hidratacdo, consultas individuais, atividade fisica, funcional, alongamento, atividade fisica, aferi¢ao de

medidas antropométricas, pressao, glicemia.

No ambito do bolsa familia a quantidade de familias beneficidrias acompanhadas nas condicionalidades satide na 1° e 2° vigéncia, foram respectivamente, 88,09% e 91,43%
respectivamente, atingindo a meta pactuada de no minimo 80%. Veja tabela abaixo:

Quantidade de | Quantidade de | Percentual de | Quantidade | Quantidade | % de | % de | % de | % de
Beneficidrios a | beneficidrios | Beneficidrios | de Crianga a | de  Crianga | Acompanhamento | Criangas | Crianas | Gestantes
serem acompanhados | Acompanhados | ser acompanhada | de Crianca com com dados | com Pré-
acompanhados acompanhada vacina [ nutricional | natal em
em dia dia
2.040 1.797 88,09% 506 354 69,96% 100% 99,77% 100%

Fonte: https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado
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Quantidade de | Quantidade de | Percentual de | Quantidade | Quantidade | % de | % de | % de | % de
a | b de Crianga a [ de  Crianca | Acompanhamento | Criangas | Criangas | Gestantes
serem acompanhados | Acompanhados | ser acompanhada | de Crianca com com dados | com Pré-
acompanhados acompanhada vacina | nutricional | natal em
em dia dia
2.101 1.921 91,43% 527 430 81,59 100% | 95.58% 100%

69,96%

Fonte: https:/bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado

As equipes da APS realizacdes reunides de equipe para organizar o trabalho e melhorar o desempenho da equipe. Durante o 1°,2° e 3° quadrimestre de 2023 , as reunides em equipe se
deram na totalidade de 18 com 155 participantes. Veja quadro abaixo:

1° quad 2023

2° quad 2023 3° quad 2023

Ne

Atividade | N° N°

Participantes | atividade

36

Fonte: SISAB

Diretriz n® 2: Fortalecer, Qualificar e Ampliar as Acdes de Atencdo Especializada

Manteve-se o funcionamento do Servico de Urgéncia e emergéncia nas 24hs diariamente, cadastrado no CNES como Unidade Mista, com produg¢do de satide representada no item 4
deste relatério ¢ Dados da Producdo, com atendimentos médicos, enfermagem e transporte de pacientes para os servicos de saide de referéncia pactuados, devidamente regulado, nos casos que
necessitam de assisténcia a saide com um aporte de maior complexidade, necessitando de atendimento e internac@o hospitalar.

O Pleno funcionamento do servico se dar em consequéncia da garantia do custeio das acgdes, referente a forca de trabalho, os profissionais de satde, profissionais de apoio,
medicamentos, insumos, garantia do transporte de urgéncia,remogao do paciente, entre outras.

O Servigo de satide vem buscando adequagdes sanitarias, melhoria na ambiéncia e processo de trabalho, contando com responsével técnico da enfermagem e diretor técnico (médico). No
periodo de janeiro a dezembro de 2023 foram realizados 16.629 atendimentos médicos no servico de urgéncia da Unidade Mista de Caigara do Norte. Fonte: Datasus/Tabnet

No ambito das especialidade conta com os servicos laboratoriais, no ano de 2023 foram realizados 360 ultrassonografias, consultas médicas em psiquiatria € pequenas cirurgias.

Destaca-se que mantem-se o convénio com Ceard Mirim na drea da obstetricia, partos de risco habitual e porta de urgéncia hospitalar com o Hospital Regional de jodo Camara/RN.

Os pacientes com agravos cronicos que realizam tratamento fora de domicilio, assim como demais usudrios com procedimentos e consultas agendas pela Central de Regulacido

ambulatorial do municipio atendidos pelo Transporte Sanitario municipal no ano de 2023 foram de 2.510 pacientes e 1.454 acompanhantes. Veja grafico abaixo:

N2 de Paciente e Acompanhantes utizaram o transporte Sanitario no

3000
periodo de jan a dez/2023, Caigara do Norte/RN 2510
2000
mPACENTE 1454
= ACOMPANHANTE
1000
240 254 316
154 164 157 07, 215217 22 a74 185 232 177
86 112 2
o EMZ ma md° Ha EN ES? B&P mae BE° m2® B4* Hm
JAN  FEV  MAR ABR  MAI JUN JUL AGO SET  OUT NOV DEZ TOTAL

Fonte: Setor do Transporte Sanitério
Foram adquiridos equipamentos e material permanente para urgéncia, afim de ofertar os recursos materiais para qualificar a assisténcia a saide prestada aos paciente.
Dessa forma, o municipio vem buscando melhorar o acesso da populagio aos servigos de saide afim de qualfiicar a assiténcia a saide prestada a comunidade.

Diretriz n® 3 - Implementar lifi Vigilanci

As agdes de Vigilancia em Satdes se desenvolvem a partir de um conjunto de a¢des de promogdo e prevengdo de doencas, além de préticas voltadas para a coleta e andlise de dados
sobre os riscos de satde, incidéncia de doencas de agravos de notificacdo, coberturas vacinas, perfil de nascimentos, 6bitos, no ambito ambiental ; indice de infestac@o predial, agdes sanitéria.
As agdes da vigilancia ambiental de combate as arboviroses e vigilancia sanitaria sdo desenvolvidas pela equipe e Agentes de endemias, fiscais da vigilancia Sanitéria e seus coordenadores.

No periodo ( jan a dez/23) quadrimestre de 2023, apresenta-se as seguintes acdes e indicadores:

Tabela n® 1: Agdes e N° de Atividades de Controle Ambiental/Vetorial do Aedes aegypti realizadas no periodo de janeiro a dezembro de 2023, Caicara do Norte/RN

Acoes Total
Visitas Realizadas 12.624
Acgdo Mecanica 21.882
Tratamento Focal 7.970
Imével com Foco 121
Visita Recusada 00
Imével Fechado 8.261
Fonte: Relatorio de Endemias.
Neste ano 2023, foram realizados 4 ciclos do LIRAa (Levantamento de Indice Rapido para Aedes aegypti) que nos revelou indices de infestacdo por Aedes aegypti no 1° ciclo de

4,2%, no 2° ciclo de 3,0%, no 3° ciclo de 3,0% e no 4° ciclo de 3,4%., veja grafico abaixo:

Grifico:n® 1: Levantamento de Indice Rapido para Aedes aegypti nos ciclos do 1° ao 4° no ano de 2023, municipio de Caicara do Norte/RN

https://digisusgmp.saude. gov.br 41 de 61



4,2

12 ciclo

2¢ ciclo

Fonte: Relatorio de Endemias

3¢ ciclo 42 ciclo

Os parametros para a classifica¢do de risco e niveis do indice de Infestacdo Predial ; ITP,sdo

)

Relacionado ao Levantamento do Indice do Aedes Aegypti no 1° e 2° ciclo foi de 4,2% e 3,0 % conforme classificag@o risco e alerta, respectivamente. Segue mapa abaixo com o indicador em
andlise, o municipio de Caicara do Norte/RN, destacado com a seta azul.

rd S Contrle Vetoral - 1 Levataments e ndices do Aefes sypt resieat
Vot mutkfpion o RN em 2820

1" ciclo de 42%

Y P 22 onre el evatament de s d ks g, et
Qi ¢l municpies do 1Y em 2023,

l‘r
y;

//

¢

Fgara 2 Contle Vetal 2 Levotamstadendices 0 et oege, resiands
ol mancipe 6 1N em 221

A

2<iclode D‘ﬁ

22 Contre Vetaral . @ Leareaments dendices 6 Aedes oerpd. realzade
[ 7o mascipo to I 2023

l ]

L}

v
3icloded % ,.m,.”«,,"
O resultado da campanha canina realizada no ano de 2023, foi:

Estimativas  de | Urbana Rural Total
Caes

626 474 150 624 (99,68%)
Estimativa de | Urbana Rural Total
Gatos

375 417 114 531 (141,60%)

Fonte: Setor da Vigilancia Sanitaria Municipal

o ambito das notificagdes das arboviroses no SINAN on line, das arborviores veja quadro abaixo com as informagdes relacionadas as notificacdes dos agravos refente ao ano de 2023:

Casos Notificados Casos C Casos D Obitos
Zika 1 0 00 00
Fonte:SINAN
Casos Notificados | Casos C d Casos D dos | Obitos
Chikungunya 1 0 o1 00
Fonte:SINAN
Casos Casos Casos Dengue Dengue
1 @ D Grave com Sinais | Obitos
de Alarme
Dengue 07 0 07 0 0 0
Fonte: SINAN
No SINAN no ano de 2023 foram notificados 73 agravos, veja tabelo abaixo: :
Agravos
N- Notificados/ C- Confirmados Notiticados Confirmado
id s por Animais F h 32 32
Atendimento Anti-rabico 28 28
Violéncia Interpessoal/Autoprovocada 07 -
Sifilis em gestante 01 01
Sifilis Nio especificada 04 02
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Doenga Aguda pelo Virus Zika 01 00

Fonte: Relat6rio do SINAN ¢ 09/02/02024 ;, Sujeito a alteragio até o fechamento do bando de dados do ano de 2023

Os dados epidemioldgicos da COVID 19, no periodo de janeiro a dezembro de 2023 , estdo demonstrados na tabela abaixo:

COVID 19 Jan Fev Mar Abr | Mai [ Jun Jul Ago Set [ Out | Nov Dez Total
Notificados 09 01 11 06 [ 04 | 01 01 00 00 [ 00 | 00 00 33
Positivos 00 00 00 01 01 00 00 00 00 [ 00 | 00 00 02
Negativos 09 01 11 05 [ 03 | 01 01 00 00 [ 00 | 00 00 31

Fonte: Dados epidemiolégicos da VIGE municipal, sujeitos a alteragdo aié o fechamento do banco de dados do ano de 2023,

Em se tratando dos indicadores do Programa de Qualificacdo de A¢des da Vigilancia em Saiide, os resultados de todos os indicdores ainda ndo estdo disponiveis pelo Ministério da Satide. Segue quadro abaixo com os indicadores, meta e avaliacdo

dem Indicador Meta Resultado
Cumulativo
Q32023
| | Proporcio de registros de 6bitos alimentados no SIM em relagio 90%. Dados
auestimado, recebidos na base federal em até 60 dias apés o final do
N - indisponiveis
més de ocorréncia.
5 | Proporgiio de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc em 90%. Dados
relagdo ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias ap6s o final o )
N A indisponiveis
do més de ocorréncia.
3 Proporgio de salas de vacinas ativas cadastradas no Cadastro Nacional | Maior ou igual 100%
de Estabelecimento de Saide - CNES informando mensalmente dados a80%
de vacinagio.
4 Proporgdo de vacinas selecionadas que compoem o Calendério 100%
Nacionalde Vacinagdo para criangas menores de 1 ano de idade 155%
(Pentavalente - 3* dose, Poliomiel 3* dose, oei 10
valente - 2° dose) e para criancas de 1 ano de idade (triplice viral- 1*
dose) - com coberturas vacinais preconizadas.

5 Percentual de amostras analisadas parao residual de agente 75% 0.92% (1)
desinfetante em dgua para consumo humano (pardmetro: cloro residual 108
livre, cloro residual combinado ou di6xido de cloro)

6 | Proporgiio de casos de doengas de notificagio compulséria imediata 80% Nio houve
nacional (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagdo. casos

7 | Proporgiio de casos de maldria que iniciaram tratamento em tempo 70% NSA
oportuno.

8 Nimero de atividades de Levantamento Entomolégico (LIRAa/LIA ou 04 04
Armadilhas) realizadas, de acordo com a classificacio do municipio
(infestado/ndo
infestado)

9 Proporcio de contatos examinados de casos novos de hansenfase 82% 0
diagnosticados nos anos das coortes.

10 Proporcio de contatos examinados de casos novos de tuberculose 70% 100%
pulmonar com confirmagdo laboratorial.

11 | Percentual de casos de sifilis congénita em relagdo ao total de casos de | Redugiode | Nao houve
sifilis em gestantes, na populagio residente em determinado espago | 1% ou manter casos
geogrifico, no ano ZERO
considerado.

12 | Niimero de 6bitos precoces pela aids na populagio residente em 00 00
determinado espago geogréfico, no ano considerado.

13 | Proporgio de i dos campos ;O dog e (Atividade 90% Nio houve
Econdmica (CNAE);, nas notificacdes de acidente de trabalho, acidente casos
de trabalho com exposicio a material bioldgico e intoxicagido exogena
segundo municipio de notificacdo.

14 | Proporgio de notificagdes de violéncia interpessoal e autoprovocada 95% 7.(100%)
com o campo raga/cor preenchido com informagéo valida.

Os resultados relacionados as coberturas vacinais relativos ao 3° quadrimestre (jan a dez de 2023) no ano de 2023, foram:

Vacina Cobertura (%)
1.| BCG 59%
2. | Rotavirus 145%
3. | Meningococo C 125%
4. | Pentavalente 163%
5. | Pneumocicica 153%
6. | Poliomiclite 171%
7. | Triplice Viral 145%
8. | Febre Amarela 69%
9. | Hepatite A 114%
10{ Triplice Viral 135%

Fonte: Painel de Indicadores de Imunizagdo ; Fev/2024. Dados sujeitos a alteragdo até o fechamento do banco de dados de 2023
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Os resultados das campanhas vacinais de Poliomielite e influenza realizada no ano de 2023, tiveram as seguintes coberturas:

Tabela n° 1: Percentual de Cobertura da influenza segundo faixa etdria, municipio de Caicara do Norte/RN, no ano de de 2023

Piblico Alvo: 1.561

Faixa Etiria N° de vacinados
6 meses a menor de 2 anos 199
2 ano a menor de 5 anos 259
5 anos 86
6 anos a menor de 9 anos 87
919 anos 230
20, 29 anos 178
30 ;39 anos 185
40 ; 49 anos 213
50 54 anos 95
5559 anos 124
60 ;, 64 anos 180
65 ;, 69 anos 186
70 ; 74 anos 124
75 ;79 anos 92
80e+ 109

Total: 1.442 (92%)

https://mmaisvacina.lais.ufr.br/cidadao/

Tabela n° 1: Cobertura vacinal de acinadas Contra Poliomielite segundo faixa etaria, municipio de Caigara do Norte/RN, no ano de de 2023

Piblico Alvo: 406 criancas
Faixa Etaria N° de vacinados
1 ano 107
2 ano 88
3 ano 95
4 ano 96
Total 384 (94%)

https://rmmaisvacina.lais.ufrn.br/cidadao/

Os dados relacionados aos obitos foram demostrados no item 03 deste relatério, no entanto, ressalta-se que nio houve o6bitos fetais, ndo houve 6bitos infantis, ndo houve ébitos

maternos, nao houve ébitos por dengue. Logo, no item relacionado a informagdo da investigagio destes 6bitos na Programagido Anual de Satde 2023, preencheu-se ZERO, no entanto, 1é-se
NAO HOUVE OBITOS. Os dois (02) 6bitos ocorridos em MIF foram 100% investigados.

Os gestores incentiva a participa¢do dos profissionais de satide nas capacitacdes promovidas no formato virtual ; webnarios, lives, reunides, oficinas, congressos, cursos EAD promovidas pelo

Ministério da Saide, CONASEMS, SESAP/RN, COSEMS, III URSAP/RN, como parte importante da educagido permanente, nas tematicas de atencdo primdria a satde, vigilancia em satde,

gestdo e financiamento. No ambito da Tematica da Alimentacdo e Nutri¢do , o municipio participou do evento promovido pela SESAP/RN

ORDEM | EVENTO

TEMA DATA

LOCAL

PARTICIPANTE

1 Reunido Técnica

25" Campanha | 04/04/2023

Auditério da it

Enfa

treinamento  pritico na
Centra de regulagio do

municipio de Natal/RN

do SISREG no | 19/042023
agendamento  de
consultas e

exames

Municipal de Natal

Nacional de URSAPRN Coordenadora da

Vacinagiio contra imunizagio

influenza

2 Férum Politica Estadual | 19/04/2023 | Holiday Inn/ NataVRN | Enfermeira
d a Atengio Coordenagioda

Integral a Sadde Vigilancia
Epidemiologica
3 1 Encontro | Programa Saide | 25/04/2023 | UNIRN ;, Nata/RN Coordenadora do
Macrorregional do | naEscola P S Ee

PSERN Odontlogo
4 Visita  Téenica e | Operacionalizagio Central de  Regulagio | Coordenadora da

Regulagio
Municipal  de
Caigara do

Norte/RN

5 1 Semana da

Enfermagem 2023

Uma Forga para | 31/05/2023

Saide Brasileira e

Camara  Legishtiva

Municipal de Caigara do

Enfermeiros e

técnicos de

Projeto Telenordeste do

Telenordeste

Fortalecimento do Norte/RN enfermagem
SuUs
6 Reunido On line comas | Telemedicina ;| 09/08/2023 | Google Meet Gestora,
Coordenadoras do | Projeto Coordenadora da

APS, Assessoria

Hospital Moinho dos Técnica da SMS
Ventos

7 Capacitagio em Salade | Imunizagio 18/05/2023 | Auditério da Ill URSAP | Enfermeiras das
Vacina ESFs
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8 1 Encontro Estadual para | Hepatites Virais 25/04/2023 | Auditério Otto de Brito | Enfermeira  da
fortalecimento, Guerra ESF das Rocas
prevengio, diagnéstico e
tratamento das hepatites
virasi

9 Il Ciclo de Palestra | Saide Bucal 21/06/2023 Auditorio do Sest Senat | Profissional
Cientificas do CRO/RN de Jodo Camara Odontélogo

referéncia técnica
municipal  da
satide bucal

10 Préticas Integrativas | Tabagismo 05 e | Evento On line Equipe
Complementares ao 06/07/2023 Multiprofissional
Apoio do Tabagismo da APS

1 tualizagdo do SISLOG | O gl 28/08/2023 | UFRN Coordenadora da
¢ Sistema de Controle | d o Sitema de APS
Logistico de Insumos | Informagio dos
Laboratoriais Insumos/Testes

Répidos HIV e
Sifilis

12 Capacitagio/Treinamento | Planejamento 05 ¢ 06 de | SMS de Caicara do | Equipe Técnica
da Campanha Antirdbica | operacional para | setembrode | Norte/RN da IIT URSAP ¢
promovida pela  TII | execugio da | 2023 Agentes da Visa
URSAP/RN Campanha e Endemias

Antirdbica

13 1 Semindrio de | Vigilancia 18/07/2023 | Escola de Governo ; | Coordenadora
Capacitagio de Doengas | Epidemiolégica e Natal/RN Municipal ~ da
de Transmissdao Hidrica | Sanitdria Vigilancia
e Alimentar pela Sanitaria
SESAp/RN

14 Simpésio Estadual de | Fortalecendo — a | 06/12/2023 | UNI-RN Profissional
Alimentagio e Nutrigio | Vigilincia Nutricionista da
;  promovido  pela | Alimentar e Equipe Multi
SESAP/RN Nutricional ~ nas

Terras Potiguares

15 Conclusdo doCurso | APS e Vigilancia | Conclusio EAD parceria | Profissionais de
Técnico  Saide com [ em Sadde em CONASEMS/Ministério | ACS e Agentes
Agente agosto/2023 | d a Saide e | de Endemias do

Universidades Municipio

16 Capacitagao/Treinamento | Vacinagio 05 e | Caigara do Norte/RN Agentes  de
da Campanha antirdbica | antirdbia 06/09/2023 endemiase
¢ promovido pela I VISA
URSAP/RN

17 -Capacitagio ~ de Saude | Sadde do | 31/10/2023 | Caigara do Norte/RN Profissionais de
do Trabalhador ¢ | Trabalhador: Bem Saide
promovido em parceria | estar e seguranga
com a SESAP/RN no ambiente do

trabalho

18 Capacitagio ~ Manejo | Manejo  Clinico | 22/11/2023 | Caicara do Norte/RN Profissionais de
Clinico em Tuberculose | em Tuberculose Satde da APS

19 Capacitagio ~ da equipe | Servigo de | 25102023 | Natal/RN
enfermagem ; Servio | Urgénciae Técnicode
de Urgéncia ¢ | Emergéncia Enfermagem
Emergéncia . fatuagio o
NEP/SAMU servigo

municipal  de
urgéncia e
emergéncia

Relativo a valorizacdo da forca de trabalho dos profissionais de Saide no ambito salarial, no ano de 2023 o pagamento salarial dos profissionais se manteve de forma regular e

realizou-se o pagamento de incentivo por desempenho, conforme legislacao.

Os indicadores do Previne Brasil, fonte do pagamento do Incentivo por desempenho sdo monitorados, segue o resultado do 1°,

quadrimestre de 2023, com uma expressiva

evolugdo, pois o indicador sintético final do 3° quadrimestre de 2022 foi de 6,05 e aumentou ap6s implantacao do prontudrio eletronico nos quadrimestres do ano de 2023 para 8,09 , 9,67 e

9,8 . Veja indicadores abaixo:

consultas

gestacao

pré-natal
realizadas, sendo a 1*
até a 12% semana de

Ordem Indicadores do Meta | Resultado Resultado
Previne Brasil Q12023 | Resultado | Q 3 2023
Q22023
1 Proporg¢do de gestantes
com pelo menos 6 (seis) | 45% 47% 50% 62%
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2 Proporc¢édo de gestantes
com realizacdo de
exames para sifilis e
HIV;

60%

47%

83%

100%

3 Proporgao de gestantes
de  gestantes com
atendimento

odontolégico realizado

60%

87%

92%

88%

4 Propor¢do de mulheres
com coleta de

citopatolégico na APS

40%

34%

36%

39%

5 Cobertura da Vacina de

Pélio e Pentavalente

100%

55%

90%

97%

6 Percentualde  pessoas
hipertensas com  pressdo
arterial aferida em cada

semestre

50%

41%

49%

47%

7 Percentualde diabéticos
com solicitagdo de

hemoglobina glicada

50%

33%

46%

43%

Indicador Sintético Final

8,09

Fonte: SISAB

Resalta-se que o municipio segue com o prontudrio eletronico qualificando as informagoes em saide, repercutindo positivamente no monitoramento dos indicadores do Previne Brasil, tragando estratégias de

implementagio das a¢des de satide voltadas a melhoria dos indicadores. O que possibilitou melhorar o acesso da populagio aos servigos de satide e a qualificagio das informagdes em saide , repercutindo na melhora dos

resultado dos indicadores, conforme demonstrado acima. Veja grafico abaixo:

Grafico n° 1: Evolucdo do Indicador Sintético Final dos Indicadores do Previne Brasil, relativo ao periodo 3° quad/2022, 1° quad/2023, 2° quad/2023 e 3° quad/2023:

o
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Fonte: SISAB

No ambito da Aten¢do odontologica as

afim de garantir o acesso ao servigos, e consequentemente as metas estabelecidas pelo previne brasil.

O
O

, foram impl

das as agdes estratégicas para melhorar o acesso da gestante ao pré-natal odontolégico, segundo diretrizes da Portaria n® 4058 de 22/11/2022,

Desenvolveu-se atividades de promogdo a satde , distribui¢do de kits de higiene bucal. A meta do indicador Propor¢do de gestantes de gestantes com atendimento odontolégico realizado pactuada é de no minimo

60% e o municipio alcancou o resultado de 87%, 92% e 88% nos 1°, 2° e 3° quadrimestres de 2023 respectivamente.

DIRETRIZ N° 6 -

As metas da diretriz 06 no ano de 2023, foram alcangadas, com destaques a realizacdo da 6* Conferéncia Municipal de Sadde realizada em 29/03/2023 com o Tema: Garantir Direitos
e Defender o SUS, a Vida e a Democracia, participacio dos conselheiros municipais eleitos na X Conferéncia Estadual de Saide. O conselho municipal de satde realizou o processo eleitoral
resultando na nova composi¢ao do Conselho Municipal de Satide para o biénio 2023 a 2025, conforme Portaria n® 56/2023- GP -PMCN.
Em relagio ao SIOPS, foram enviados e homologados os 06 (seis) bimestres ao Ministério da Satide com um percentual de aplicagio em satide de despesas liquidadas de 23,22%. As
audiéncias Publicas realizada no ano de 2023, para a prestacdo de Contas ocorreram na camara legislativa, referente ao relatorio detalhado do 3° quadrimestre de 2022 em 16/03/2023 , 1°
quadrimestre de 2023 em 31/08/2023 e 2° quadrimestre em 14 de dezembro de 2023 e 3° quadrimestre em 22 de fevereiro de 2023.

A equipe da Central de Regulacdo Municipal atendeu demandas advindas das equipes da atencdo primdria a saide do Municipio, no ano 2023 agendou no SISREG , SIGUS , consultas

do telemedicina do telenordeste e consorcio intermunicipal os procedimentos a seguir:

PROCEDIMENTOS DE ALTA COMPLEXIDADE

Ordem | Procedimentos Quantitativo
1 Tomografia Computadorizada 103
2 Ressondncia Magnética 53

braquiterapia o1
3 Cintilografia 18

Litotripsia Extracorpérea 04
4 Hormonioterapia 77
5 Quimioterapia 94
6 Radioterapia 08
7 Hemodidlise 46
9 Confecgio de fistula artério venosa para hemodidlise 04

Total 408
Fonte: Registro da Central Municipal de regulagio Ambulatorial
MEDIA COMPLEXIDADE

Ordem Procedimentos Quantitativo
1 Avaliagio para diagnéstico de deficiéncia Auditiva 08
2 Campimetria 03

https://digisusgmp.saude.gov.br

46 de 61



Capsulotomia 07
Cateterismo 04
3 Cirurgia de Pterigio 02
Mapeamento de Retina 01
4 Cirurgia de Catarata 07
5 Colonoscopia 10
6 Consultas Especializadas 401
7 Consulta em Oncologia 277
8 Core Bi6psia de Mama 02
9 Colposcopia 09
10 Ecocardiografia transtorécica 41
Ecocardigrafia infantil 02
11 Ecodopler 04
12 Eletroencefalograma 08
13 Eletrocardiograma 21
14 Eletroneuromiografia 03
15 Endoscopia Digestiva 38
16 Espirometria 03
Estudo Imunohistoquimico 01
17 Exame Anatomo-Patologico 39
18 Exame Citopatolégico Cervico-Vaginal ¢ Microflora 465
Laringoscopia 02
19 Fundoscopia 05
20 Gonioscopia 05
21 Grupo: Atendimento Fisioterapéutico oncologico 03
22 Grupo: Cirurgia de Catarata 02
23 Grupo: Exames Ultrassonogrficos 180
24 Grupo: Radiodiagnéstico 74
25 Grupo: Histeroscopia Diagnéstica 07
26 Holter 24 hs 05
27 Pungdo Aspirativa de Mama por Agulha Fina 07
28 Potencial de Acuidade Visual 05
29 Teste Ergométrico 06
30 Tonometria 06
31 Mamografia 168
TOTAL 1.829

Fonte: Central Municipal de regulagio Ambulatorial
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n° 8/2016 a partir da publicacao da Resolucao de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/04/2024.
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9. Execu¢do Or¢amentaria e Financeira

A disponibilizagio dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagcio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

0,00 0,00 2.494.309.95 126.032,59
0.00 0.00 387.486.00 70.000.00
0,00 0,00 53.726,38 0,00
0,00 000 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 750,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 76.470,16 25.185,42 0,00
0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 000 0,00 0,00
0,00 4.838.673,74 0.00 0.00
0,00 51.416,18 0,00 0,00
0,00 4.966.560.08 2.961.457.75 196.032,59

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piblicos em Sadde
Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 01/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 01/03/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentéria (RREO)

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

95,85 %

60,47 %

R$ 1.218,65

32,01 %

23,22 %

11,66 %

17,95 %

2.620.342,54
457.486,00
53.726,38
0,00

0,00
0,00

750,00

0,00
101.655,58
0,00

0,00

0,00
4.838.673,74
51.416,18
8.124.050,42

5.620.000,00 5.620.000,00 749.272,65
60.000,00 60.000,00 21.131,67 35,22
50.000,00 50.000,00 14.742,46 29,48
10.000,00 10.000,00 6.389,21 63,89
60.000,00 60.000,00 3.625,62 6,04
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60.000,00 60.000,00 3.625,62 6,04
0,00 0,00 0,00 0,00
5.500.000,00 5.500.000,00 724.279,84 13,17
5.450.000,00 5.450.000,00 724.279,84 13,29
50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 235,52 0,00
19.785.000,00 19.785.000,00 19.740.136,30 99,77
16.000.000,00 16.000.000,00 14.471.673,36 90,45
530.000,00 530.000,00 726.718,41 137,12
200.000,00 200.000,00 149.026,94 74,51
3.000.000,00 3.000.000,00 4.377.642,68 145,92
10.000,00 10.000,00 8.902,23 89,02
45.000,00 45.000,00 6.172,68 13,72
45.000,00 45.000,00 6.172,68 13,72
0,00 0,00 0,00 0,00
25.405.000,00 25.405.000,00 20.489.408,95 80,65

2.525.000,00 1.055.000,00 0,00
2.506.000,00 1.022.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.000,00 33.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
570.000,00 62.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
528.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45.000,00 42.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69.000,00 129.000,00 68.640,61 53,21 68.640,61 53,21 68.640,61 ' 53,21 0,00
68.000,00 128.000,00 68.640,61 53,63 68.640,61 53,63 68.640,61 ' 53,63 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.665.000,00 5.592.000,00 4.690.520,64 83,88 4.690.520,64 83,88 4.687.801,88 83,83 0,00
1.516.000,00 5.508.000,00 4.639.104,46 84,22 4.639.104,46 84,22  4.636.385,70 84,18 0,00
149.000,00 84.000,00 51.416,18 61,21 51.416,18 61,21 51.416,18 61,21 0,00
5.024.000,00 6.965.000,00 4.759.161,25 4.759.161,25 68,33 4.756.442,49 68,29 0,00
4.759.161,25 4.759.161,25 4.756.442,49
0,00 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
4.759.161,25 4.759.161,25 4.756.442,49
3.073.411,34

N/A

1.685.749,91 1.685.749,91 1.683.031,15
0,00 0,00 0,00

23,22 23,21

3.073.411,34  4.759.161,25  1.685.749,91 2.718,76 0,00 0,00  2.718,76 0,00 | 1.685.749,91
2.720.356,24  4.902.319,98  2.181.963,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.181.963,74
2.383.627,69  4.408.429,00  2.024.801,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.024.801,31
1.942.099.27  1.966.596,84 24.497,57 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.517,57
1.775.752,84  2.520.460,52 744.707,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 744.707,68
1.641.469,55  1.682.955,54 41.485,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.485,99
1.415.353,.83  1.472.911,66 57.557,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.557,83
1.441.976,95  1.889.836,74 447.859,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 447.859,79
1.277.196,09  2.007.968,44 730.772,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 730.772,35
1.272.300,20  1.690.645,04 418.344,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418.344,84
1.183.247,16  1.874.952,70 691.705,54 0,00 691.705,54
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0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

3.690.000,00 3.690.000,00 2.569.795,09 69,64

3.630.000,00 3.630.000,00 2.463.332,63 67,86

60.000,00 60.000,00 106.462,46 177,44

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
3.690.000,00 3.690.000,00 2.569.795,09

2.839.000,00 4.196.373,33 3.077.828,54 3.077.828,54 3.065.556,83
2.768.000,00 3.700.373,33 2.620.342,54 70,81 2.620.342,54 70,81 2.608.070,83 70,48 0,00
71.000,00 496.000,00 457.486,00 92,24 457.486,00 92,24 457.486,00 92,24 0,00
610.000,00 178.000,00 53.726,38 30,18 53.726,38 30,18 53.726,38 30,18 0,00
568.000,00 176.000,00 53.726,38 30,53 53.726,38 30,53 53.726,38 30,53 0,00
42.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 94.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 94.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
115.000,00 70.000,00 750,00 1,07 750,00 1,07 750,00 1,07 0,00
93.000,00 68.000,00 750,00 1,10 750,00 1,10 750,00 1,10 0,00
22.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
141.000,00 148.000,00 33.014,97 22,31 33.014,97 22,31 33.014,97 22,31 0,00
139.000,00 146.000,00 33.014,97 22,61 33.014,97 22,61 33.014,97 22,61 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
125.000,00 215.000,00 153.569,28 71,43 153.569,28 71,43 153.569,28 71,43 0,00
123.000,00 213.000,00 153.569,28 72,10 153.569,28 72,10 153.569,28 72,10 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.950.000,00 4.901.373,33 3.318.889,17 3.318.889,17 3.306.617,46

5.364.000,00

5.251.373,33

3.077.828,54

3.077.828,54

58,61 3.065.556,83 58,38
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1.180.000,00 240.000,00 53.726,38 22,39 53.726,38 22,39 53.726,38 22,39 0,00
240.000,00 149.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
160.000,00 112.000,00 750,00 0,67 750,00 0,67 750,00 0,67 0,00
210.000,00 277.000,00 101.655,58 36,70 101.655,58 36,70  101.655,58 36,70 0,00

30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.790.000,00 5.807.000,00 4.844.089,92 83,42 4.844.089,92 83,42 4.841.371,16 83,37 0,00

8.974.000,00 11.866.373,33 8.078.050,42 68,08 8.078.050,42 68,08 8.063.059.95 67,95 0,00

3.769.000,00 4.603.373,33 3.157.490,34 68,59 3.157.490,34 68,59 3.145.218,63 68,32 0,00

5.205.000,00 7.263.000,00 4.920.560,08 67,75 4.920.560,08 67,75 4.917.841,32 67,71 0,00

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Norte08/02/24 15:26:00

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2- Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nfio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e no processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sio i pelo ente

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

Manutengio das Acdes ¢ Servigos  CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Piblicos de Saide (CUSTEIO)

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EM

SAUDE

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

Valor

Transferido em Valor

2023
(Fonte: FNS)

Executado

RS 337.544.66 @

RS 400.000,00

R$375.936,00  375396.00 ‘

R$ 1.042.422,58

R$ 161.86 161,86

:

R$94.091,95 49789.60

R$ 12.000.00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagio de contas.

2 — Para efeitos de despesa deve ser

a despesa no

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

io fiscal.

2.260.020,22

R$ 12.000,00

R$ 39.294,00 39294,00

R$ 46.359.53 23939.38

DARICITIC

2.260.020,22

155.898,96 0.00  155.898,96
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 01/03/2024 13:42:00
Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

.
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Gerado em 01/03/2024 13:41:59
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 01/03/2024 13:42:01
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

e Anilises e Consideracdes sobre Execugdo Or¢amentaria e Financeira

O Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria ; RREO ; importado do SIOPS, elaborado pelo setor contabil, apresentado acima - item 9.3 - demonstra a arrecadacio através da receita de impostos e transferéncias

constitucional, no ano de 2023. Demonstra as receitas adicionais para o financiamento da satide ndo computadas no célculo minimo, proveniente da Unido e Estado.

As despesas totais com satde liquidadas foram executadas com recursos proprios e as receitas adicionais para o financiamento em satde no ano de 2023, demonstrado no quadro acima- item 9.3 - cujo valor com
recursos proprios foi mais expressivo que o valor oriundo das transferéncia fundo a fundo do Ministério da Satide. A modalidade das despesas executadas foram de custeio com as despesas correntes com pagamento de
pessoal, medicamentos, material hospitalar, material odontologico, combustivel, servicos graficos, servicos médicos, loca¢do de imoveis, locacio de bens méveis, servico de energia elétrica, servico de dgua, manutencio de
veiculos, entre outros), e de capital (material permanente , equipamentos, veiculos). As despesas com satide financiaram a oferta das agdes de satide a populagio e o funcionamento dos servicos de satide municipal,

demonstrado no corpo deste relatorio.

No ano de 2023, houve a execugdo das seguintes emendas: emenda Parlamentara N° da Proposta: 12.456.468.00012201, Cddigo da Emenda: 81000293, Valor R$ 279.360,00 , objeto: transporte sanitario com
acessibilidade, parlamentar Benes Leocddio; Emenda Parlamentar n® da Proposta: 36000498383202300, C6digo da Emenda: 4202005 , Valor: 200.000,00; modalidade: incremento temporario de PAP/Custeio, parlamentar
Carla Dickson; Emenda Parlamentar n° da proposta: 36000498383202300, cddigo da emenda: 39170001, valor: R$ 200.000,00, modalidade: incremento temporario de PAP/Custeio, parlamentar Benes Leocédio.
Transposi¢do do Saldo Remanescente da Conta do Invest SUS dos recursos federais fundo a fundo das emenda de investimento n° da proposta 12456468000121003, cédigo 71210009, Parlamentar Senador Styvenson
Valentim para aquisi¢do de equipamentos de informética, equip )s e material per para atenc¢d@o primdria a satde e sua devida execuc@o. No ambito estadual, registra-se a execucdo da emenda estadual n° 14,
processo SEI00810046000558/2022-01, valor de RS 70.000,00, aquisi¢do de veiculo, parlamentar deputado Gustavo Carvalho; Execuc¢do da Emenda Estadual n® 358, processo SEI 00810046000728/2023-20 valor R$
40.000,00 , modalidade: custeio, parlamentar deputado Gustavo Carvalho , e Execugdo da Emenda Estadual n° 358, processo SEI 00810046001274/2023-12, valor R$ 60.000,00 , modalidade: custeio, parlamentar deputado
Gustavo Carvalho

Os indicadores apresentados acima, verifica- se o percentual de 23,2% de receita de impostos e transferéncia constitucionais e legais aplicados em satide, em consonéncia com a LC n® 141/2012, que é de no minimo
15%.

Os dados da execucio orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho esta demonstrado no item 9.4, tendo como fonte os dados da
contabilidade e finangas. Os recursos de incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de APS para cumprimento da metas ; Nacional, sdo as emendas parlamentares do Parlamentar Benes Leocadio e Carla Dickson ja

descrita acima.
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10. Auditorias

Nio hé informagoes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 02/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/04/2024.

® Anilises e Considera¢des sobre Auditorias

Nao houve auditoria no ano de 2023
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

A Secretaria Municipal de Sadde celebra o esforco empreendido para garantir a oferta dos servico de satde ofertado a populagdo, as metas alcancadas da PAS 2023, indicadores do
previne brasil, programa saide na escola, cobertura de vacinacdo, realizacdo de agdes de saide nos eventos de prefeitura nos bairros, ampliacdo de acesso a consultas e procedimentos
especializados, aquisi¢do de transporte sanitério, veiculo, melhoria dos indicadores do Previne Brasil da APS, transposicao do saldo da conta do invest sus do recurso federal fundo a fundo de
investimento da emenda parlamentar n°® 1245648000121003 , codigo 7121009 para aquisi¢do de equipamentos de informdtica, equipamentos e material permanente para atengdo primaria a
saide, funcionamento do Projeto Telemedicina - Telenordeste, consércio intermunicipal, implantacdo e funcionamento do prontuario eletrénico, implantagdo do Programa do Vigidgua
homologa¢do do Ministério da Satide e recebimento do incentivo do informatiza APS, elei¢do do conselho municipal de saide, Homologag¢do do credenciamento do municipio pelo Ministério
da Satide para implantacdo do Laboratério de Protese Dentdria , regulamentacdo da AFC do Piso da Enfermagem, cadastro de Construcdo de 03 (trés) Unidades Basicas de Satide NOVO PAC
SAUDE 2023.

Persegue a qualificacdo da prestacdo da assisténcia a satide a populacdo Caicarense, mediante a garantia do funcionamento dos servicos de satide municipal através da equipe gestora e
equipe de profissionais de satde da atencdo primdria a Satde , Estratégia Saide da Familia, Estratégia de Saide Bucal, equipe multiprofissional da atencdo primaria a Satdde, Agentes
Comunitarios de Satde, Agentes da Vigilancia Sanitaria, Agentes de Endemias, profissionais de satide do servico de urgéncia/emergéncia, Central Municipal de Regulacdo Ambulatorial,
especialistas, entre outros, demonstrado neste relatorio.

Segue investindo em ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satde ofertados a comunidade, através da soma de esfor¢os da gestdo, equipe de profissionais de satde e parceria com
os entes estadual e federal, pois o desafio de fazer saide € uma combinag@o de esforgos tripartite, em um sistema de satde - SUS - com principios de universalidade, equidade, integralidade,

regionalizacao.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Anilises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Apos iacdo dos resultados apri os no RAG 2023, descrevendo os avangos, alcances das metas pactuadas e trazendo as ponderagdes no sentindo de potencializar as estratégias necessdrias para melhoria e qualificacdo das a¢des de satide

prestada a populagdo.

Traz-se as

a partir das | avangos e fragilidades, de forma alinhada com o monitoramento das metas avaliadas.

Na Atencdo Especializada, um dos desafios é a redugio da lista de espera para Itas, procedi s ¢ internagoes,

-se equilibrar demanda e oferta de servigos.

Na Atencdo Primaria a Satde, qualificar a assisténcia a satde prestada a populacdo, ampliando o cadastro da populacdo e garantindo o acesso da populagdo aos servicos da atengdo primdria em satde.
Na vigilancia em satde qualificar as agdes de promogio e prevengdo desenvolvidas em parceria com a APS.

Em paralelo a ampliagdo do acesso aos servigos, a politica de satide serd pautada pela busca de mais qualidade assistencial, com a adogdo de tecnologias como a do prontudrio eletronico, informatizagdo de unidades, incentivo a capacitagio dos

profissionais de satide, bem como o aprimoramento dos métodos de monitoramento e avaliagdo, com foco nos resultados alcangados. Dessa forma pontua-se algumas das a¢oes a serem implementadas e implantadas no exercicio de 2024:

- Implantagdo do Programa do Laboratério Regional de Prétese Dentaria

- Ampliagio dos servicos especializados (exames, especialistas)

- Investimento em equipamentos e informatizagdo para a Unidade Mista de Satide

- Aquisicdo de ambulancia, transporte sanitrio e carro para as equipes da estratégia saide da familia

- Melhorar a ambientagdo dos servicos de Saide

- Buscar parcerias com os entes estaduais e federais para o financiamento das a¢des de satide

- Atualizagdo do Cadastramento da Populacio na Atengdo Primdria a Satide

- Implementar as a¢des de Satide Mental

- Fomentar acdes de promogcdo a satide voltadas a diminuicdo dos fatores de risco em nivel populacional, além de incentivar por meio da atividade fisica e da alimentacdo mais apropriada a diminui¢do da presenca dos fatores de risco em nivel

individual.

MARIA VERONICA RIBEIRO BARBOSA
Secretario(a) de Saide
CAICARA DO NORTE/RN, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO: CAICARA DO NORTE

Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saiude
Identificag@o

e Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Satde 6rgao piblico, de gestdo piiblica ¢, com gestor piblico legal conforme lici acima nas consideragdes e o controle social, se legitimam na execugdo avaliagio da execugio da

Politica Municipal de Satide. Apos apreciagio e votagdo o Relatério Anual de Gestdo 2023 foi APROVADO pelos membros do Conselho Municipal de Satde de Caigara do Norte/RN .

Introducgao
e Consideracdes:

O Relatério Anual de Gestiao de 2023 da Secretaria Municipal de Saide de Caicara do Norte/RN demonstra as acoes de satide ofertados a populagdo de Caicara do Norte/RN, analisando o seu perfil demogrifico e de

morbimortalidade , as agdes de satde ofertadas a populagdo e o seu i » (receitas e despesas) no ano de 2023 . Apés apreciagido e votagdo o Relatério Anual de Gestdo de 2023 da Secretaria Municipal de Satide de Caicara do
Norte/RN foi APROVADO pelos membros do Conselho Municipal de Satide de Caigara do Norte/RN.
Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

e Consideracoes:

O Perfil Demogrifico e de Morbidade e Mortalidade demonstrado acima através dos sistemas oficiais de informagdo devem ser utilizados no planej da Politica Municipal de Satde, afim de buscar melhoria na qualidade e

expectativa de vida da populagdo. Apés apreciagdo e votagdo o Relatério Anual de Gestdo de 2023 da SMS de Caicara do Norte/RN foi APROVADO pelos membros do Conselho Municipal de Satde de Caicara do Norte/RN

Dados da Produg¢do de Servigos no SUS
e Consideragdes:
A Produgio de Servicos e A¢oes de Satide apresentados acima demonstra a demanda as agdes e servicos de satide. E o Conselho Municipal de Satide tem a missdo de contribuir com a efetivacdo da Politica Municipal
de Saide que atenda as necessidades de satide populagdo. Apés apreciacdo e votagdo o Relatério Anual de Gestdao 2023 foi APROVADO pelos membros do Conselho Municipal de Satide de Caicara do Norte/RN
Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

e Consideragdes:

A Rede de fisica de Satide representada acima demonstra a realidade dos s de saide existentes e em funci no icipio. Apds apreciagdo e votagdo o Relatério Anual de Gestdo de 2023 foi APROVADO

pelos membros do Conselho Municipal de Satde de Caigara do Norte/RN

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:
O quadro de profissionais de satide da Secretaria Municipal de Satide de Caigara do Norte/RN, fonte CNES , retratado no RAG 2023, apds apreciagio e votagdo o Relatério Anual de Gestao de 2023 foi aprovados pelos membros do
Conselho Municipal de Satide de Caigara do Norte/RN
Programagdo Anual de Satde - PAS
e Consideracoes:
A Programacio Anual de Saide teve suas metas na maioria alcancadas e as fragilidades pontuadas para os alcances de metas apresentadas na perspectiva de fortalecer as agdes para o alcance das metas propostas. Apos apreciagio e
votacdo o Relatério Anual de Gestdo de 2023 foi aprovado pelos membros do Conselho Municipal de Satde de Caicara do Norte/RN
Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execug¢io Orcamentéria e Financeira
e Consideracdes:

Os dados do Relatério Resumido de Execugdo Or¢amentaria demonstrado no Relatério Anual de Gestdao 2023, tendo como fonte o Sistema de Informagio em Satde , estas informagdes fornecidas ao relatério pelo responsavel da
contabilidade do exercicio 2023. Cumprindo com o percentual de aplicagdo em satide conforme a Lei 141/2021, o percentual aplicado foi de 23,2%. ap6s apreciagio e votagdo o Relatorio Anual de Gestdo de 2023 foi APROVADO pelos
membros do Conselho Municipal de Satde de Caigara do Norte/RN.

Auditorias
e Consideragdes:

Nio houve auditoria no periodo em analise para avaliagdo e parecer , conforme demonstrado no Relatério Gestdo Anual de 2023. Ap6s apreciagio e votagdo o Relatorio Anual de Gestao de 2023 foi APROVADO pelos membros do

Conselho Municipal de Satde de Caicara do Norte/RN.
Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Considerando as informagdes que consta neste relatério anual de gestio de 2023 explanadas e fundamentadas pelos sistemas de informagdo em satide assistenciais e contdbeis, pontuado os avangos e as metas alcangadas e a serem

perseguidas, as receitas e despesas financeiras apresentadas no RREO do SIOPS, aplicagdo de recursos financeiros em satde dentro do limite ido pela ituicdo federal, a aplicag@o foi na ordem de 23,2%, a adesdo as emendas

parlamentares a nivel estadual e federal, a Programas Ministeriais , execucio das Emendas Parl , Transposi¢ao de Saldo R de Emenda Parlamentar.. O colegiado ap6s apreciagio vota a APROVACAO do Relatério

Anual de Gestao de 2023 da Secretaria Municipal de Satide de Caigara do Norte/RN pelos membros do Conselho Municipal de Satide de Caigara do Norte/RN, conforme Resolugao CMS/CN n° 39/ 2024 de 07 de margo de 2024 , que segue

em anexo.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Considerando as informagdes que consta neste relatorio anual de gestdo de 2023 explanadas e fundamentadas pelos sistemas de informagdo em sadde assistenciais e contdbeis, pontuado os avancos e as metas alcangadas e a serem

perseguidas, as receitas e despesas financeiras apresentadas no RREO do SIOPS, aplicagdo de recursos financeiros em satde dentro do limite estabelecido pela constitui¢ao federal, a aplicagdo foi na ordem de 23,2%, a adesdo as emendas

parlamentares a nivel estadual e federal, a Programas Ministeriais , execugio das Emendas Parl , Tr icdo de Saldo de Emenda Parlamentar.. O colegiado ap6s apreciacdo vota a APROVACAO do Relatério
Anual de Gestdo de 2023 da Secretaria Municipal de Satide de Caicara do Norte/RN pelos membros do Conselho Municipal de Satide de Caicara do Norte/RN, conforme Resolugdo CMS/CN n° 39/ 2024 de 07 de marco de 2024 , que segue

em anexo.

Status do Parecer: Aprovado
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CAICARA DO NORTE/RN, 02 de Abril de 2024

Conselho Municipal de Saide de Caicara Do Norte
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